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ANOTACE

Bakalaiska prace analyzuje Cesky dichodovy systém od historickych pocatki az po
soucasnost. Cilem je pfiblizit uceleny dichodovy systém a jednotlivé druhy dachodt

vetejnosti.

Prvni &ast prace seznamuje vefejnost s historii diichodového systému v Ceské republice
a organy dichodového zabezpeceni. Objasiiuje zdkladni pojmy, s kterymi se setkdvame

v oblasti dichodu.

Druha ¢ast se zaméfuje jiz na analyzu soucasného diichodového systému v Ceské
republice a na analyzu jednotlivych davek dichodu. Prakticky piiklad znazoriuje
vypocet dichodii. Jsou zde popsany i1 dichodové systémy ve vybranych zemich

Evropské unie.

Tteti Cast je zaméfena na zhodnoceni Ceského dichodového systému a na srovnéni

diichodového systému s Evropskou unii.
ANNOTATION

The bachelors labour analyse czech pensionable system from historic start to present.
The aim approach the whole pensionable system and particular kind of pension to

public.

The first part introduce to public with the history of pensionable system to the Czech
republic and the authorities of pensionable system. It show up the basic conception with

that we meet in the pensionable area.

The second part target the analyse present pensionable system in the Czech republic and
the analyse particular kind of pension. The practical example show the calculation of

pension. There are describe pensionable systems in the countries of European Union.

The third part assess the Czech pensionable system and compare this system with

pensionable systems of European Union.
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UvOoOD

S rozvojem zemé dochazi ke zménam zivotnich podminek, zplisobu a charakteru
prace, pracovnich podminek a ke zméné zivota clovéka. Tyto zmény jsou
doprovazeny nartistanim socialnich rizik pro jednotlivé ob&any. Clovék se v Zivoté
dostava do stale novych rizikovych situaci. Stava se Casto obtiznym a nemoznym,
aby jednotlivec nesl disledky socidlnich rizik. K témto zméndm dochdzi bez
vyjimky i v ostatnich zemich celého svéta bez ohledu na vyspélost statu. Proto se

prosazuje a stale vice uskutecnuje jejich spolecenské odstranovani.

V ramci systému socidlniho pojiSténi, které dnes slavi vice nez 80 let pisobeni
v Ceské republice, jsou feSeny ty socialni situace, na které se ob¢an miize predem
pripravit (pojistit) formou odlozeni ¢ésti své dneSni mzdy na kryti budouci nejisté

dlouhodobé ¢i kratkodobé socialni situace.

Zékladni dichodova soustava prosla fadou pravnich zmén na zéklad¢ ekonomického
a politického vyvoje zem&. SouCasnym pravnim piedpisem, podle kterého se fidi
diichodovy systém v Ceské republice je zakon & 155/1995 Sb., o diichodovém
pojisténi ve znéni pozdéjsich predpist, ktery nabyl ucinnosti dnem 1. ledna 1996.
Tento zakon upravuje dichodové pojisténi pro piipad stafi, invalidity a umrti

Zivitele.
Z dichodového pojisténi jsou poskytovany tyto druhy dichodu:

e starobni

e plny invalidni

e (asteCny invalidni

e vdovsky a vdovecky

sirotéi

Zékon vymezuje ucastniky pojiSténi, upravuje jednotlivé druhy diachodii a dalsi

souvisejici oblasti.



Vstup Ceské republiky vroce 2004 do Evropské unie nemél Zadny vliv na
dichodovy systém. Evropska unie ponechavd obsah dichodového systému
(druhy davek, jejich vySe nebo valorizace) na jednotlivych ¢lenskych statech. Snazi
se pouze o koordinaci systémi jednotlivych clenskych statt, neboli o jejich
bezproblémové propojeni. Ovsem tento krok ma pro Ceskou republiku fadu

povinnosti.

V soudasné dobé& probihaji v Ceské republice nejriiznéjsi opatfeni a reformy.
Hlavnim diivodem je zastaveni neimérného zadluzovani zemé a skuteCnost, ze
Ceska republika patii podle Evropské komise mezi Sest zemi Evropské unie
s nejhor§im vyvojem vefejnych financi. Spolu s Madarskem by patfila Ceska
republika bez reforem v roce 2008 mezi jediné dva staty v Evropské unii s deficitem
statniho rozpoctu nad 3 %, coZ znamend poruSeni maastrichtskych kritérii.
V ptipadé pokratovani tohoto trendu by Ceska republika mohla mimo jiné pfijit
o desitky miliard korun zevropskych fondd. Na zaklad¢ této situace probiha

v Ceské republice také diichodova reforma.

Tato dichodova reforma je nutnad predev§im z diivodu, ze starnuti ¢eské populace
bude na zaklad¢ aktudlnich demografickych prognéz jedno znejrychlejSich
v Evropské unii. Dlchodovy systém ve své souCasné podobé nedokdze Ccelit

dopadiim demografického vyvoje, ktery spoc€iva zejména v:

e prodluzujici se stfedni délce Zivota
e rustu podilu starSich osob na celkové populaci
e rustu poctu diachodcii pii souCasném poklesu poctu ekonomicky aktivnich, i

kdyz v ostatnich zemich svéta je trend vymirani lidi zastaven

Zékladni  dichodové pojisténi je predevSim v duasledku ocekavaného
demografického vyvoje dlouhodobé financné neudrzitelné (kumulovany dluh
do roku 2050 dosdhne cca 50 % hrubého domaciho produktu a do roku 2100 jiz
cca 250 % hrubého doméciho produktu).’

! [online] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: <http://www.mpsv.cz/cs/4753>

? [online] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: <http://www.mpsv.cz/cs/4782>



Cilem mé bakalaiské prace je predevSim seznamit vefejnost se soucasnym
diichodovym systémem v Ceské republice. Toho bych chtéla docilit hlavng
charakteristikou jednotlivych druhti diichodii a jejich financovanim. JelikoZ je Ceska
republika ¢lenem Evropské unie, rdda bych se pokusila o srovnani dichodového
systému Ceské republiky s vybranymi zemémi Evropské unie. V &em se systémy lisi

a Ceho se snazi Ceska vlada dosahnout do budoucna.

K tomuto srovnani jsem vyuzila rizné metody, napiiklad analyzu, popis a

komparaci, syntézu.



1 TEORETICKO-METODOLOGICKA CAST

1.1 Historie socialniho zabezpeceni

Pocatky naSeho socidlniho zabezpeceni spadaji do 2. poloviny 19. stoleti, kdy nase
zemé byly soucéasti Rakousko-Uherské monarchie. Vychazelo se z Bismarckovych
opatieni v této oblasti, které byly uplatiiovany v Prusku ve snaze oslabit silu délnického
hnuti. Socialni pojisténi vznikd postupné pro jednotlivé skupiny obyvatel a vytvaii se

n€kolik soustav nemocenského a dichodového zabezpeceni.

Po roce 1918 byl tento stav pievzat do pravniho fadu naSi republiky. Socidlni
zabezpeCeni vtomto obdobi bylo zna¢né roztfisténé. Zahrnovalo pouze Cast
ekonomicky aktivniho obyvatelstva a zabezpecCovalo jen jednu pétinu Zijicich jedincu.
Nékterym skupindm nebylo pfizndno vitbec, nejvyhodnéjsi bylo u statnich a vefejnych

zaméstnanci a ufednikt soukromého sektoru.

Socialnim problémim rodindm s détmi byla vénovana mald pozornost, podpora se
poskytovala jen preferovanym skupinam. Socialni péce o staré a invalidni byla zaloZzena
pfevazné na dobrocinnosti, protoZze povinnost chudinského zaopatfeni piipadalo na
domovské obce, Uroven tedy zavisela na moznosti a velikosti obce. Koncepce nové
soustavy socidlniho zabezpeCeni, kterda by znamenala nejen postupné zlepseni
jednotlivych prvka, ale predevsim vybudovani komplexniho systému instituci, tvoficich
socialni jistoty obcana, byla pfipravovdna jak domacim, tak i zahranicnim odbojem.
V prvnich povale¢nych letech byly provedeny pouze dil¢i tpravy, teprve
zakon o narodnim pojisténi (¢. 99/1948 Sb.) predstavuje ucelenou koncepci, ktera
nahradila systémy z konce 19. a zacatku 20. stoleti. Socidlni politika byla pojimana
velmi progresivné jako aktivni Cinitel, jako nastroj, zajist'ujici socidlni jistoty predevSim
vytvofenim podminek pro realizaci prava na praci a na lidskou existenci pro ty, ktefi se
pracovni ¢innosti nemohli zucastnit. Timto zakonem byly koncipovany nové druhy
davek (napi. rodinné ptidavky, dichod manzelky). Na svou dobu byl zdkon velkym
socialnépolitickym pokrokem. Ovlivnil vyvoj socidlniho zabezpeceni nejen u nas, ale

ive svété, urCitym zplsobem se k nému vracime i dnes. Pozd¢ji od 1.1.1952



(zakon ¢. 102/1951 Sb.) bylo nemocenské pojisténi odd€leno od diichodového pojisténi

a zdravotnické zatizeni byla pfevedena do jednotného systému statni zdravotni péce.

Od roku 1957 (zakon €. 55/1956 Sb.) doslo ke snizeni vékovych hranic rozhodnych pro
pfiznani naroku na starobni dichod. Podle tohoto zdkona vsak bylo do soustavy

zpracovano né¢kolik deformaci, z nichz k nejvyznamné;jsim pattilo:

e rozdéleni pracovnikii do tifi pracovnich kategorii a stanoveni vyhodnéjsich
podminek pro pfizndni dichodu v preferovanych dichodovych kategoriich,

tzn. zZe byl porusen princip uniformity (rovnosti)

e odstranéni dosavadniho zplsobu financovani dichodového zabezpeceni a jeho

nahrazeni financovanim piimo ze statniho rozpoctu

Nejvice deformaci do systému dichodového zabezpeceni pfinesla reforma z roku 1964
(zékon ¢. 101/1964 Sb.). Do dichodové konstrukce byla zavedena fada omezeni, ktera
siln¢ oslabila principy zasluhovosti. Nejvyznamnéjsi z nich bylo zavedeni progresivni
dané¢ z dichodu, ¢imz byla porusena politicko-prdvni zasada nepiipustnosti odnéti
jednou ziskanych prav. Tyto nedostatky odstranil teprve zadkon ¢. 121/1975 Sb.
ZruSenim zdanéni dichodid a zvySenim maximalnich hranic dosSlo k prohloubeni
zasluhového hlediska, sjednocenim dachodového zabezpeceni zaméstnanci a
druZstevnich rolnikl byly posileny principy komplexnosti. Nedostatkem tohoto zdkona
byla skutecnost, ze nebyly dale uplatnény predpisy o diichodovém pftipojisténi, které,
jak ukazuje vyvoj ve vyspélych zemich, jsou nutnym doplikem zejména kazdé soustavy

dichodovych davek.

Ani jedna ze zdkonnych uprav nefesila otdzky socidlniho zabezpeceni, ale s ohledem na
hospodarsky rozvoj pouze dil¢im zpisobem upravovaly jednotlivé reformy platny
pravni stav. Je ziejmé, Ze soustava socidlniho zabezpeceni nejen Ze jiz nevyhovovala
dosavadnimu vyvoji, ale vibec nebyla pfipravena fteSit disledky nastoupené¢ho

ekonomického vyvoje zejména z nésledujicich davodii:

e systém byl staticky, obsahoval fadu omezeni (zejména maximalni vysSe dichodu)
vyjadienych pevnymi castkami, jejichz zvySovani v souladu s ekonomickym

vyvojem nebylo zékonem zaruceno



e neexistence valorizatniho mechanizmu byla problematickd zejména z hlediska

predpokladaného ristu Zivotnich nakladt v nasledujicich letech

e chudoba oficialn¢ neexistovala, i kdyz ji systém tvofil

e soustava nebyla pfipravena na budouci demograficky vyvoj, jehoz disledkem bude
zvySujici se podil starych obcanii, a tedy i zhorSovani poméru poctu obcant

pobirajicich diichod a poc¢tu vydéle¢né ¢innych platicich prispévky do systému

e zhlediska legislativniho byl systém zavedenim novych davek a dil¢imi upravami

velmi nepiehledny, slozity (pies 60 typu davek) a zastaraly

e systém nedaval prostor ani moznost zajiSténi se pro piipad socidlni udalosti
vlastnim pfic¢inénim, ani prostor pro rozhodovani o odchodu do starobniho diichodu

podle individudlnich moznosti a schopnosti

e ve vySi dichodu nebyla zohlediiovdna celozivotni uroven pracovnich piijmul
(zapocet prakticky pouze 5 poslednich let pracovni ¢innosti byl pro fadu pracovniki

nevyhodny)

e systém neumozioval pienos ziskanych narokl z jinych zemi a do jinych zemi,
nepocital se soukromym podnikanim, snovymi druhy vlastnictvi a pfijmu

obvyklych v trzni ekonomice

Vysledkem minulého vyvoje byl rozporuplny, socidlné nespravedlivy systém, s velmi
velkorysymi podminkami pro vznik naroku a rozsahlymi zabudovanymi mechanizmy
socialni redistribuce. Obsahoval mnohd omezeni a malo podnéti k individudlnimu

Gsili.’

3 KREBS, V. a kol. Socidlni politika. Praha: ASPI Publishing. 2002. s. 134-137. ISBN 80-86395-33-2.



Usporadani celého systému socidlniho zabezpeceni by mélo vést ke zvySeni jeho
ucinnosti. Bylo nutno pifebudovat cely systém socidlnich néstroji a instituci, jejich
obsah, vzdjemné vazby. Jako ucelné se ukazuje vychéazet z nasledujicich principi, které

jsou respektovany v trznich ekonomikach:

e Princip univerzality (vSeobecnosti) — vyzaduje rozsSifeni osobniho rozsahu
socidlnitho zabezpeceni na vSechny obCany a zarucit jim v pfipadé existencniho

ohroZeni a socialni potiebnosti urcitou zakladni davku.

e Princip uniformity (rovnosti) — je vyrazem snahy zabezpecit vSechny opravnéné

osoby podle stejnych jednotnych pravidel.

e Princip komplexnosti (aplnosti) — s postupnym rozvojem slozitého systému délby
prace ve spolecnosti se menil 1 pozadavek na socialni zabezpeceni od nezbytného
k uplnému zabezpeceni. Soucasny systém socidlniho zabezpeceni dnes do urcité
miry vyhovuje socidlnim potiebdm zejména strukturou penézitych davek,

k dislednému uplatnéni tohoto principu je vSak nezbytné rozsifit celkové spektrum

socialnich sluzeb a zménit je na obligatorni (narokové).

e Princip adekvatnosti — uplatiiovani principu adekvatnosti vyzaduje, aby vyse
jednotlivych davek a sluzeb byla pfiméfena k sociadlnim potfebam a individudlnimu

pfic¢inéni jednotlivych osob.

e Princip socidlni garance musi systém socidlniho zabezpeceni vSem obcanim
poskytovat pii vzniku spoleCensky uznanych zivotnich udalosti, vytvofit
spolehlivou regionalné diferencovanou zachrannou sit, kterd by vSem obcaniim

zabezpecovala dosazeni alespoii spolecensky uznané minimalni zivotni trovng¢.

e Princip socialni solidarity — princip by mél byt rozvijen v zasad¢ ve dvou rovinach —
obcCané s vyS§imi pfijmy by se méli podilet na zabezpeceni obc¢anil s niz§imi piijmy
a ekonomicky aktivni ¢ast obyvatelstva by méla svymi ptispévky pfispivat k thradé
davek obcaniim nachdzejicich se ve spolecensky uznanych socidlnich udalostech.
Solidarita se rozviji i vftad¢ dalSich oblasti (zdravi snemocnymi, bezdétni

s rodinami a détmi apod.).



e Princip socidlni spravedlnosti — diisledné uplatnéni tohoto principu vyzadovalo
odstranit fadu nespravedlnosti, které v dosavadnim systému byly (napf. osobni
dachod, dichodové kategorie, kdy vyssi naklady na zabezpeceni téchto pracovnika

nesli vSichni, zatimco je zavinily jenom n¢které subjekty aj.).

e Princip participace — v budoucim socidlnim systému by méla byt podporovana a
rozvijena pfedevsim spoluicast jednotlivych obcanti, rodin a pracovnich kolektivli
pii feSeni vlastnich socidlnich udalosti tak, aby byl posilen princip odpovédnosti
jednotlivych subjektii za uroven vlastnich zivotnich podminek pifi umoznéni
dostate¢né moznosti volby pii rozhodovani o zptisobu Zivota a zpusobech fesSeni
jednotlivych socialnich udalosti.*

1.2 Organy diuchodového pojisténi a jejich ptisobnost

Organy dichodového pojisténi jsou:

e  Ministerstvo préace a socialnich véci

e Ceska sprava socialniho zabezpedeni

e  Okresni spravy socialniho zabezpeceni

e Ministerstvo obrany, Ministerstvo vnitra a Ministerstvo spravedlnosti

Ve stanoveném rozsahu vykonavaji na tseku dichodového pojisténi plsobnost téz

obce.
Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské republiky (MPSV)

Ministerstvo prace a socialnich véci jako ustfedni orgdn statni spravy vykonava
predevsim legislativni ptisobnost (pfipravuje navrhy zdkont a nafizeni vlady a vydava
vyhlasky v oblasti diichodového pojisténi). Dale tidi a kontroluje vykon statni spravy

v diichodovém pojisténi a plni tkoly vyplyvajici z mezinarodnich smluv.

* KREBS, V. a kol. Socidlni politika. Praha: ASPI Publishing. 2002. s. 137-139. ISBN 80-86395-33-2.



Ministerstvo prace a socidlnich véci pusobi dale v tizeni ve vécech dichodového
pojisténi, nebot’ posuzuje zdravotni stav a pracovni neschopnost fyzickych osob pro
ucely prezkumného fizeni soudniho (toto fizeni probihd u krajského nebo u vrchniho
soudu, byl-li podén opravny prostfedek proti rozhodnuti organu ptislusného rozhodovat
o dtichodech) a pro ucely odvolaciho fizeni spravniho, pokud bylo poddno odvolani
proti rozhodnuti okresni spravy socialniho zabezpeceni, vydaném na zaklad¢ posudku
jejiho 1€kate. Ministerstvo pro ucely téchto fizeni ziizuje jako své organy posudkové

komise.’
Okresni spravy socialniho zabezpeceni Ceské republiky (OSSZ)

Okresni spravy socialniho zabezpeceni jsou zfizeny pro obvody, které¢ jsou shodné
s izemnimi obvody okresnich uUfadi. Na uzemi hlavniho mésta Prahy vykondva
pusobnost okresni spravy socialniho zabezpeCeni Prazskd sprava socidlniho

zabezpeceni. Okresni spravy socialniho zabezpeceni zejména:

e rozhoduji ve spornych ptipadech o vzniku a zaniku dichodového pojisténi a o dobé
a rozsahu péce muze o dité¢ ve véku do Ctyt let nebo o dité¢ ve véku do 18 let, je-li
dlouhodobé¢ tézce zdravotné postizené vyzadujici mimoradnou péci, a péce osoby
pecujici osobné o blizkou ptevazné nebo Uplné bezmocnou osobu nebo blizkou

¢asteéné bezmocnou osobu starsi 80 let

e rozhoduji o pojistném na socidlni zabezpeCeni a pfispévku na stani politiku
zamé&stnanosti véetn¢ zaloh, o penale a o pfirazce k pojistnému na socidlni

zabezpeceni

e provad¢ji dichodové pojisténi osob samostatné vydéle¢né cinnych a osob
dobrovolné¢ ucastnych dichodového pojisténi a vybiraji pojistné na diichodové

pojisténi od téchto osob

e provad¢ji posuzovani zdravotniho stavu a pracovni neschopnosti pro ucely

dichodového pojisténi

> PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 280.
ISBN 80-7263-014-8.



e sepisuji ve stanovenych pripadech zadosti o diichody

e kontroluji dodrzovani ulozenych povinnosti pti provadéni dichodového pojisténi a
ukladaji zaméstnavatelim a osobam samostatné vydelecné Cinnym pokuty za

poruseni povinnosti

e navrhuji Ceské spravé socialniho zabezpeceni zapocet dob pojisténi ve spornych

ptipadech

e poskytuji pojisténciim a zaméstnavatelim odbornou pomoc ve vécech dichodového

pojisteéni®
Ministerstva obrany, vnitra a spravedlnosti Ceské republiky

Organy Ministerstva obrany, Ministerstva vnitra a Ministerstva spravedlnosti rozhoduji
v oboru své pusobnosti o diichodech vojakti zpovolani, pfislusnikii Polici Ceské
republiky (vcetné ptislusnikii Bezpecnostni informacni sluzby) a piislusniki Vézenskeé

sluzby Ceské republiky a provadéji vyplatu téchto diichodi.
Obce Ceské republiky

Obec rozhoduje o ustanoveni zvlastniho pfijemce diichodu v ptfipadé, kdy by se
vyplatou dichodu dosavadnimu piijemci ziejmé nedosahlo ucelu, kterému ma dichod
slouzit nebo kdyby tim byly poSkozovany zajmy osob, které¢ je dichodce povinen
vyzivovat, anebo nemuzZe-li opravnény, popiipadé jeho zdkonny zastupce, vyplatu
dichodu piijimat. Obec také dohlizi, jak ji ustanoveny zvlastni pfijemce plni stanovené

povinnosti.”

S PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 281.
ISBN 80-7263-014-8.

7 PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 282.
ISBN 80-7263-014-8.
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Ceska sprava socialniho zabezpe&eni Ceské republiky (CSSZ)

Obrizek 1: Ceska sprava socialniho zabezpeéeni CR

Zdroj: <http://www.cssz.cz/cz/o-cssz/pracoviste/>

Vznik CSSZ

Ceska sprava socialniho zabezpedeni je samostatnou rozpodtovou organizaci
podiizenou Ministerstvu prace a socidlnich véci. Byla ustavena, s G¢innosti od 1. zafi
1990, zakonem CNR &. 210/1990 Sb., o zménach v piisobnosti organti Ceské republiky
a 0 zmeén¢ zakona ¢. 20/1966 Sb., o péc¢i o zdravi lidu, kterym byl novelizovan zékon
CNR ¢&. 114/1988 Sb., o plisobnosti organit CSR v socialnim zabezpeceni. CSSZ je
v souladu s ustanovenim § 3 zakona ¢. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim
vystupovani v pravnich vztazich organizacni slozkou statu, neni tedy samostatnou
pravnickou osobou. Tim vSak neni dotfena jeji plsobnost podle zvlastnich pravnich
predpisli (zejména z oblasti socidlniho zabezpeceni) a jeji jednani v téchto piipadech je
jednanim statu. CSSZ fakticky vznikla slou¢enim Utadu diichodového zabezpedeni
v Praze, Ceské spravy nemocenského pojisténi a Spravy nemocenského pojisténi Svazu

¢eskych a moravskych vyrobnich druzstev.
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Piisobnost CSSZ

CSSZ jako organ statni spravy vykonava piisobnost v oblasti socidlniho zabezpeéeni

(ddchodového pojisténi a nemocenského pojisténi) a Iékarské posudkové sluzby.

Kompetence CSSZ jsou upraveny zakonem CNR ¢&. 582/1991 Sb., o organizaci a

provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Podle ustanoveni § 5 odst. 1 tohoto zakona plni CSSZ tyto ukoly:

rozhoduje o davkach dichodového pojisténi, pokud neni v uvedeném zakoné
stanoveno, Ze o nich rozhoduje jiny organ socidlniho zabezpeceni, a zafizuje

vyplaty téchto davek

rozhoduje o povinnosti obc¢ana vratit ddvku diichodového pojisténi poskytnutou

nepravem nebo v nespravné vysi, pokud je o této davce opravnéna rozhodovat

rozhoduje o povinnosti organizace nahradit nepravem vyplacené ¢astky na davce

dichodového pojisténi, pokud je o této davce opravnéna rozhodovat

rozhoduje o odvoldnich ve vécech, v nichZ v prvnim stupni rozhodla okresni sprava

socialniho zabezpeceni

rozhoduje o odstranéni tvrdosti, které by se vyskytly pfi provadéni socidlniho

zabezpeceni, pokud ji bylo v jednotlivych ptipadech svéfeno

vybira pojistné na socialni zabezpeceni a piispévek na statni politiku zaméstnanosti

podle zvlastniho zédkona

jedna pred soudem v tizeni o prezkoumdani rozhodnuti ve vécech socialniho

zabezpeceni
plni ukoly pii vyplaté davek socialniho zabezpeceni do ciziny

tidi a kontroluje ¢innost okresnich sprav socidlniho zabezpeceni
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e dava souhlas ke zméné pobytu prace neschopného obcana pii jeho odjezdu do

ciziny
e zajiStuje vydavani tiskopist predepsanych podle zdkona

Kromé tikoli ulozenych v § 5 odst. 1 cit. zikona CSSZ kontroluje plnéni povinnosti
subjekti socidlniho zabezpeceni, posuzuje zdravotni stav a pracovni schopnost obanti
pro ucely socidlnitho zabezpeCeni, vede evidenci prace neschopnych obcanli a
v urcenych ptipadech provadi nemocenské pojisténi. Podle koordinacnich natizeni EU
je CSSZ styénym organem vi¢i zahraniénim institucim pro penézité davky v nemoci a

matefstvi, dichody a penézité davky v ptipadé pracovnich urazii a nemoci z povolani.

Kromé& zakonem stanovenych tkolii vykonava CSSZ dal§i dilezité &innosti, které

zajistyji jeho efektivni provoz:

odpovida za tcelné vynakladani rozpoctovych prostiedkii na socidlni zabezpeceni
e sestavuje navrhy planu a rozpoctu pro zajisténi provozu CSSZ

e odpovida za vedeni klasickych a automatizovanych evidenci dat potfebnych pro
rozhodovéni ve vécech diichodového pojisténi, nemocenského pojisténi a 1ékarské

posudkové sluzby

e odpovidd za vytvafeni a rozvijeni automatizované¢ho informacniho systému a

provadi racionaliza¢ni opatieni v oblasti socidlniho zabezpeceni

e odpovida za spravu svéfeného majetku (budov, zafizeni, vypo&etni techniky atd.)®

¥ [online] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: <www.cssz.cz>
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Obrizek 2: Organizaéni struktura CSSZ

Usek socialniho
pojisténi

Usek spravy udajové
zaklady a provadéni
dichodového pojisténi

Usek informaénich a
komunikacnich
technologii

Usek IékaFské
posudkové sluiby

Krajské spravy Okresni spravy
socialniho zabezpecéeni socialniho zabezpeceni

Zdroj: <http://www.cssz.cz/cz/o-cssz/profil-organizace/organizacni-struktura/>

Organizaéni struktura CSSZ odpovida krajskému uspofadani. Ustiedi CSSZ sidli
v Praze. Tvoii ho pét usekd slozenych z celkem 21 odborii a jednoho samostatného
oddéleni a déle $est organiza¢nich ttvara pfimo Fizenych feditelkou CSSZ. Kromé toho
teditelka tidi celkem 15 krajskych sprav socialniho zabezpeceni (KSSZ) — pro
Jihocesky kraj, pro Jihomoravsky kraj, pro Karlovarsky kraj, pro Kralovéhradecky kraj,
pro Liberecky kraj, pro Moravskoslezsky kraj, pro Olomoucky kraj, pro Pardubicky
kraj, pro Plzenisky kraj, pro Sttedodesky kraj, pro Ustecky kraj, pro kraj Vyso&ina a pro
Zlinsky kraj.

Ustfedi je centralni organizac¢ni jednotkou CSSZ s plsobnosti v oblasti koncepéni,
metodické, fidici a koordinac¢ni, kontrolni a pfimého vykonu ur¢enych agend socidlniho

zabezpe€eni. Organizacni Utvary Ustfedi CSSZ déle realizuji hlavni podptirné ¢innosti,
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které zajistuji fungovani ustfedni CSSZ a v uréenych vécech celé CSSZ jako instituce
(strategie a planovani, finance, logistika, organizace a pravni sluzby, vSeobecna
kontrola, lidské zdroje a personalistika, komplexni bezpecnost a sluzby v oblasti
informa¢nich a komunikaénich technologii). Organizacné se tUstiedi CSSZ ¢leni za

useky, odbory, odd¢€leni a referaty.
Usek ekonomickospravni
Usek socialniho pojisténi se organizacné ¢leni na:

e Odbor dichodového pojiSténi zaméstnancti se podili na koncepcni a normotvorné
innosti v oblasti diichodového pojisténi zaméstnancti, podili se za CSSZ na
pripravé mezinarodnich smluv o socialnim zabezpeceni a zajistuje ptripravu dalSich
smluvnich dokumentli s cizozemskymi nositeli pojisténi tykajicich se provadéni
téchto smluv. Podavé zévazny vyklad pravnich pfedpisl v této oblasti a v oblasti
prava socialniho zabezpeceni ES a mezinarodnich smluv a zajistuje jednotnou
aplikaci t&chto pravnich piedpisi v ramci CSSZ. Prostfednictvim vnitinich
organiza¢nich smérnic a dalSich nastroji fizeni metodicky fidi postup uzemnich
organizaénich jednotek CSSZ v procesech diichodového pojisténi a kontroluje

jejich Cinnost.

e Odbor nemocenského pojisténi zaméstnancti se podili na koncepcni a normotvorné
¢innosti v oblasti nemocenského pojisténi zaméstnanci a pojistného. Podava
zavazny vyklad pravnich pfedpisti v této oblasti a v oblasti prava socidlniho
zabezpeceni ES a mezinarodnich smluv, véetné posuzovani ptislusnosti k pravnim
predpisim a zajistuje jednou aplikaci téchto pravnich piedpisti v ramci CSSZ.
Prostiednictvim vnitinich organiza¢nich smérnic a dalSich néstrojt fizeni metodicky
fidi postup tizemnich organiza¢nich jednotek CSSZ v procesech nemocenského
pojisténi zaméstnanctli, pojistného a kontroluje jejich Cinnost. Odbor rozhoduje
o prislusnosti k pravnim ptedpisim podle prava EU, vydava o tom piislusna
osvédéeni a kontroluje ¢innost tizemnich organiza¢nich jednotek CSSZ v této

oblasti.
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e Odbor socialniho pojisténi OSVC se podili na koncepéni a normotvorné &innosti
v oblasti diichodového pojiténi, nemocenského pojisténi a pojistného OSVC.
Podava zavazny vyklad pravnich piedpist v této oblasti a rovnéz 1 v oblasti prava
socialniho zabezpeteni ES a mezinarodnich smluv ve vztahu k OSVC.
Prostiednictvim vnitinich organiza¢nich smérnic a dalSich néstrojt fizeni metodicky
fidi postup tzemnich organiza¢nich jednotek CSSZ v procesech diichodového

pojisténi, nemocenského pojisténi a pojistného OSVC a kontroluje jejich ¢innost.

e Odbor vymdhani a préavniho zajisténi pohledavek se podili na koncepcni a
normotvorné ¢innosti v oblasti vymahéni a pravniho zajisténi pohledavek. Podava
zdvazny vyklad pravnich ptfedpisi v této oblasti a rovnéZ i v oblasti prava
socialniho zabezpeceni ES a mezinarodnich smluv v této oblasti. Prostfednictvim
vnitinich organiza¢nich smérnic a dalSich nastroji fizeni metodicky fidi zejména
postup tizemnich organizaénich jednotek CSSZ v agendach vymahani a pravniho
zajisténi pohledavek, vcCetné promijeni pendle a vymdhani nahrady Skody
v urCenych piipadech a kontroluje jejich cinnost. V odboru jsou zaclenény
regionalni referaty rozhodovaci Cinnosti, jejichz uzemni pisobnost je shodna

s izemni pusobnosti krajskych soudu.
Usek informaénich a komunikacénich technologii
Usek provadéni diichodového pojisténi se organiza¢né ¢leni na:

e Odbor organizace udajové zakladny, dichodového pojisténi a poskytovani
informaci zabezpecuje tvorbu koncepce vykonu diichodového pojisténi v ndvaznosti
na platnou pravni upravu a legislativni zmény. Zajistuje koordinaci jednotlivych
dil¢ich procestt vykonu diichodového pojisténi a koncepénich zamérti rozvoje
téchto procesti od kompletace a konsolidace udajové zékladny, ptes rozhodovani
o davkéach az po jejich vyplatu a poskytovani informaci klientim. Koordinuje a
usmériiuje provadéni diichodového pojisténi. Organizuje a navrhuje optimalizaci
provoznich ¢innosti v oblasti dichodového pojisténi. Poskytuje prostfednictvim
informacniho oddéleni informace o diichodech, aplikaci mezinarodnich smluv

v socidlnim zabezpeceni a o aplikaci prava socidlniho zabezpeceni ES.
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Odbor rozhodovani o davkach dichodového pojisténi zajistuje komplexné vykon
rozhodovaci ¢innosti o davkach dichodového pojisténi podle vnitrostatnich
piedpist, o davkach socialniho zabezpeceni v ptipadech, na néz se vztahuje pravo
socidlniho zabezpefeni ES (v€etné ¢l. 46/1 nafizeni Rady 1408/71 — narok na
diichod podle wvnitrostatnich predpisit bez pfihlédnuti k dobé pojisténi v jinych
statech) v oblasti diichodového pojisténi v ptisobnosti CSSZ. Podili se na piipravé
mezinarodnich smluv o socidlnim zabezpeceni a vykonava funkci styéného organu
podle prava socidlniho zabezpeceni ES pro oblast dichodového pojisténi v rozsahu

své pusobnosti.

Odbor realizace vyplat davek dichodového pojisténi zafizuje vyplaty davek
diichodového pojisténi v tuzemsku i zahrani¢i ve smyslu pfipravy, kontroly a
odesilani datovych souborti na CP a CNB. Zajistuje vyplaty diichodi zvlastnimi
druhy poukazii a do USP (Gstavy socialni péée). Provadi a eviduje platby
vyplyvajici z povinnosti a zdvazkli spojenych s aplikaci prava socialniho
zabezpeceni ES a mezinarodnich smluv o socidlnim zabezpeceni. Rozhoduje
o realizaci vykonu rozhodnuti exekuc¢nimi srazkami z dichodu. Podili se na
ovéfovani novych programovych verzi a aplikaci, zabezpecuje spravu urcenych
dichodovych souborti z hlediska uplnosti a spravnosti udajii a odpovida za jejich

aktualizaci.

Odbor spravy udajové zdkladny zajistuje spravu narokovych podkladu,
identifikac¢nich udaji osob, organizaci a platci a spisového materidlu dichodct.
Zpracovava narokové podklady pro ptipravu davkového fizeni a v nedavkovém
fizeni. Vytvafi a spravuje datovou zakladnu udaji z narokovych podklada
relevantnich pro dachodové fizeni a pro vyhotoveni informativnich listl
dichodového pojisténi. Vyhotovuje piedstihové listy dichodového pojisténi,
informativni listy o dobach pojisténi a prabchy pojisténi do zahrani¢i. Vykonava
¢innosti spojené s vedenim a aktualizaci evidence narokovych podkladi ve fyzické
a digitalizované form¢ a dale spojené s evidenci davkovych spisi z oblasti

dichodového pojisténi.
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Usek lékarské posudkové sluzby se organiza¢né ¢leni na:

e Odbor metodiky lékatské posudkoveé sluzby metodicky fidi, koordinuje a kontroluje
¢innost v oblasti posuzovani zdravotniho stavu a pracovni schopnosti ob¢ani a
kontroly posuzovani docasné pracovni neschopnosti, zpracovava z medicinského
hlediska potiebné podklady a stanoviska pro rozhodovani o davkach socialniho
zabezpeceni, socialni péfe a statni socialni podpory. V rozsahu téchto Cinnosti
zpracovava vnitini organizaéni smérnice obsahujici metodické pokyny pro
posuzovani zdravotniho stavu a pracovni schopnosti ob¢ant. Podili se na tvorbé
celostatni koncepce 1€katské posudkové sluzby.

e QOdbor vzdélavani a spravni agendy lékatské posudkové sluzby zodpovida za dalsi
odborné vzdelavani posudkovych 1ékait, prednaskovou a publikaéni ¢innost useku
1ékatské posudkové sluzby. Zpracovava piipominky a stanoviska useku lékarskeé
posudkové sluzby k predlozenym navrhim legislativnich a koncepénich zmén
v socidlnim zabezpeceni, podili se na tvorbé celostdtni koncepce Iékaiské
posudkové sluzby. Odbor vypracovava odpovédi na dotazy obcanti ¢i organizaci,
tykajicich se posuzovani zdravotniho stavu a pracovni schopnosti pro ucely

socialniho zabezpeceni.

e Odbor organizace a fizeni lékaiské posudkové sluzby zabezpecuje provadéni
posuzovani zdravotniho stavu a pracovni schopnosti obcanti a kontrol posuzovani
docasné pracovni neschopnosti, vypracovava odborna I¢katska stanoviska
v odvolacich fizenich, zajistuje souCinnost a komunikaci mezi tsekem Iékarské
posudkové sluzby a izemnimi organiza¢nimi jednotkami CSSZ. Za tim uéelem jsou
v Praze, Cesk}'ICh Budé¢jovicich, Plzni, Usti nad Labem, Hradci Kralové, Bmé a
Ostrave zfizena regionalni oddé€leni 1ékaiské posudkové sluzby, kterd fidi vykon 83
referati  1€karské posudkové sluzby, umisténych v jednotlivych okresech

(tzemnich c¢astech Prahy).
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e (Oddéleni administrativnich ¢innosti lékaiské posudkové sluzby je samostatnym
organizatnim utvarem, ktery koordinuje a metodicky usmérniuje vykon

P . , e ’ I3 v r J4 ~ 9
administrativnich ¢innosti 1ékatské posudkové sluzby.

1.3 Zakladni informace o diichodovém pojiSténi

Vramci zékladniho dichodového pojisténi jsou zabezpeCeny vSechny ptipady
dlouhodobého ohrozeni nasledkem socialni udélosti, pti které dochdzi ke ztraté zdroje
obzivy (vydélku) a schopnosti si takovy zdroj opatfit. Podle pfi¢iny vzniku a jim
odpovidajicich zpisobi feSeni jsou rozliSovany nasledujici socidlni situace zabezpecené

dlouhodobymi davkami:
e stafi
e invalidita

e ovdovéni a osifeni

Systém davek zahrnuje jen obligatorni davky, které jsou odvozeny z piijmu z vydélecné
¢innosti a jejichz vysi mohou vlastnim pfi¢inénim ovlivnit jejich piijemci a na néz téz
ptispivaji do fondu socidlniho pojisténi (proto jiz v systému neni napt. socialni diichod,

dichod manzelky aj.).

Zakladni diichodova soustava je povinna pro vSechny fyzické osoby vydélecné ¢inné na
tizemi Ceské republiky. Pozadavek povinné Gdasti je jednou zforem, jak zabranit
vzniku chudoby a je zdkladnim prvkem principu obcanské solidarity. Je nezbytny
1 z divodu zajisténi potfebnych prostredkii na tthradu vyplacenych dichodt. Diichodova
soustava je jednotna pro viechny fyzické osoby vydéleéné &inné na tizemi Ceské
republiky. V systému tak nejsou zadné skupiny osob diskriminovany ¢i zvyhodnovany
na ukor ostatnich (napf. v minulosti pracovni kategorie, osobni diichody). Respektovani
tohoto principu znamenalo také zavedeni obdobnych podminek pro pfizndvani

vdovského a vdoveckého diichodu. '

? [online] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: <www.cssz.cz>

" KREBS, V. a kol. Socidlni politika. Praha: ASPI Publishing. 2002. s. 162-163. ISBN 80-86395-33-2.
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Ucast na diichodovém pojiSténi

Mezi nejvyznamnéjsi otazky kazdého dichodového systému patii problematika tcasti
na tomto systému. Otazky ucasti na pojisténi jsou dilezité proto, Ze vymezuji okruh
osob, kterym muze vzniknout narok na davku diichodového pojisténi. RozliSujeme

ucast na dichodovém pojisténi povinnou a dobrovolnou.

Povinna Uc€ast na pojisténi — ndsledujici vydélecné c¢inné osoby jsou tucastny
dichodového pojisténi za predpokladu, ze vydelecnéd Cinnost svym rozsahem zaklada
ucast na nemocenském pojisténi. Jsou to:

e zaméstnanci v pracovnim poméru

e osoby ve sluzebnim poméru a vojaci v dalsi sluzbé

e (Clenové druzstva, jestlize mimo pracovnépradvni vztah vykonavaji pro druzstvo

praci, za kterou jsou jim odménovani

e spolecnici a jednatelé spolecnosti s ru¢enim omezenym a komanditisté komanditni
spolecnosti, jestlize mimo pracovnépravni vztah vykondvaji pro ni praci, za kterou

jsou touto spole¢nosti odménovani
e zaméstnanci ¢inni na zakladé dohody o pracovni ¢innosti
e soudci

e (Clenové zastupitelstev izemnich samospravnych celkd, jestlize jsou jim vyplaceny
odmény jako ¢lenim zastupitelstev uzemnich samospravnych celkd, ktefi tyto

funkce vykonavaji jako uvolnéni

e poslanci Poslanecké snémovny a senatofi Sendtu Parlamentu a poslanci Evropského

parlamentu, zvoleni na uzemi Ceské republiky

e prezident republiky, ¢lenové vlady, prezident, viceprezident a ¢lenové Nejvyssiho
kontrolniho uradu, ¢lenové Rady pro rozhlasové a televizni vysilani, clenové Rady
Ceského telekomunikacniho ufadu, finan¢ni arbitr, zastupce finan¢niho arbitra,

Veftejny ochrance prav, zastupce Verejného ochrance prav

20



e dobrovolni pracovnici pecovatelské sluzby

e pé&stouni, ktefi vykonavaji péstounskou péci v zafizenich pro vykon péstounské
péce, nebo kterym je za vykon péstounské péce vyplacena odména nalezejici

pestounovi ve zvlastnich ptipadech podle zvlastniho pravniho ptedpisu

e osoby zatazené k pravidelnému vykonu praci ve vykonu trestu odnéti svobody nebo

ve vazbé
e pracovnici v pracovnim vztahu uzavieném podle cizich pravnich predpisi

Dobrovolna ucast na pojisténi je mozna u osob starSich 18 let. K prevzeti ptihlasky a
vedeni evidence o dobrovolném dichodovém pojisténi je ptislusnd OSSZ podle mista
trvalého pobytu ob&ana. U osob, které nemaji trvaly pobyt na uzemi Ceské republiky
musi pfihlasku k dobrovolnému dichodovému pojisténi prevzit kterakoliv OSSZ, na niz
se ob¢an s trvalym bydli§tém v ciziné obrati. UcCast na dobrovolném diichodovém
pojisténi je mozna z divodu vedeni v evidenci Ufadu prace jako uchazece o zaméstnani,
soustavné piipravy na budouci povolani studiem na stiedni nebo vysoké skole v Ceské
republice, vydéle¢né cinnosti vcizin€ po 31.12.1995, vykonu dlouhodobé
dobrovolnické sluzby na zikladé smlouvy uzaviené s vysilajici organizaci,

dobrovolného pojisténi — bez uvedeni divodu."!
Doby pojisténi

Naroky na dichody z dichodového pojisténi se odvijeji od institutu dob pojisténi. Na
dobach pojisténi zavisi jak vznik naroku na dachod, tak i vyse diichodu. Zakon
o diichodovém pojisténi ¢. 155/1995 Sb. rozliSuje doby pojisténi a nahradni doby
pojisténi. Doba pojisténi je plnohodnotnd doba, kterd se vzdy a v celém rozsahu
zapocitava pro ucely vzniku naroku na diichod a vysi diichodu. Ndhradni doba pojisténi
se hodnoti za uréitych podminek stejnym zptisobem jako doba pojisténi nestanovi-li

zakon o dichodovém pojisténi jinak. Zakladni rozdil mezi dobou pojisténi a nadhradni

""PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 20-
48. ISBN 80-7263-014-8.
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dobou pojisténi je ten, ze za dobu pojiSténi se plati pojistné na dichodové pojisténi,

zatimco za nahradni dobu pojisténi se toto pojistné neplati.'
Pojistné na diichodové pojisténi

Pojistné na dichodové pojisténi predstavuje odvod do statniho rozpoctu, ktery jsou
povinni platit poplatnici, jsou-li splnény podminky stanovené zadkonem o pojistném.
Pojistné se vede na samostatném uctu statniho rozpoctu a v zakonu o statnim rozpoctu
na pfislusny kalendarni rok se uvadi jako samostatna polozka ptijmu statniho rozpoctu.
Poplatniky pojistného na diichodové pojiSténi mizeme z hlediska podminek pojistné

povinnosti a stanoveni zptsobu odvodu tohoto pojistného rozdélit do ¢tyt skupin:

e zaméstnavatelé

e zaméstnanci

e osoby samostatné vydélecné ¢inné

e osoby dobrovoln¢ tcastné diichodového pojisténi

Vyse pojistného se stanovi procentni sazbou z vymétovaciho zakladu zjisténého
za rozhodné obdobi. Pro stanoveni pojistného jsou tedy podstatné tfi instituty, a to
vyméeiovaci zdklad, rozhodné obdobi, za které se zjistuje vymérovaci zaklad,

a procentni sazba. Pro stanoveni pojistného plati rozdilné zasady u jednotlivych skupin

poplatniki.

Nebylo-li pojistné na diichodové pojisténi zaplaceno ve stanovené lhlité anebo bylo
zaplaceno v nizsi castce, nez ve které meélo byt zaplaceno, je platce pojistného

(tj. zam&stnavatel nebo osoba samostatné vyd&ledné &innd) povinen platit penale. '

12 PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 49.
ISBN 80-7263-014-8.

3 PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 73-
85. ISBN 80-7263-014-8.
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Vypoctovy zaklad

Vypoctovy zéklad je jednim ze zakladnich stavebnich kament konstrukce vypoctu
dichodu. Z hlediska dvouslozkové konstrukce (zdkladni vyméra a procentni vymeéra) se
vypoctovy zaklad projevuje jako jeden zprvkil procentni vyméry. Tento vypocet
podstatnym zptisobem zménil a vytvoril pro jeho potfebu novou soustavu pojmi: osobni
vymétovaci zéklad, rocni vyméiovaci zaklad pojiSténce, vymeétovaci zéklad pojisténce,
vSeobecny vymeétovaci zéklad, koeficient nartstu vSeobecného vymétovaciho zakladu,

prepogitaci koeficient, rozhodné obdobi, vyloucené doby."*
Diichodovy vék

Mezi nejvyznamnéjs$i prvky dichodového pojisténi patii dichodovy vek, tj. veék
pottebny pro vznik naroku na dichod. Dichodovy vék neni v zdkoné o dichodovém

pojisténi stanoven jednotné, ale je diferencovan podle n¢kolika hledisek.

Ptedné je dichodovy vék diferencovan podle toho, zda se jedna o muze nebo o Zenu.
U zen je pak dichodovy vék dale diferencovan podle poctu vychovanych déti. DalsSim
kritériem stanoveni diichodového véku je to, zda uréené¢ho véku bylo dosazeno pted
1. lednem 1996 (tj. za Gcasti zdkona o socidlnim zabezpeceni) nebo po 31. prosinci 1995

(4. z Gi¢innosti zakona o dichodovém pojistént).
Narok na dichod a jeho vyplatu

Zakon o dichodovém pojisténi rozliSuje disledné dva pojmy, a to narok na dichod a

narok na vyplatu dichodu.

Nérok na dtichod vznikd dnem splnéni vSech podminek stanovenych zdkonem
o diichodovém pojisténi. Tyto podminky jsou rtizné pro jednotlivé druhy dichodt. Je-li
podminek vice, vznika narok na dichod splnénim ¢asové posledni podminky. Narok na
dichod trva po dobu, po kterou jsou splnény stanovené podminky naroku, a zanika

dnem, kdy néktera z téchto podminek zanikla. Podminky naroku na dtichod Ize rozdélit

4 PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 86.
ISBN 80-7263-014-8.
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na podminky, které se zkoumaji jen ke dni vzniku naroku na dichod (dosazeni
stanovené¢ho veéku, ziskani potiebné doby pojisténi), a na podminky, které musi byt
plnény pribézné (trvani plné nebo c¢astecné invalidity, vdovstvi nebo vdovectvi,
nezaopatienost ditéte apod.). Narok na vyplatu dichodu vznikd splnénim podminek
stanovenych zdkonem o dichodovém pojisténi pro vznik naroku na diichod a na jeho

vyplatu a podanim zadosti o pfiznani nebo vyplaceni dichodu.
Vyplaceni dichodu

Duchody se vyplaceji opravnénému nebo jeho zdkonnému zéstupci, anebo zvlastnimu
prijemci. Zakonny zastupce a zvlaStni piijemce jsou povinni pouzit dichodu
ve prospéch opravnéného a osob, které je opravnény povinen vyzivovat. Zvlastni
pfijemce ustanoveny opravnénému, ktery nemiize vyplatu diichodu pfijimat, pouziva

davku podle pokynt opravnéného.

Zvlastnim piijemcem je osoba urcend rozhodnutim obce. Obec ustanovi svym
rozhodnutim zvlaStniho pfijemce v piipadech, kdy by se vyplatou dichodu
dosavadnimu piijemci ziejmé nedosdhlo tcelu, kterému ma diichod slouzit nebo kdyby
tim byly poskozovany z4ajmy osob, které¢ je dichodce povinen vyzivovat, anebo

nemuize-li opravnény, poptipadé jeho zakonny zastupce, vyplatu diichodu piijimat.

Zvlastnim piijemcem je dale osoba, které byl sirot¢i dichod vyplacen do dne nabyti
zpusobilosti ditéte k pravnim tkoniim, a to od tohoto dne. V tomto piipadé se nevydava
zadné rozhodnuti, ale dosavadni pfijemce diichodu se stavd automaticky zvlastnim

piijemcem.
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Zpisob vyplaty dichodi

Diichody se vyplaceji v hotovosti nebo bezhotovostné na uéet piijemce u banky v Ceské
republice. Bezhotovostni zplisob vyplaty dichodu se provadi na zékladé zéadosti
piijemce dichodu. Dichody se vyplaceji doptfedu v pravidelnych mési¢nich lhitach
uréenych platcem dachodu. Dichody mohou byt vyplaceny zalohou. Zalohy
se zuCtovavaji za obdobi nepfesahujici 12 meésici (nejde-li o zactovani diachodu

z ciziny)."
Povinnosti zaméstnavatela

Zameéstnavatelem se pro ucely diichodového pojisténi rozumi pravnicka nebo fyzicka
osoba, kterd zaméstnava jiné fyzické osoby nebo k niz jsou fyzické osoby ve vztahu,
ktery zakladd wcast na dichodovém pojisténi. Z predpisit dichodového pojisténi
vyplyva fada riznych povinnosti zaméstnavatelli. Plnéni téchto povinnosti je organy
socialniho zabezpeceni také kontrolovano a jejich neplnéni nebo porusovani témito

organy postihovano. Jedna se o nasledujici povinnosti:

e cvidencni povinnost — zameéstnavatelé jsou povinni vést potiebné zaznamy
o skute¢nostech rozhodnych pro narok na dichody z diichodového pojisténi, jejich

vysi a vyplatu
e povinnost predklddat zdznamy
e ohlasovaci povinnost
e povinnost poskytnou potfebnou soucinnost orgdniim socialniho zabezpeceni
e povinnost pfijmout opatieni k naprave
e povinnosti v predstihovém fizeni

e povinnost sepisovat zadosti o diichody

S PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 216-
227. ISBN 80-7263-014-8.
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e povinnosti pii placeni pojistného
e povinnost zachovéavat ml¢enlivost
e povinnost potvrzovat daje

Stanovenym povinnostem zameéstnavateli koresponduje postih pifi poruseni téchto
povinnosti. Tento postih spoc¢iva predevsim v pokutach, v povinnosti nahradit neprdvem

vyplacené ¢astky diichodu a v penéle.
Povinnosti prijemci diichodu

Také piijemctim dichodl jsou uloZzeny nékteré povinnosti. Pfitom nékteré povinnosti
jsou obecné a tykaji se vSech ptijemci diichodi, zatimco jiné povinnosti se tykaji pouze

ptijemct urcitého druhu diichodu. Jedna se o nasledujici povinnosti:

e povinnost poskytnout potfebnou soucinnost organim socialniho zabezpeceni a

zam¢stnavateltim
e ohlasovaci povinnost

e povinnost piedkladat prehled o pfijmech zvydé€lecné cCinnosti (tykd se pouze

pozivatele castecného invalidniho diichodu)

Poruseni povinnosti ulozenych piijemcim dichodli ma stanovené disledky. Jednéani
ptijemce dichodu nebo Zadatel o diichod mlze zakladat skutkovou podstatu trestného
¢inu (napft. pti padélani dokladii nebo védomém sdé€leni nepravdivych udajii) a byt tedy

divodem trestniho fizeni. Mezi disledky patii:
e povinnost nahradit neprdvem vyplacené¢ ¢astky

e zastaveni vyplaty diichodu a fizeni o dichod'®

' PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 230-
244. ISBN 80-7263-014-8.
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2 PRAKTICKA CAST

2.1 Charakteristika Ceské republiky

Obrizek 3: Mapa a vlajka Ceské republiky

Zdroj: <http://www.shocart.cz/cs/mapa-online.php>

Tabulka 1: Ukazatelé Ceské republiky

Ceska republika
Rozloha 78864 km’
Pocet obyvatel 10318958
Geograficka poloha sttedni Evropa
Casové pasmo GMT + 1

Hlavni mésto Praha
Ména CZK - Ceska koruna
Jazyky Cestina, slovenstina, némcina, pol§tina, romstina

Spravni rozdéleni

14 krajt, 76 okresii

Etnické sloZeni

Cesi, Slovaci, Polaci, Némci, Romové

NabozZenstvi

katolici, protestanti, pravoslavi, zidé

Zdroj: < http://www.shocart.cz/cs/mapa-online.php>
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2.2 Soucasny ¢esky diichodovy systém

Soucasné uspofadani Ceského dichodového systému zaalo vznikat v devadesatych
letech minulého stoleti, kdy byly postupné piijimany dil¢i reformni kroky, které byly
zavrSeny v roce 1995 piijetim zédkon ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ktery
nabyl ucinnosti dnem 1. ledna 1996. Hlavnim cilem pfijeti zdkona o dichodovém
pojisténi bylo restrukturalizovat davkovy systém tak, aby 1 pfes nepfiznivy
demograficky vyvoj nebylo nutno v budoucnu zvysSovat odvodové zatizeni ekonomicky
aktivnich osob, zvySovat podil socialnich vydaji na hrubém domacim produktu a aby
u vyplacenych diichodt byla umoznéna tésnéj§i vazba na mzdovy a cenovy vyvoj. Rada

dil¢ich reformnich kroki byla pfijata i za u¢innosti tohoto zdkona a spocivaly zejména:
e v odstranéni diskriminace osob samostatn¢ vydéle¢né ¢innych (1990)

e ve zruSeni preferenci v dichodovém systému (vSichni ekonomicky aktivni obcané

ziskavaji naroky na diichody podle jednotlivych podminek (1992)

e pifevedeni nemocenského pojisténi ze spravy odbord a jeho organizaénim
sjednocenim s dichodovym pojisténim v ramci Ceské spravy socidlniho

zabezpeceni (1991)

e zavedeni pojistného jako zvlastni platby mimo danovy systém (1993)

piijeti zakona o penzijnim piipojisténi se statnim prispévkem (1994)

Cesky diichodovy systém tvofi v souasné dobé dva pilite. Zakladni povinny davkové
definovany, pribézné¢ financovany pilit a doplikovy dobrovolny, piispévkove
definovany, kapitalové financovany pilif penzijniho pfipojisténi se statnim prispévkem.

Soucasti doplitkového dobrovolného pilite je také soukromé Zivotni pojisténi.'”

Z prvniho pilife jsou poskytovany dichody starobni, invalidni (pIn€ invalidni a ¢astecné

invalidni) a pozistalostni (vdovské, vdovecké a sirotci).

7" online] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: <http://www.sfinance.cz/osobni-

finance/informace/duchodovy-system/soucasny-stav-v-Ceske-republice/>
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Od roku 1996 je zakladni diichodové pojiSténi zaloZeno na téchto principech:
e socidlni solidarita
e pribézné financovani

e pii splnéni stanovenych podminek je systém povinny pro vSechny ekonomicky

aktivni osoby'®

e systém poskytuje ndhradu piijmu v pfipad¢ stafi (starobni diichod), invalidity (plny
nebo c¢astecny invalidni diichod) a Gmrti Zivitele (vdovsky, vdovecky a sirotci

dachod)
e systém je davkové definovany — konstrukce vypoctu diichodi je dvouslozkova:

a) prvni slozku tvofi zakladni vyméra, ktera je jednotnd pro vSechny druhy

dachoda

b) druhou slozku tvofi procentni vyméra, jejiz vySe je rozdilnd podle délky
doby pojisténi a vysi piijmd dosazenych vrozhodném obdobi pied

pfiznanim dtichodu

c) systém neobsahuje zadnd omezeni vySe diichodu stanovanéd pevnou ¢astkou
nebo procenty (pokud nebereme v tvahu redukci ,,piijmu“ pii vypocétu
dichodu), a to ani v pfipad¢ ndroku na pozustalostni davky po jednom

zemrielém

e systém je jednotny (s uritou odchylkou pro osoby samostatné vydélecné ¢inné,
ktera se tyka zptisobu stanoveni vymétovaciho zékladu pro pojistné na socialni
zabezpeceni), to plati i pro cizince ze tfetich zemi, kterym vzniknou stejné néaroky
ze zékladniho diichodového pojisténi jako ostatnim pojiSténciim, a to pfi splnéni

stejnych podminek

®lonline] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: < http://www.cssz.cz/cz/osoby-samostatne-

vydelecne-cinne/ucast-na-pojisteni/povinna.htm>
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systém je dynamicky (fada prvkd konstrukce vypocétu dichodu se kazdorocné
upravuje s piihlédnutim k ekonomickému vyvoji, a to vcetné indexovani

vymétovacich zaklad)

Stat garantuje systém ekonomicky i pravné:

systém je spravovan statni instituci (Ceska sprava socialniho zabezpeceni), piijmy a
vydaje systému jsou soucasti statniho rozpoctu, v némz je zaveden zvlastni ucet

dichodového pojisténi

vSechny davky jsou narokové (pfi splnéni zakonem stanovenych podminek je na né

narok) a pfezkoumatelné soudem

vvvvvv

prvki, zejména z dlouhodobého hlediska:

zahdjeni procesu postupného zvySovani vékové hranice pro odchod do starobniho

diichodu pro muze o 2 mésice a pro zeny o 4 mésice za rok

postupné prodluzovéani rozhodného obdobi, za které jsou zjistovany vydélky pro
stanoveni vySe procentni vyméry dichodu (cilové obdobi 30 kalendéainich rok) a

tim zvySovani zévislosti vySe dichodu na celozivotni ekonomické aktivité
dynamicka konstrukce vypoctu zohlediiujici uréitym zpiisobem obecny mzdovy
Vyvoj

zrovnopravnéni muzi v ndrocich na pozlstalostni dichod poskytovanim
vdoveckého dichodu v podstaté za obdobnych podminek jako je poskytovan zenam

vdovsky diichod

ZvySovani vyplacenych diichodu (zakladni pravidla):

vyplacené dichody se zvySuji pravidelné¢ kazdy rok v lednu, odchylny postup je
stanoven pouze pfi velmi nizké inflaci (zvySeni by cinilo méné nez 2 %) a pfi

vysoké inflaci (aspon 10 %),

zvySeni dichodl se stanovi tak, aby u pramérného starobniho diichodu ¢inilo

nejméné 100 % rlstu cen a dale téz nejméné jednu tietinu ristu redlné mzdy,
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e konkrétni ¢astku zvySeni stanovi vlada nafizenim, pficemz zvySeni mize byt vyssi

nez zvyseni, které zdkon stanovi jako minimalni

e rUst thrnného indexu spotiebitelskych cen za domécnosti celkem je pii pravidelném
zvyseni od ledna zjisStovan v obdobi dvanacti mésict, a to do cervence kalendainiho

roku ptedchazejiciho roku zvyseni dichoda

e v mimofddném terminu se dichody zvysi, pokud rast cen ve sledovaném obdobi
dosahl aspon 10 %, o takovém zvySeni rozhodne vldda do 50 dnii od posledniho dne

rxo s v s Yo v v v 7 ’ ’ 1
kalendainiho mésice, v némz doglo ke splnéni uvedeni podminky '’

Tabulka 2:Z3akladni charakteristiky ¢eského diichodového systému

Kritérium Diichodové pojisténi Penzijni pripojisténi
Statni garance Ano Ne
Osobni rozsah VSsichni vydélecné ¢inni Individualni
Ucast osob Povinna Dobrovolna
Financovani Prubézné Kapitalové
Vztah piispévku a davek Davkovée definovany Prispévkové definovany
Vyse davek Zavisla na délce pojisténi a | Zavisla na vySi zaplacenych
omezené na vyS$i | prispévka

preddichodovych piijmi

Solidarita Mezigeneraéni a piijmova | Zadna, i kdyZ statni piispévek je
urcitou formou solidarity

Danova zvyhodnéni Ano Ano

Sprava systému Statni Soukroma

Zdroj: < http://www.duchodovka.cz/duchodovy-system.html>

Demograficky vyvoj obyvatelstva v Ceské republice

vvvvvv

republiky 1 dalSich rozvinutych zemi Evropy. Tento demograficky vyvoj bude v dalSich
letech pokracovat. Ptispéje k nému zestarnuti populacné silnych povaleénych ro¢nika a
v dal$im obdobi zejména prodluzujici se pravdépodobna doba doziti. Podle stfedni

varianty projekce demografického vyvoje zpracované Ceskym statistickym ufadem by

1% [online] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: <http://www.mpsv.cz/cs/617>
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méli lidé starsi 65 let v roce 2030 tvotit 22,8 % populace, v roce 2050 pak 31,3 %, coz
predstavuje piiblizné 3 miliony osob. Vroce 2005 tvofily osoby starSi 65 let
14,2 % obyvatel Ceské republiky. Relativné nejrychleji se pfitom bude zvySovat pocet
osob nejstarSich. Demografické prognozy piredpovidaji pomaly rast plodnosti, ktera
uhrnna plodnost nejvyssi od roku 1995, ¢inila 1,23. Za uroven plodnosti nezbytnou
k ptirozené obnové populace se pfitom povazuje plodnost 2,1. Mezi demografickymi

ukazateli viak existuji vyznamné regionalni a mistni rozdily odraZejici riizné faktory.

Nisledujici tabulka ukazuje demograficky vyvoj vékovych skupin obyvatelstva Ceské

republiky v letech 2003 az 2006.

Tabulka 3:SloZeni obyvatelstva podle vékovych skupin k 31.12. (tis. osob)

2003 2004 2005 2006

Celkem 10211 10 221 10 252 10 287
do 14 let 1554 1527 1501 1479
15 - 64 let 7234 7 259 7294 7325
65 a vice let 1423 | 1435 1 457 1 483
Muzi 4975 4981 5003 5026
do 14 let 798 | 784 771 760
15 - 64 let 3625 3 639 3 662 3683
65 a vice let 552 ‘ 558 570 583
Zeny 5236 5240 5249 5261
do 14 let 756 | 743 730 719
15 - 64 let 3609 3 620 3632 3642
65 a vice let 871 ‘ 877 887 900

Zdroj: < http://www.czso.cz/csu/2007edicniplan.nsf/p/1409-07>

20 [online] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: <http://www.mpsv.cz/cs/2856>
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2.3 Starobni duchod

Starobni dichod je zdkladni davkou diichodového pojisténi, jejimz ucelem je financné
zabezpecit pojisténce v dobe po dovrseni stanoveného véku, kdy se predpokladé snizeni
jeho schopnosti byt vydélecné Cinny. Do starobniho diichodu se promitd délka doby
dichodového pojisténi a vyse vydélkti dosahovanych v dobé trvani tohoto pojisténi.
Promitaji se zde i nckteré socialni aspekty, napf. vychova déti u Zeny pro stanoveni
dichodového veku, stanoveni zdkladni vymeéry starobniho diichodu pevnou c¢astkou
shodnou pro viechny piipady.?' Néarok na starobni diichod ma pojisténec, jestlize dosahl
dichodového veku a ziskal potiebnou dobu pojisténi. Zjednodusené lze fici, ze u muzi
je 60 let, u zen od 53 do 57 let podle poctu vychovanych déti. Tento dichodovy vék
plati pouze pro ty pojiSténce, kteti dané¢ho véku dosahli do 31.12.1995. Od té doby se
vékova hranice pro odchod do diichodu pravidelné zvySuje — u muzi o 2 kalendarni
mésice a u Zen o 4 kalendaini mésice za kazdy zapocaty rok po 31.12.1995. A to tak,
aby po 31.12.2012 byl dichodovy vék u muzii 63 let a u zen od 59 do 63 let opét podle
poctu vychovanych déti.

Potiebna doba pojisténi pro narok na starobni dichod ¢ini nejméné 25 let. Pii dosazeni

65 let v€ku pojisténce Cini potfebnd doba pojisténi 15 let.

Tabulka 4: Primérna vyse starobniho diichodu od roku 1999 do roku 2006

rok 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

muzi 6555 6995 7590 7622 7902 8133 8662 9157

Zeny 5386 5729 6188 6213 6429 6600 7030 7431

celkem | 5910 6292 6808 6833 7075 7270 7744 8187

Zdroj: Vyroéni zprava 2006 CSSZ

2L PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 135.
ISBN 80-7263-014-8.
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Tabulka 5: Dichodovy vék (roky + mésice)

Rok Muzi |Zeny (podle po¢tu vychovanych déti)
narozeni

bezdétna |1 dité |2 déti |3-4 déti |5 a vice déti
1945 61+8 |59+4 58 56+8 | 55+4 54
1946 61+10 |59+8 58+4 |57 55+8 54+4
1947 62 60 58+8 57+4 |56 54+8
1948 62+2 | 60+4 59 57+8 | 56+4 55
1949 62+4 | 60+8 59+4 |58 56+8 55+4
1950 62+6 |61 59+8 58+4 |57 55+8
1951 62+8 |61+4 60 58+8 | 57+4 56
1952 62+10 |61+8 60+4 |59 57+8 56+4
1953 63 62 60+8 59+4 |58 56+8
1954 63 62+4 61 59+8 | 58+4 57
1955 63 62+8 61+4 60 58+8 57+4
1956 63 63 61+8 60+4 |59 57+8
1957 63 63 62 60+8 | 59+4 58
1958 63 63 62 61 59+8 58+4
1959 63 63 62 61 60 58+8
por.1959 |63 63 62 61 60 59

Zdroj: Www.cSsz.cz

Obrazek 4: Pocet vyplacenych starobnich diichodt podle véku diichodce k 31.12.2006
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Graf zndzoriiuje pocet vyplacenych starobnich diichodl podle véku dichodce. Je
ziejmé, ze nejveétsi pocet dichodl je ve veékovém pasmu 60 az 64 let. Pfi vySSim
vékovém pasmu ma pocet dichodi klesajici tendenci. Dichody v mensim vékovém

pasmu jsou zanedbatelné.
Starobni diichod pred dosaZzenim dichodového véku

Pojisténec mé podle § 30 zakona o diichodovém pojisténi narok na starobni diichod pted
dosazenim diichodového véku, jestlize ziskal 25 let pojisténi a ke dni, od néhoz ma byt
starobni diichod pfizndn, je pozivatelem ¢asteCného invalidniho dichodu, pficemz mu
k tomuto dni do dosaZeni diichodového véku chybi nejvySe 2 roky, pobiral plny
invalidni diichod nepfetrzit¢ aspoil po dobu 5 let a narok na plny invalidni dichod
pobirany po tuto dobu zanikl a ke dni odnéti tohoto diichodu do dosazeni diichodového
véku mu chybi nejvyse 5 let. Narok na starobni diichod v téchto ptipadech vznikne jen
tehdy, splni-li se zde uvedené podminky nejpozdéji do 31.12.2006. Po dosazeni
dichodového véku lze na Zaddost na misto téchto typt predcasného dichodu ptiznat
starobni dlichod pfti dosaZeni diichodového véku. V ostatnich piipadech ma podle § 31
zakona o diichodovém pojisténi pojisténec narok na starobni diichod pted dosazenim
dichodového veéku, pokud ziskal 25 let pojisténi a do dosazeni dichodového véku mu

ode dne, od kterého se starobni diichod pfiznava, chybi nejvyse 3 roky.*

22 Z4kon &. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi ve znéni pozdgjsich piedpisi
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Obrazek 5: Pocet vyplacenych starobnich diichodii podle pasem mésicni vySe dichodu k

31.12.2006
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Zdroj: Statisticka ro¢enka 2006 z oblasti dichodového pojisténi

Je ziejmé, ze nejvétsi pocet vyplacenych starobnich dichodu tvoti dichody, které se
nachazeji v pasmu 7 000 K¢ az 7 999 K¢. Druhou nejvétsi skupinou je pasmo 8 000 K¢
az 8 999 K¢.

Nejvic lidi, témét 511 000, pobiralo v roce 2007 starobni dichod v pasmu 9 000 az
9999 K¢&. Senior, ktery mél napiiklad starobni dichod ve vysi 9 250 K¢, si od ledna
2008 ptilepsi celkem o 361 K¢ a s valorizaci bude od ledna 2008 dostavat 9 611 K¢.
Zékladni vymeéra dichodu, ktera je stejnd pro vSechny diichodce, se zvysi z 1 570 K¢ na
1 700 K¢ mési¢né. Procentni vymeéra vzroste o 3 %. Pfidano dostanou nejen starobni

dichodci, ale i ti, ktefi pobiraji plné a ¢astecné invalidni, vdovské a sirot¢i dichody.

Od roku 2008 budou nejen dichodci muset sahat hloubé&ji do kapsy. Navstéva u Iékare a
vydej jednoho 1éku na recept piijdou minimalné na 60 K¢. Dalsi vydaje ptfinese tieba
pobyt v nemocnici. Mési¢ni poplatek za televizi podrazi o 15 K¢, poslani obycéejného
dopisu o 2,50 K¢ a doporuceny dopis dokonce o 7 K&. ZvySenim dolni sazby dané
z pfidané hodnoty z 5 na 9 % zdraZi pfedevsim potraviny. Ty jsou ¢im dal drazsi 1 kvtli

zdrazovani surovin. Porostou také ceny elekttiny, plynu, vody a ndjemného. Mé&sicni
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tiiprocentni navySeni dichodi tak nejspiS dichodcim zvysené zivotni naklady

nepokryje.

Ceska sprava socialniho zabezpeteni evidovala vfijnu 2007 celkem 2 024 636
starobnich dichodct. Aktivné ¢innych lidi, ktefi ptispivaji na socialni zabezpeceni, je
v Ceské republice 5 121 536. Na jednoho starobniho diichodce v roce 2007 piispivalo

2,53 pracujicich. Tento pomdr oviem kvili starnuti populace postupné klesa.*

2.4 Plny invalidni diichod

Predpisy o dichodovém pojisténi vychazeji pfi definici plné invalidity z dlouhodobé
neptiznivého zdravotniho stavu, za ktery se povazuje takovy nepfiznivy zdravotni stav,
ktery podle poznatkii Iékafské védy ma trvat déle nez jeden rok. Rozhodujici je
dlouhodobost neptiznivého zdravotniho stavu, jejimz disledkem je pokles pojisténcovy
schopnosti vydéle¢né Cinnosti, tedy zhorSeni postaveni nebo i nemoznost uplatnit se na
trhu prace. Na rozdil od docasné pracovni neschopnosti pro nemoc a uraz si plna
invalidita vynucuje podstatnou zménu zplsobu zivota nejen pojiSténce, ale také jeho
rodiny. Pln4 invalidita je socidlni udalosti krytou dichodovym pojisténim. V zemich

s vyspelymi systémy zabezpeceni existuji tfi zdkladni koncepce invalidity:

a) koncepce tzv. invalidity fyzické vychazi z hlediska fyziologicky funkéniho.
Zdravotni stav je srovnavan se zdravym c¢lovékem odpovidajiciho véku.

Invalidni diichod je pak odSkodnénim zdravotniho stavu.

b) koncepce tzv. invalidity profesionalni bere v tuvahu dosavadni povolani pied
vznikem invalidity a nemoZnost nebo ztizeni jeho vykonu v dusledku
dlouhodobé neptiznivého zdravotniho stavu. Invalidni diichod je odSkodnénim

za ztratu profese a v disledku toho pak i ztraty spolecenského postaveni.

c) koncepce tzv. vSeobecné invalidity vychazi zpfi¢inné souvislosti mezi
dlouhodobé nepfiznivym zdravotnim stavem a poklesem schopnosti soustavné

vydéle¢né ¢innosti popt. poklesem schopnosti vykonu soustavného zaméstnani.

Z[online] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: < http://www.penize.cz/39238-duchody-se-zvysi-

vydaje-na-zivobyti-ale-porostou-vic>
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Ceské diichodové pojisténi vychazi z koncepce tzv. vSeobecné invalidity, v ur€ité mire

vak obsahuje i prvky koncepce invalidity fyzické.**

Obrazek 6: Pocet vyplacenych pln¢ invalidnich dichodt podle véku dtichodce k 31.12.2006
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Zdroj: Statisticka ro¢enka 2006 z oblasti diichodového pojisténi

Nejvétsi skupina dichodc, kteti pobiraji plné invalidni diichod, se nachazi ve vékovém
pasmu 55 az 59 let. Na rozdil od starobniho diichodu je pln¢ invalidni dichod vyplacen

jiz ve vékovém pasmu 0 az 19 let.

Nérok na plny invalidni diichod ma obc¢an, pokud je pln€ invalidni a ziskal pottebnou
dobu pojisténi. Podminka potfebné doby pojisténi se nevyzaduje v ptipadé€, Ze invalidita
vznikla nasledkem trazu (choroby z povolani). Zdravotni stav posuzuji lékati Ceské
spravy socidlniho zabezpeceni. Osoby, u nichz plna invalidita vznikla pied dosazenim
18 let véku, a které nebyly Gcastny pojisténi po potiebnou dobu, mohou dostat davky
invalidniho dichodu. Jde o davku poskytovanou v né€kterych mimotadnych ptipadech
osobam, které se staly zpravidla jesté pred zahajenim ekonomického zivota (,,invalidé

z mladic).

2 PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 171-
172. ISBN 80-7263-014-8.
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Narok na plny invalidni dichod ma pojisténec, jestlize se stal:

¢ pln¢ invalidnim a ziskal potfebou dobu pojisténi, pokud nesplnil ke dni vzniku plné
invalidity podminky naroku na starobni diichod pfi dosazeni dichodového veku,
popt. byl-li mu pfiznan starobni dtiichod pred dosazenim dichodového véku podle

§ 31 zékona o diichodovém pojisténi, pokud nedosahl diichodového véku
e nebo plné¢ invalidnim nasledkem pracovniho trazu

Pojisténec je plné invalidni, jestlize jeho zdravotni stav je dlouhodobé nepfiznivy a
z diivodu tohoto dlouhodobé neptiznivého zdravotniho stavu mu poklesla vydélecna
schopnost nejméné o 66%, nebo z divodu jeho zdravotniho postiZzeni je schopen

soustavné vydélecné ¢innosti jen za zcela mimotradnych podminek.
Potiebna doba pojisténi pro ndrok na plny invalidni diichod €ini:

e upojisténce do 20 let méné nez 1 rok

e upojisténce od 20 do 22 let 1 rok

e upojisténce od 22 let do 24 let 2 roky

e upojisténce od 24 let do 26 let 3 roky

e upojisténce od 26 let do 28 let 4 roky

e upojisténce nad 28 let 5 let

Potiebnd doba pojisténi se zjiStuje z obdobi pred vznikem plné invalidity. Pokud se

jedna o pojisténce ve véku nad 28 let, z poslednich 10 let pied vznikem plné invalidity.
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Obrazek 7: Pocet vyplacenych pln¢€ invalidnich dichodl podle pasem mésicni vyse dichodu k

31.12.2006
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Zdroj: Statisticka ro¢enka 2006 z oblasti dichodového pojisténi

Z grafu mizeme pozorovat, ze nejvetsi skupinu dichodcu tvoii ti, kteti pobiraji plné
invalidni dichod v pasmu 7 000 K¢ az 7 999 K¢&. Toto pasmo je stejné jako u starobniho

dachodu.

2.5 Caste¢ny invalidni diichod

Pojisténclim, jejichZ neptiznivy zdravotni stav zpiisobuje pokles schopnosti soustavné
vydélecné cinnosti, se vedle 1écebné péce a pracovni rehabilitace poskytuje
i zabezpedeni formou &asteéného invalidniho diichodu. Casteénd invalidita spociva
v zhodnoceni zbyvajici schopnosti vydélecné CcCinnosti pojiSténce postavené na
objektivnim zjiSténi zdravotniho stavu s pfihlédnutim k jeho vzdélani, pfedchozimu
zaméstnani a moznosti rekvalifikace. Pfi zhodnoceni zbyvajici schopnosti vydélecné
¢innosti neni métitkem dosahovany vydélek, ale zbyvajici objektivné existujici télesné a
dusevni schopnosti umoziujici dalSi soustavnou vydéle¢nou Cinnost. PojiSténec ma

narok na casteCny invalidni dichod, jestlize se stal castecné invalidnim a ziskal

potiebnou dobu pojisténi nebo néasledkem pracovniho trazu.
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Caste¢né invalidni je pojisténec, jestlize mu zdivodu dlouhodobé nepiiznivého
zdravotniho stavu poklesla jeho schopnost soustavné vydélecné €innosti nejméné o 33%
nebo jestlize mu dlouhodobé neptiznivy zdravotni stav znacné ztézuje obecné Zivotni
podminky.? Potiebna doba poji§téni pro narok na &aste¢ny invalidni diichod je obdobna

jako u plného invalidniho dichodu.

Obrazek 8: Pocet vyplacenych casteéné invalidnich diichodti podle véku diichodce k

31.12.2006
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Zdroj: Statisticka ro¢enka 2006 z oblasti dichodového pojisténi

Na rozdil od pln¢ invalidniho dichodu jsou vékova pasma obsazena u c¢astecné
invalidniho diichodu pouze do pasma 65 az 69 let. V ostatnich pasmech je pocet
zanedbatelny nebo Zzadny. Piicemz nejvétsi pocet vyplacenych dichodi se nachédzi ve

veékovém rozhrani 50 az 54 let.

% Okruh zdravotnich postizeni znatné zt&zujici Zivotni podminky stanovi vyhlagka Ministerstva prace a

socialnich véci Ceské republiky ¢. 284/1995 Sb.
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Obrazek 9: Pocet vyplacenych castecné invalidnich diichodi podle pasem mésicni vyse

dichodu k 31.12.2006

90000
80000

70000

60000

50000

40000 o
30000 | B muzi
20000 A
10000 I H celkem

0 (| — l | i .l -

Zdroj: Statisticka roena 2006 z oblasti dichodového pojisténi
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Je ztejmé, ze nejvice se vyplaci ¢asteCné invalidni dichody mési¢ni vysi 4 000 K¢ az
4999 K¢&. Dalsi nejvice vyplacenou skupinou jsou dichody nachazejici se v pasmu
5000 K¢ az 5999 K¢. Ostatni pasma jsou zanedbatelnd nebo se v této mésicni vysi

nevyplaci zddné ¢asten¢ invalidni diichody.

2.6 Vdovsky a vdovecky dichod

Umrti manzela znamena v Zivoté poziistalého partnera zpravidla zménu dosavadni
ekonomické situace vroding. Poskytovani dichodové davky ve formé vdovského

dichodu ma v naSem pravnim fad¢ dlouholetou tradici.

Vdovsky dichod nélezi v ptipadé umrti manzela. Vdovecky dichod nalezi, zemiela-li
manzelka. Vdova (vdovec) ma néarok na vdovsky (vdovecky) dichod po manzelovi
(manzelce), ktery(4) byl(a) pozivatelem dichodu nebo ke dni smrti splnil(a) podminku

potiebné doby pojisténi pro vznik naroku na plny invalidni nebo starobni diichod.
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Vdovsky (vdovecky) diachod nalezi po dobu 1 roku od smrti manzela (manzelky). Po

uplynuti této doby nalezi pouze, pokud poziistala osoba:
e pecuje o nezaopatiené dité

e peCuje o nezletilé dlouhodobé téZzce zdravotné postizené dit€¢ vyzadujici

mimofadnou péci nebo o zletil¢ dité, které je prevazné nebo Gpln€é bezmocné

e peCuje o prevazné nebo upln¢ bezmocného svého rodice nebo rodice zemielého
manzela, ktery s ni zije ve spole¢né domécnosti, nebo o takového rodice, ktery je

castené bezmocny a starsi 80 let

e je pln¢ invalidni

doséhla véku 55 let, jde-li o Zenu, nebo 58 let, jde-li o muze

Ditétem se rozumi dité, které ma po zemielém néarok na sirotéi dichod, a dité, které
bylo v rodin¢ zemielé(ho) vychovavano, jde-li o vlastni (osvojené) dit€¢ vdovy nebo
vdovce, které bylo alesponl jednim z nich pievzato do dne smrti manzela do trvalé péce
nahrazujici péci rodi¢ a bylo v rodiné zemftelé(ho) vychovavano. Jestlize pozulstald
osoba pfestane plnit podminky pro narok na vdovsky nebo vdovecky dichod po
uplynuti 1 roku od smrti druhého z manzelli, narok zanikne. Narok na davku vznikne
znovu tehdy, jestlize pozistala osoba splni nékterou z vyse uvedenych podminek do 5
rokii od tohoto zaniku naroku. Pokud na zadklad¢ rozhodnuti soudu poziistala osoba
umyslné zpisobila smrt druhého z manzell jako pachatel, spolupachatel nebo ucastnice
trestného Cinu, narok na vdovsky nebo vdovecky dichod zanikd pravni moci tohoto
rozhodnuti. Narok na vdovsky nebo vdovecky dichod zanikd i uzavienim nového

manzelstvi.?

% PRIB, J., VORISEK, V. a kol. Diichodové pojisténi v Ceské republice. Olomouc: ANAG. 1999. s. 195.
ISBN 80-7263-014-8.
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Obrazek 10: Pocet vyplacenych vdovskych a vdoveckych diichodl podle véku diichodce k
31.12.2006
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Zdroj: Statisticka ro¢enka 2006 z oblasti dichodového pojisténi

Nejvice vyplacenych vdovskych a vdoveckych dichodi je ve v€kovém pasmu 55 az 59
let, pficemz vétSinu tvofi vdovské dichody. Tohoto faktu si mizeme vsSimnout i
v ostatnich vékovych pasmech. Lze tedy fici, Zze vdovské dichody pievladaji nad

vdoveckymi diichody.

Obrazek 11: Pocet vyplacenych vdovskych a vdoveckych dichodii podle pasem mésicni vyse
dichodu k 31.12.2006
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Zdroj: Statisticka ro¢enka 2006 z oblasti diichodového pojisténi
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Je zifeymé, ze nejvice se vyplaci diichody v mésicni vysi 5 000 K¢ az 5 999 K¢&. Pricemz
pievaznou cast téchto diichodt opét tvori vdovské dichody. Vdovecké dichody jsou

zanedbatelné.

2.7 Sirotc¢i duchod

Ucelem sirot¢iho diichodu je ¢aste¢na kompenzace ztraty piijmu rodice pro dité, které
bylo na pfijmu rodiCe zavislé. Pfitom se vychazi z toho, Ze tato situace nastava u vSech

v s Lo ~ : o o r tiw v v st 1X : 2
dé&ti, které jsou ve smyslu predpisti o diichodovém pojisténi nezaopatienymi détmi.”’

Sirot¢i diichod nalezi pouze nezaopatienému ditéti, zemfel-1 jeho rodi¢ (popft. osvojitel),
nebo osoba, ktera dité€ pievzala do péCe nahrazujici péci rodicu a dit€ na ni bylo v dobé
jeji smrti ptfevazné odkazano vyzivou, kterou mu ze zadvaznych pfi¢in nemohli zajistit
vlastni rodi¢e. Soucasné je nutné pro narok na sirot¢i diichod splnéni podminky, aby
zemiely byl ke dni smrti pozivatelem starobniho, plného invalidniho nebo Céstecné
invalidniho dichodu, nebo aby splioval ke dni smrti podminku potfebné doby pojisténi
pro narok na plny invalidni dichod nebo podminku naroku na starobni diichod anebo
zemtel nasledkem pracovniho Grazu. Oboustranné ositelé dité ma pii splnéni uvedenych
podminek narok na sirot¢i diichod po kazdém z rodicti, anebo osobé, ktera dité¢ pievzala
do péce nahrazujici péci rodict a na niz bylo dité prevazné odkazano vyzivou v dobé
jeji smrti, pokud tuto vyzivu nemohli ze zdvaznych pficin zajistit vlastni rodice. Narok

na sirot¢i diichod nevznika po péstounovi nebo po jeho manzelovi.

Nérok na sirot¢i dichod zanik4 osvojenim. Pokud oboustranné osifel¢ dité osvoji jen
jedna osoba, zaniké narok na ten sirot¢i diichod, ktery nalezel po osobé, kterou osvojitel
nahradil. Dojde-li ke zruseni osvojeni, narok na sirot¢i diichod vznikne znovu, a to ve

vysi, v jaké by nalezel, kdyby byl vyplacen ke dni zruseni osvojeni.

Za nezaopatiené dit¢ se pro narok na sirot¢i dichod povazuje dité do skonceni povinné

Skolni dochézky, a poté nejdéle do 26. roku véku, jestlize:

e se soustavné pfipravuje na budouci povolani

2 Zakon €. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi ve znéni pozdgjsich piedpist
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e nemiuze se soustavné pripravovat na budouci povolani nebo vykondvat vydélecnou

¢innost pro nemoc nebo uraz

e zdivodu dlouhodobé neptiznivého zdravotniho stavu je neschopno vykonavat

soustavnou vydéle¢nou ¢innost

Po skonceni povinné Skolni dochézky se do 18. roku v€ku povazuje za nezaopatiené
1 dité, které je vedeno v evidenci ufadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani a nema narok
na hmotné zabezpeCeni uchazecli o zaméstnani. Za dit€¢ prevzaté do trvalé¢ péce
nahrazujici péci rodic¢i se povazuje dité, které bylo prevzato do této péce na zakladeé
rozhodnuti pfislusného orgénu, dit€ manzela, které mu bylo svéfeno do vychovy

rozhodnutim soudu, a dit¢ manzela, zemiel-1i druhy rodi¢ ditéte nebo neni-li znam.”

2.8 Financovani diichodového pojisténi

Rozeznavadme dva zékladni systémy financovani diichodového pojisténi:
e prubézné financovani (systém pay-as-you-go)

e fondové financovani prostrednictvim kapitalizovaného fondu
Priibézné financovani

Pribézné financovani je charakteristické tim, Ze pfispévky plynouci od aktivnich
ucastniki se okamzité¢ rozdeli a vyplati opravnénym pozivatelim davek dle jejich

okamzitych narokt. Jedna se o pouhé prerozdéleni, aniz by se vytvarel néjaky fond.
To ma nekteré zavazné dusledky:

e prubézné financovani spoléhd na solidaritu mezi generacemi takového planu
(dnesni aktivni Gi¢astnici financuji dnesni penzisty s tim, ze spoléhaji na podobnou

v

podporu od pfisti generace aktivnich ucastniki)

e prubézné financovani je proto velmi citlivé na demograficky vyvoj a vyvoj

produktivnich schopnosti aktivni populace

* [online] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: <www.cssz.cz>
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e nelze zde pocitat se zhodnocovanim prostredkt planu pomoci kapitalovych vynost,

ale na druhé stran¢ Ize flexibiln¢ vyrovnavat inflaci apod.

Prubézné financovani je dnes nejrozsirenéjSi zpiisob financovani dichodového

pojisténi z nasledujicich divodii:

e toto financovani pfedstavovalo nejucinngjs$i 1ék pro velké dichodové systémy,

jejichz fondy byly zdecimovany valkou a inflaci

e stat jako organizator diichodového pojisténi by se v piipadé masivni kapitalizace

penzi mohl stat rozhodujicim vlastnikem doméci ekonomiky

e pii vzniku takového planu je mozné hned od pocatku vyplacet vyssi penze a nejsou
problémy se star§imi ucastniky, ktefi by mohli pfispivat do planu jen omezenou

dobu (pti fondovém financovani se takovi ucastnici velmi prodrazi)

, o ;o ’ . v ror1..2
veelku takovy zptisob financovani snaze sleduje spolecenské cile

Hlavni pri¢iny problémii pribézného financovani diichodového zabezpeceni:
e starnuti obyvatel, rist poctu obyvatel v poproduktivnim véku, dichodct

e potieba valorizace davek socidlniho zabezpeceni v disledku vlivu inflace, rastu

zivotnich nakladi
e rist nakladd instituci, které poskytuji socidlni sluzby, zdravotni sluzby apod.

e tlak na rhst povinnych pfispévki na socidlni zabezpeCeni vlivem neptiznivého

vyvoje ve vékové struktuie obyvatelstva a snizovani poplatniki a platcii
e nizka tvorba novych pracovnich mist

e malé domdci uspory, které by bylo mozné vyuzit na tvorbu rezerv na stafi, pro

ptipad nemoci apod.

¥ lonline] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: <http://www.finance.cz/duchody-a-

penze/informace/duchodovy-system/zpusoby-financovani/>
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e vladni populismus, populismus politickych stran — volebni sliby a zptsob jejich

realizace vede ke zvySovani vydaji na socialni zabezpeceni s cilem udrzet,

respektive ziskat dalsi volite™

Tabulka 6: Vyvoj vydajui na diichody od roku 1996 do roku 2006

Rok VYDAJE V TIS. KC Z TOHO NA STAROBNi DUCHODY
1996 122 364 692 85 063 170
1997 147 281 108 104 198 248
1998 161 805 063 114 605 484
1999 173 014 133 123 666 158
2000 181 921 261 130 932 093
2001 195 813 711 140 656 510
2002 210 439 949 150 772 339
2003 218273 276 156 272 738
2004 226 883 064 163 025 907
2005 243 647 897 175 668 780
2006 261 463 875 188 948 637

Zdroj: Statisticka ro¢enka 2006 z oblasti diichodového pojisténi
Fondové financovani prostiednictvim kapitalizovaného fondu

Tento systém je zalozen na tvorbé, rozdélovani a pouzivani kapitalizované¢ho fondu
dichodového pojisténi u pojistoven na principu pojistovacim. Vyuzivé individualni
dichodové pojisténi s prvky soukromého pojisténi, moznosti individuélniho spoteni
na stafi, kdy si pojisténci vytvaieji pomoci pojistovaciho systému kapitalové
rezervy na své vlastni diichody (systém ,capital reserve®). Tyto fondy jsou
vytvateny z individudlnich pfispévkll pojisténcii. Ob¢an ma zpravidla svobodu
rozhodovéni, do kterého fondu bude své financni prostfedky spofit. Ma sviij
individualni ucet. Na principu ekvivalence a zasluhovosti pak ¢erpa své naspoiené

finan¢ni prostredky.

U tohoto zpasobu financovani hrozi nebezpe¢i defraudace (zpronevéra)

kapitalizovanych fondi dichodového pojisténi i nebezpeci Spatného investovani

0 PEKOVA, 1. Verejné finance iivod do problematiky. Praha:ASPI, a. s., 2005, s. 245. ISBN 80-7357-
049-1.
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téchto financ¢nich prostiedkti. Pojistovny, jako spravci téchto fondd, s finanénimi
prostiedky hospodati tak, aby je zhodnotily. Zhodnocovani vlozenych financ¢nich
prostfedkli neni bez rizika. Proto je tento systém ndkladnéj$i na vytvafeni rezerv.
Jelikoz uréené pojistovny jako spravci téchto fondl spravuji Gspory pojisténct,

v v ’ r . v v . v s ¥ 1
ve v&t§ing zemi m4 stat dozor nad hospodafenim s témito finanénimi prosttedky.’
Statni rozpocet — prijmy a vydaje diichodového pojisténi

Hospodareni systému dichodového pojisténi za rok 2006 vykéazalo schodek ve vysi
0,9 mld. K¢. Pfijmy statniho rozpoctu z pojistného na diachodové pojisténi byly
vykazany ve vysi 276,9 mld. K¢, vydaje na vyplatu dichodi €inily 272,9 mld. K¢,
spravni vydaje pfipadajici na vybér pojistného a na vyplatu piisluSnych déavek
4,9 mld. K¢ (celkem 277,8 mld. K¢). Schodek hospodateni systému diichodového
pojisténi je soucasti celkového schodku statniho rozpoctu, ktery byl vykazan za rok

2006 a &inil 97,6 mld. K¢&.

Podrobnéjsi vyhodnoceni piijmi a vydajia diichodového pojisténi za rok 2006
ukazuje nasledujici tabulka hospodafeni systému dichodového pojisténi v roce

2006.

' PEKOVA, J. Verejné finance iivod do problematiky. Praha:ASPI, a. s., 2005, s. 247. ISBN 80-7357-

049-1.
*2[online] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW:
<http://www.mfcr.cz/cps/rde/xchg/mfcr/xsl/statni_zav_ucet 32601.html?year=PRESENT#ke stazeni>
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Tabulka 7: Hospodateni systému diichodového pojisténi v roce 2006

Celkem

MPSV

Min.
obrany

Min.
vnitra

Min.
sprav.

Min.
financi

Piijmy z pojistného na
dichodové pojisteni

276857450

268401110

1982756

5394329

570565

508690

dobrovolného
duchodové

Piijmy z
pojistného  na
pojisténi

55867

55867

Celkové piijmy z pojistného
na dichodové pojisténi

276 913317

268456977

1982756

5394329

570565

508690

Vyse vydaji na  davky

dichodového pojisteni

272910810

266225875

3297385

2999454

388096

Spravni vydaje Ceské spravy
socialniho zabezpeceni

5493257

koeficient pro kapitolu MPSV

0,8642

Vydaje na spravu v kapitole

4747273

MPSV

koeficient v ostatnich 0,0178 0,0178 | 0,0178
kapitolach (podil vydaju na
spravu MPSV k vysi vydaji

na davky diich. pojisténi

Vydaje na spravu v ostatnich 58693 53390 | 6908

kapitolach

Soucet vydaji na davky| 277777074 | 270 973148 | 3356078 | 3052844 | 395004

dichodového  pojisténi a
vydajli na spravu

Rozdil piijmi z pojistného na -863757 -2516171 | -1373322| 2341485| 175561 | 508690

dichodové pojisténi a vydaju
na davky dichodového
pojisténi vcetné vydaji na
spravu (prebytek +, schodek -)

Zdroj: http://www.mfcr.cz/cps/rde/xbcr/mfer/SZU2006 C V_pdf.pdf

2.9 Vypocet diichodu

Vypocet dichodu ovliviiuji dva zékladni prvky, a to ziskané doby pojisténi a
vypoctovy zaklad. VySe dichodu zavisi predevS§im na téchto prvcich, které
pojisténec svou Cinnosti muze piimo ovliviiovat. Doby pojiSténi maji vyznam
jednak pro splnéni podminek naroku na diichod, jednak pro stanoveni vyse dichodu,
nebot’ dichod se stanovi z vypoctového zakladu danou procentni sazbou za kazdy
cely rok doby pojisténi (rokem pojiSténi se rozumi 365 kalendainich dni). Pti
stanoveni vypoctového zdkladu lze obecné zohlednit jen ty piijmy, které byly

dosazeny na zéklad¢ zapocitatelné doby pojisténi.
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http://www.mfcr.cz/cps/rde/xbcr/mfcr/SZU2006_C_V_pdf.pdf

Zékon €. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi rozliSuje u dob pojisténi dva pojmy:

dobu pojisténi a nahradni dobu pojisténi.

Vypoétovy zaklad — vypoctovym zakladem je podle § 15 zdkona o diichodovém
pojisténi osobni vymeétovaci zaklad, pokud nepfevysuje tzv. prvni redukéni hranici.
Pokud tuto hranici pfevySuje, stanovi se tak, ze castka osobniho vyméfovaciho
zakladu do prvni redukéni hranice se pocita plné€, z ¢astky osobniho vymérovaciho
zakladu v pasmu od prvni do druhé redukéni hranice se pocita 30 % a z Castky
osobniho vyméfovaciho zékladu nad druhou redukéni hranici se pocitd 10 %. Pro
stanoveni vypoctového zakladu je tedy potieba znat aktudlni hodnoty redukénich

hranic.>*

Tabulka 8: Reduk¢ni hranice pro stanoveni vypoctového zakladu

pro diichody priznavané | prvni redukéni | druha redukéni hranice v
V roce hranice v K¢ K¢

2006 9100 21 800

2007 9 600 23 300

2008 10 000 24 800

Zdroj: PRIB, J. Kdy do diichodu a za kolik. Praha: GRADA Publishing, 2008. ISBN 80-
247-0751-9.

Osobni vymérovaci zaklad (OVZ), z n¢hoz se urcuje vypoctovy zaklad, se stanovi
jako mési¢ni primér thrnu ro¢nich vymétovacich zaklada pojisténce za rozhodné
obdobi. Tento primér se vypocte jako soucin koeficientu 30,4167 (koeficient
predstavuje primérny pocet dni v kalendainim meésici 365/12=30,4167) a podilu
uhrnu ro¢nich vyméfovacich zakladl za rozhodné obdobi a poctu kalendéinich dn
pfipadajicich na rozhodné obdobi. Pokud jsou vrozhodném obdobi vyloucené
doby?*, snizuje se o n& podet kalendainich dni piipadajicich na rozhodné obdobi.

Osobni vymétovaci zaklad se zaokrouhluje na celé koruny nahoru.

3 PRIB, J. Kdy do diichodu a za kolik. Praha: GRADA Publishing, 2008, s. 31. ISBN 80-247-0751-9.

34 Zakon &. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, § 16
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oz = 30,4167+ “HrmRVZ
KD —-VD

RVZ =roc¢ni vymétovaci zaklad za kalendaini rok spadajici do rozhodného obdobi
KD = pocet kalendainich dnti rozhodné¢ho obdobi
VD = pocet vyloucenych kalendainich dnli v rozhodném obdobi

Roc¢ni vymérovaci zaklad (RVZ) se stanovi jako soucin Uhrnu vymétovacich
zékladt pojisténce za prisluiny kalendaini rok™ a koeficientu nartistu vieobecného

vymeétovaciho zakladu. Zaokrouhluje se na celé koruny nahoru.
RVZ =VZ*KNVVZ
VZ = thrn vymétovacich zaklada pojisténce v kalendarnim roce

KNVVZ = koeficient nartistu vSeobecného vyméfovaciho zdkladu platny pro

piislusny kalendaini rok

Koeficient nariistu vSeobecného vymérovaciho ziakladu (KNVVZ) se stanovi
jako podil vSeobecného vymérovaciho zakladu za kalendaini rok, ktery o dva roky
predchazi roku pfiznani diachod, vyndsobeného piepocitacim koeficientem, a
vSeobecného vymétovaciho zakladu za kalendaini rok, za ktery se vypocitava ro¢ni
vymétovaci zaklad. Stanovi se s pfesnosti na Ctyfi platnd desetinnd mista. Rokem
priznani dichodu se rozumi kalendaini rok, do n€¢hoz spadd den, od n¢hoz se

priznava dichod.

Rozhodné obdobi pro stanoveni osobniho vymétovaciho zakladu je obdobi 30
kalendainich roka bezprosttedné¢ pied rokem ptiznani diichodu. Do rozhodného
obdobi se nezahrnuje kalendaini rok, ve kterém pojisténec dosahl 18 let véku, a

kalendéini roky piedchézejici.

% Zakon &. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeGeni a piispévku na statni politiku

zameéstnanosti
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Prakticky priklad

Tento priklad bych opfela o ziskané poznatky, kterymi jsem se zabyvala v predeslé
kapitole. Pro vypocet jsem pouzila fiktivniho pojisSténce. Tento pojisténec dovrsil
dichodovy veék dne 20. srpna 2007 a k tomuto dni ziskal celkem 45 rokt a 52 dnil
doby pojisténi. O pfiznani starobniho diichodu pozadal od 20. listopadu 2007, kdy
skoncil zaméstnani. V rozhodném obdobi, tj. v obdobi 1986 az 2006, pobiral
v letech 1988, 1993 a 1997 celkem po 49 dnli nemocenské.

Nejprve je tieba zjistit vydelky (vymétovaci zaklady) za jednotlivé kalendarni roky
rozhodného obdobi, poté je vynasobit koeficientem naristu vSeobecného
vymétovaciho zakladu (KNVVZ), abychom ziskali tzv. indexové vydélky
(vymérovaci zaklady), tj. ro¢ni vymérovaci zaklady (RZV). Nasleduje soucet téchto

ro¢nich vymérovacich zaklada a podle vzorce se vypocte osobni vymétovaci zaklad.

Tabulka 9: Udaje potiebné pro vypodet starobniho diichodu

rok | vydélky KNVVZ| RVZ VD
1986 55032 | 6,7945 | 373915 -
1987 56581 | 6,6553 | 376564 -
1988 63582 | 6,5069 | 413722 10
1989 67100 | 6,3529 | 426280 -
1990 88877 | 6,1287 | 544701 -
1991 | 115351 | 5,3109 | 612618 -
1992 | 140758 | 4,3365 | 610398 -
1993 | 211060 | 3,4621 | 730711 28
1994 | 305183 | 2,9204 | 891257 -
1995 | 367543 | 2,4644 | 905773 -
1996 | 365548 | 2,0813 | 760816 -
1997 | 389834 | 1,8828 | 733980 -
1998 | 385607 | 1,7223 | 664131 11
1999 | 392521 | 1,5914 | 624658 -
2000 | 412356 | 1,4929 | 615607 -
2001 | 414124 | 1,3756 | 569669 -
2002 | 452628 | 1,2818 | 580179 -
2003 | 471125 | 1,201 565822 -
2004 | 489321 | 1,1262 | 551074 -
2005 | 492524 | 1,0707 | 527346 -
2006 | 501367 | 1,0000 | 501367 -
uhrn 12580588 49
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Dale je tfeba zjistit pocet kalendainich dnti (KD) ptipadajicich na rozhodné obdobi,

jedna se o 21 rokd.

KD = 21*365+5 (dni za piestupné roky) = 7670

Dale se zjisti uhrn vyloucenych dnti (VD) ptipadajici na rozhodné obdobi (49)
Nyni miizeme vypocitat osobni vymérovaci zaklad:

ovZ =30,4167 » 12580588 =50212
767 9

Osobni vymétovaci zaklad ¢ini 50 212 K¢ a nyni je tfeba provést jeho redukci, tj.
9600 + 30 % zrozdilu ¢astek 23 300 a 9 600 + 10% zrozdilu ¢astek 50 212 a
23 300 (konkrétné 9 600 +4 110 +2 691 = 16 401). Vypoctovy zéklad ¢ini v daném
ptipad¢ castku 16 401 K¢.

Celkova doba pojisténi ¢ini 45 rokti do vzniku naroku a 92 dni po vzniku naroku na
dichod, coz znamena, Ze je zde jedno obdobi po 90 kalendainich dnech. Proto

CDP=45aDDP=1.

CDP = celkova doba pojisténi od ukonceni povinné Skolni dochazky do vzniku

naroku na starobni dichod v celych kalendéinich rocich

DDP = pocet casovych useki dodatecné doby pojisténi v rozsahu 90 kalendainich

dnti vydéle¢né ¢innosti konané po vzniku naroku na starobni diichod

Vzorec pro vypocet procentni vymeéry (PV) starobniho dichodu po dosazeni vSech

potiebnych udaji:

(45*L,5) (1*1,5)

PV = *16401 + *16401 =11318

K procentni vyméte 11318 K& pficteme zakladni vyméru 1570 K¢ a starobni

dichod bude cinit od 20. listopadu 2007 ¢astku 12 888 K¢ mésicné.
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2.10 Diichodové pojisténi v Dansku

Obriazek 12: Mapa a vlajka Danska

Zdroj: <http://dansko.eurovikendy-24.cz/>

Tabulka 10: Ukazatelé Danska

Danské kralovstvi
Rozloha 43094 km’
Pocet obyvatel 5412568
Geograficka poloha severni Evropa
Casové pasmo GMT + 1
Hlavni mésto Kodan
Ména EUR - euro
Jazyky danstina, ném¢ina, jutstina
Spravni rozdéleni 14 spravnich okrest
Etnické slozeni Danové, Némci
NaboZenstvi evangelicko-luteranska cirkev

Zdroj: < http://www.luko2.com/cestovani/info dansko.htm>

Vsichni obyvatel¢, kteti bydli v Dansku, maji narok na rizné kategorie predcasnych
dichodt (invalidni dichody), ve veku 65 let (ve v€ku 67 let pro narozené pied
1. Cervencem 1939) maji narok na starobni dichod. Diichody jsou pocitany podle
poctu let, po které dand osoba bydlela v Dansku. Tento diichodovy systém je

spravovan regionalnimi uUfadovnami. Ministerstvo socidlnich véci a rovnych
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prilezitosti dohlizi na realizaci legislativy. Nema vSak pravo zasahovat do

individualnich ptipadi.

Systém dodatkovych dachodii (ATP) poskytuje zaméstnanclm, ktefi pracovali
nejméne¢ 9 hodin tydné, piiplatek k socidlnimu dichodu. Zameéstnanci obdrzi
dodatkovy dichod ve veéku 67 let. AvSak osoby, které dosahly véku 60 let po
1. ¢ervenci 1999, mohou narokovat dichod pied dosazenim véku 67 let, ale ne pred
65. rokem véku. Systém dodatkovych dichodii také zahrnuje jednordzovou castku

nebo kapitalovy dichod pro pozistalou manzelku/manzela a déti.

Dalsi dodatecny systém (tzv. SP) je zvlastni dichodovy projekt. Je to povinny
systém shromazd’ujici pfispévky vSech zaméstnanci a osob samostatné vydéleéne

¢innych.

Dodatkovy penzijni systém, tzv. v rdmci pracovniho trhu pro pfijemce pied¢asného
dichodu (. statni invalidni dichod) je zakonny, dobrovolny systém, ktery vstoupil
v platnost 1. ledna 2003. Cilem je poskytnout piijemcim piedCasného dichodu
pfistup k tzv. diichodu zpracovniho trhu — dodatku ke statnimu starobnimu

duchodu.

Céstecny diichod z pojisténi v nezaméstnanosti a pred¢asny starobni dichod jsou

prechodné systémy mezi pracovnim Zivotem a odchodem do diichodu.

36 SAFROVA, J. Ndrodni pojisténi, odborny mésicnik CSSZ. Praha: Ministerstvo vnitra, 2006. ISSN
0323-2395.
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2.11 Diichodové pojisténi na Islandu

Obrazek 13: Mapa a vlajka Islandu
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Zdroj: <http://www.island-info.cz/mapa-islandu.php>

Tabulka 11: Ukazatelé Islandu

Islandska republika
Rozloha 103000 km’
Pocet obyvatel 295000
Casové pasmo SEC - 1h
Hlavni mésto Reykjavik
Ména ISK - islandské koruna
Jazyk islandstina
NaboZenstvi evangelické, luteranské

Zdroj: < http://www.island-info.cz/zakladni-informace.php>

Zajimavosti je, ze islandsky systém diichodového pojisténi nema davky vdovského a
vdoveckého diichodu. Vyplaci se pouze davky pohiebného, ty jsou ov§em upraveny

v zadkoné o socidlni pomoci.

Starobni diichod - nérok na tento diichod maji vSechny osoby ve véku 67 let a
star$i, s trvalym bydlistém na Islandu. Pro Zeny i muze je stanovena stejnd vékova

hranice. K naroku na tento druh dichodu je tfeba, a by zadatel ziskal nejméné
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3 kalendaini roky trvalého bydlisté na islandském uzemi ve véku mezi 16 a 67 roky.
Starobni dichod v plné vysi ¢ini 188 736 islandskych korun rocné€. Starobni diichod
se sklada z davky starobniho diichodu a davky tzv. doplitku ke starobnimu diichodu.
Systém penzijnich dopliiki je velmi komplikovany, vzdy se vychazi z urcitych
ptijmovych hranic a jednotlivych druhii pobiranych diichodl (starobni, invalidni).
Hodnoti se jak piijem jednotlivce, tak i pfipadnych manzeli, spolecné s eventudlné

jiz pobiranou davkou.

Invalidni diichod - narok na invalidni dichod maji osoby ve v€ku mezi 16 a 67
roky, které mély trvalé bydlisté na Islandu po dobu minimaln¢ 3 let pfed uplatnénim
zadosti o tento diichod, nebo po dobu 6 mésict v ptipadé, ze v této dob¢, kdy se na
Islandu usidlili, schopnost vydé€lecné cinnosti nebyla sniZzend a zaroven ztrata
schopnosti vydéle¢né Cinnosti v disledku trazu nebo nemoci z povoldni doséhla
alespont 75 %. Vyse nasledného invalidniho dichodu je odvozena od délky trvalého
bydlist¢ na Islandu. Invalidni dichod se sklada z davky invalidniho dichodu a
davky tzv. dopliku k invalidnimu dGchodu. Invalidni dichod v plné vysi ¢ini

147 948 islandskych korun rocné.

Castecny invalidni dichod - narok na ¢aste¢ny invalidni diichod maji osoby,
jejichz ztrata schopnosti vydélecné Cinnosti v disledku urazu nebo nemoci
z povoléani ptesdhla 50 %. Piijemce davky castecného invalidniho dichodu ma pfti

dosazeni 62 let narok na vyplatu davky invalidniho diichodu v plné vysi.

Sirotéi diichod — k naroku na tuto davku z divodu smrti nebo invalidity rodice,
smrti ¢i invalidity ditéte nebo obou je tieba, aby dit€¢ nebo jeho rodice méli trvalé
bydlisté¢ na Islandu nejméné 3 roky pfed podanim Zadosti o tento druh dichodu.
V ptipadé, ze oba rodice ditéte zemieli nebo jsou plné invalidni, je sirotéi dichod
vyplacen ve dvojnasobné sazbé. Adoptované déti a nevlastni déti maji stejné pravni
postaveni jako déti vlastni. Vékova hranice ditéte pro pobirani toho druhu davky je

stanovena na 18 let. V¥3e tohoto diichodu &ini roén& 123 600 islandskych korun.?’

37 SAFROVA, J. Ndrodni pojisténi, odborny mésicnik CSSZ. Praha: Ministerstvo vnitra, 2006. ISSN
0323-2395.
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2.12 Diichodové pojisténi ve Svédsku

Obrazek 14: Mapa a vlajka Svédska

Zdroj: < http://svedsko.eurovikendy-24.cz/>

Tabulka 12: Ukazatelé Svédska

Svédské kralovsti
Rozloha 449964 km’
Pocet obyvatel 9060430
Geograficka poloha severni Evropa
Casové pasmo GMT + 1
Hlavni mésto Stockholm
Ména SEK - $védska koruna
Jazyky $védstina, finstina, laponstina
Spravni rozdéleni 24 provincii
Etnické sloZeni Svédové, autochtonni Finové, Laponci
NaboZenstvi evangelicko-luteranska cirkev, katolici

Zdroj: < http://www.luko2.com/cestovani/info_svedsko.htm>




Starobni diichod — narok na néj ma kazdy, kdo dosdhne 61 let vé€ku. Starobni
diachod se sklada z ptijmového diichodu, prémiového dichodu a garantovaného
diichodu. Kazdy zaméstnanec ve Svédsku odvadi do penzijniho systému ze svého
ptijmu 18,5 %, z ¢ehoz 16 % tvoii ptijmovy diichod a 2,5 % prémiovy dichod.
Po dosazeni dichodového véku mize obfan bud nadadle pracovat, nebo se
rozhodnout, zda chce pobirat 100 %, 75 %, 50 % nebo 25 % svého celkového
dichodu. Doby pojisténi a vydélky se scitaji 1 po dosazeni véku naroku na odchod

do penze do té doby, kdy si ob¢an uplatni zadost o diichod.

Piijmovy diichod — tvofi nejvEtsi ¢ast diichodu. Pocité se z piijmu, kterého dosdhne
obc¢an béhem svého Zivota od 16 let az do roku 1998. Tyto penzijni naroky nesou

tiroky, které se shoduji s riistem pifjmt ve Svédsku.

Prémiovy dichod — ze mzdy se na n¢j odvadi 2,5 %. Osoby, které se narodily
viletech 1938 az 1953, odvadi méné. Béhem svého zivota se mize cClovek
rozhodnout, do kterého fondu bude ukladat sviij kapital. Pokud se nerozhodne pro
konkrétni fond, budou jeho penize automaticky ulozeny u Premiesparfonden.
Manzelé nebo registrované pary mohou piesunout své penzijni naroky jeden na

druhého.

Garantovany dichod — narok na tento diichod vznika nejdiive v 65 letech. Vyplaci
se v pripad¢, kdy obcan nemél béhem zivota bud’ zddny piijem, nebo jeho piijem
byl nizky. Soucasné musi byt splnéna podminka, ze byl rezidentem ve Svédsku
nejméné 3 roky. Pro opravnénost na plny garan¢ni diichod je tieba byt rezidentem

ve Svédsku po dobu 40 let.

Diichody pro pozistalé osoby — vyplaceji se pozlstalym, pokud byla zemiela
osoba pojisténa. Pozlstali maji narok na vyrovnavaci diichod, vdovsky ¢i vdovecky

dichod a sirot¢i duchod.

Vyrovnavaci diichod — plati se po dobu 12 mésici vdovam/vdovcim mlad$im
65 let. Pokud ve spolecné domacnosti zije i1 dit¢ mladsi 18 let, prodluzuje se tato

penze o dalSich 12 mésici.
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Vdovsky duchod — piiznava se vdovam pouze pii splnéni urcitych podminek.
Aplikuji se riizna pravidla pro Zeny narozené do 1944 a pro Zeny narozené po roce

1944.

Sirot¢i dichod — maji na néj narok déti do 18 let véku v piipadé, kdy piijdou
alespoii o jednoho rodice. Po dosazeni 18 let se vyplaci, jestlize jesté studuji stfedni

$kolu, a to nejpozdgji do &ervna roku, v némz doséhnou 20 let.®

2.13 Srovnani dichodového systému se zemémi Evropské unie a
s vybranymi zemémi svéta

Diichodovy systém Ceské republiky je podobny jako diichodovy systém v ostatnich
Clenskych statech Evropské unie. LiSi se pfedevSim ve vysi v€kové hranice pro
narok na diichod. V soucasné dobé probihd dichodové reforma, kterda ma nckolik
zésadnich zmén v dichodovém systému, a to predevSim postupné zvySovani
dichodového véku na 65 let. Dale se systém lisi v poctu poskytovanych déavek,
naptiklad islandsky systém dachodového pojisténi nema davky vdovského a

vdoveckého diuchodu.

Diichodovy vék 65 let je jiz v soucasné dobé zakladnim diichodovym vékem v celé
rad¢ evropskych zemi, pficemz v dalSich statech, kde je niz$i, jiz probiha jeho
zvySovani k hranici 65 let. Dichodovy vék 65 let plati jiz dnes mimo jiné v Belgii,

Irsku, Finsku, Némecku, gpanélsku, Nizozemi, Portugalsku nebo Lucembursku.

Nékteré evropské zemé zaroven povazuji diichodovy vék 65 let za nedostate¢ny a

vvvvv

Dutchodovy veék 67 let jiz dnes plati v USA, Norsku nebo na Islandu.

Vékovou hranici pro narok na dichod v jednotlivych zemich Evropské unie

zobrazuje nasledujici tabulka.
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Tabulka 13: Statutarni vékova hranice pro narok na diichod ve statech Evropské unie

Vékova hranice Vékova hranice
Stat — - Stat — -
muzi Zeny muzi Zeny
Belgie 65 65 Finsko 65 65
Dansko 67 67 Spanélsko 65 65
Estonsko | 63 63 Svédsko 61-67 | 61-67
Recko 65 60 Nizozemi 65 65
Italie 57-65 57-65 Portugalsko 65 65
Lotyssko 62 62 Lucembursko 65 65
Litva 62,5 60 Malta 61 60
Madarsko | 62 62 Bulharsko 63 60
Rakousko 65 60 Rumunsko 65 60
Slovinsko 58,63,65 |58,61,63 Island 67 67
Slovensko |62 62 Norsko 67 67
Britanie 65 60 Svycarsko 65 64
Némecko 65 65 Lichtenstejn. 65 64
Irsko 65 65 USA 67 67
Polsko 65 60 Australie 65 65
Francie 60 60 Chorvatsko 65 60
Kypr 65 65 Arménie 65 63

Zdroj: www.mpsv.cz

Doba studia neni v fadé¢ zemi Evropské unie do ndhradnich dob pojisténi zahrnuta.
Napiiklad v Dansku, Spanélsku, Francii, Irsku, Italii, Nizozemi, Norsku, Rakousku,
Portugalsku, §V}'Icarsku, Finsku, Velké Britanii, Mad’arsku, Slovensku. Pokud se
v zahrani¢nich dichodovych systémech studium hodnoti, pak je tendence snizovat
rozsah hodnocené doby nebo hodnoceni takové doby zrusit, ptipadné ji hodnotit az

po dodate¢ném zaplaceni pojistného, a to v omezeném rozsahu.
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ZAVER

Diichodovy systém v Ceské republice se zacal rozvijet jiz v 19. stoleti, kdy vzniklo
socialni pojisténi pro jednotlivé skupiny obyvatel. Tento systém vSak mél znaéné
nedostatky, jelikoz vyclenoval urCité skupiny obcani. Nastala cela tada
vyznamnych zmén, piedev§im pravnich, kdy byly pfijaty zakony, které se snazily
tyto nedostatky zmirnit ¢i Upln€ odstranit. OvSem tato soustava socialniho
zabezpeceni nevyhovovala vyvoji a nebyla pfipravena fesit disledky ekonomického
vyvoje. Bylo tedy nutno piebudovat cely socidlni systém a zaCalo se vychazet

z urcitych principd, které postavily dichodovy systém na urc¢itou uroven.

Dnesni diichodovy systém v Ceské republice je upraven zakonem ¢&. 155/1995 Sb.,
o dichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjSich piedpisi. Od roku 1996 je zakladni
dichodové pojisténi zaloZeno na urcitych principech, podle kterych se stat a organy
fidi. Hlavnim orgédnem je Prazska sprava socialniho zabezpedeni, dale Ceska sprava
socialniho zabezpeceni a riznd ministerstva, kterd maji také svoji plisobnost v této
oblasti. Dtichodové pojisténi zabezpecCuje obyvatele v piipadé staii, invalidity,
ovdovéni a osifeni. Na zdklad¢ téchto socialnich situaci jsou poskytovany dichody

starobni, plny invalidni, ¢aste¢ny invalidni, vdovsky a vdovecky, sirotci.

Dichodovy systém je financovan ze statniho rozpoctu, kde je zfizen ucet
dichodového pojisténi. V poslednich letech si miizeme vSimnout nartstani vydaji
na vyplatu jednotlivych davek diichodového pojisténi. Nejvétsi vydajovou polozku
tvoii starobni dichody. V Ceské republice se vyuziva pifedeviim pribézné
financovani, jehoz princip spofivd vtom, Ze ekonomicky aktivni obyvatelé
prispivaji ze svych vydélki na pozivatele davek diichodového pojisténi. Ceské
republika se potykd v soucasné dobé s nepomérem mezi ekonomicky aktivnimi
obyvateli a pozivateli dichodti. Starnuti populace je tedy hlavnim problémem

v oblasti diichodového pojisténi.

Tento problém se snazi Ceska republika odstranit nebo zmirnit prostfednictvim
diichodové reformy. Spociva predevsim v postupném zvysovani diichodového véku
az k vékové hranici 65 let, ¢imz se Ceska republika dostane na uroven ¢lenskych

stati Evropské unie. Cilem je tak prizptsobit dichodovy veék meénici se
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demografické situaci, a to predevSim rostouci stfedni délce Zzivota, kterda pii
nezménéném dichodovém véku vede k ristu primérné doby pobirani starobniho

dichodu a v disledku toho 1 k tlaku na rist celkovych vydaji na dichody.

Soubor opateni na zvySovani diichodového véku by mél vést ve stfednim a
dlouhodobém horizontu ke snizeni vydaji o 1,2 — 1,3 % HDP oproti stavu beze

zmén.

Reforma dichodového systému je nezbytnd. Bez jejiho provedeni dosdhne
kumulovany dluh v systému do roku 2050 cca 50 % ro¢niho HDP. Zakladnim
divodem je demograficky vyvoj, na kterém je vidét, ze prudce nariistd pocet osob
starSich 60 let. To souvisi s pozitivnim zjiSténim, ze se za poslednich patnact let
zvysila stiedni délka doziti o ¢tyfi roky. Zaroven se pocita s tim, ze kazdych Sest let
naroste stfedni délka doziti zhruba o dalsi jeden rok. Opatieni navrhovand v ramci
dichodové reformy by meéla pfispét klepsi financni udrzitelnosti zékladniho

diichodového pojisténi a zajistit tak jeho lepsi dlouhodobou stabilitu.*

Pokud by neprobéhla diichodové reforma v Ceské republice, mé&lo by to pro nas stat
vyrazné disledky. DoSlo by k vyraznému prohlubovani deficitu dichodového
systému, z ¢ehoz vyplyva nemoznost vyplacet dichody bez vyrazného snizeni
zivotni trovné diichodcii. Ceskéa republika s Mad’arskem by byly jediné dvé zemé
Evropské unie, které nestlaci v roce 2008 schodky vetejnych financi pod 3 % HDP.
Ceska republika by nebyla schopna plnit zavazky viéi Evropské unii tak jako
doposud, protoze neni schopna udrzet vladni deficit pod trovni 3 % HDP. Bylo by
tak ohroZeno piijeti eura v dohledném obdobi. Ceska republika by se tak mohla stat
jedinou zemi ve stiedoevropském regionu bez spole¢né evropské mény, coz by se
nasledn¢ odrazilo ve snizené divéte ze strany investorll. Ze strany Evropské unie pfi
neplnéni zavazkl hrozi sankce, predevSim pii Cerpani finan¢nich prostiedka

z evropskych fonda, v fadech desitek miliard K¢.

39 [online] [cit. 28. dubna 2008] Dostupné na WWW: < http://www.mpsv.cz/cs/4782>
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