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Dan z pFijmu pravnickych osob - analyza
vybranych nakladd obchodni korporace

Ing. Markéta Lexova, Ph.D.

Cilem bakalarské prace je analyza vybranych nakladi obchodni
korporace, jejichz dafové posouzeni, zda Ize o tyto naklady sniZovat
vysledek hospodareni pro uUcely zjisténi zakladu dané z pfijmd, Ci
nikoliv, byva v praxi komplikovanéjsi s ohledem na vliv vice faktoru.
K tomu navic prispivd ¢asto jen obecnd pravni Uprava v zdkoné
o danich z ptijmQ, kterd dava prostor pro rizné vyklady. Vystupem
bakalafské prace budou vykladové priklady vénované vybranym
nakladlim, na nichZ bude prezentovano spravné darnové reseni.



Abstrakt

Obsahem bakalafské prace je analyza vybranych nakladi obchodni korporace a darové
posouzeni toho, jak ovliviiuji zéklad dané z pfijm0 pravnickych osob. Je prezentovan postup
transformace vysledku hospodareni na zdklad dané z prijmda, jsou uvedeny typické tzv. nedarnové
naklady obchodnich korporaci. Podrobné jsou rozebrana danfova reSeni specifickych situaci:
nahrada skody na cizim majetku, naklady na ubytovani a dopravu vlastnich i cizich zaméstnanc,
poskytovani ndpojl na pracovisti a dalsi zaméstnanecké benefity podle nové danové legislativy.
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Abstract

The content of the bachelor thesis is an analysis of selected costs of a business corporation
and a tax assessment of how they affect the corporate income tax base. The process
of transforming the economic result into the income tax base and typical so-called non-tax costs
of business corporations are presented. The tax solutions of specific situations are discussed
in detail: compensation for damage to third-party property, accommodation and transport costs
of own and third-party employees, provision of drinks at the workplace and other employee
benefits under the new tax legislation.
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Uvod

Spravné sestaveni danového priznani k dani z ptijma je klicové pro kazdy podnikatelsky subjekt.
V ramci tohoto procesu hraje klicovou roli analyza nakladd, které mohou vyznamné ovlivnit
konecny vysledek hospodareni a nasledné i zaklad dané z pfijm0 a vysi dané z pfijm, kterou je
spole¢nost povinna zaplatit. Sprdvné danové posouzeni nakladu je mnohdy nezbytné jiz
pfi vzniku Ucetniho pripadu, jelikoZ ma dopad do vysledku hospodareni a zakladu dané z prijm0.

Tato problematika byva v praxi komplikovanéjsi vzhledem k ¢asto pouze obecné pravni Upravé
v zakoné o danich z ptijm0, coz umoznuje rtzné vyklady.

Cilem této bakalafské prace je provést analyzu vybranych néakladl obchodni korporace
a zhodnotit, zda je mozné tyto naklady uplatnit jako sniZeni vysledku hospodareni pro ucely
vypoctu zakladu dané z prijm0 pravnickych osob. Analyza zahrnuje detailni rozbor vybranych
nakladl zpohledu platnych pravnich, Gcetnich a danovych predpisd a jejich vyklad
na modelovych prikladech. Vykladové pfiklady k vybranym nakladiim jsou reseny pro specifické
situace souvisejici s modelovou spole¢nosti ana nich je prezentovano spravné darové
posouzeni, které je mnohdy rozhodujici jiz pfi prvotnim Uctovani souvisejicich nakladu.

V bakalarské praci se prolina teoretickd ¢ast s praktickou v navaznosti na modelovou obchodni
spolecnost. Pro zpracovani bakalarské prace jsou vyuzity verejné pristupné udaje z obchodniho
rejstfiku modelové obchodni spole¢nosti Prysmian Kabely, s.r.o. a informace vSeobecné zndmé
&i dostupné. Hlavnimi zdrojovymi informacemi pro tuto préci byly predeviim zékony Ceské
republiky v i¢inném znéni pro rok 2024.

Prvni kapitola prace se vénuje predstaveni modelové spole¢nosti Prysmian Kabely, s.r.o. Tato
Cast obsahuje zakladni informace o spolecnosti, véetné stru¢ného popisu jeji ¢innosti, struktury
vlastnictvi a podobné. Dale se zaméfuje na Ucetni legislativu a legislativu dané z pfijmu a jejich
vztah k modelové spolecnosti. Hospodafeni modelové spolecnosti je prezentovdno na prehledu
vyvoje vysledku hospodareni spolecnosti v prabéhu poslednich let.

Druhd kapitola prace se zabyva typickymi ucetnimi ndklady, tzv. nedafovymi, jelikoZ jsou
vylouceny z vlivu na zaklad dané z pfijm0 pravnickych osob, a povédomi o nich je v odborné
verejnosti vSeobecné zndmé. Tato kapitola uz svou strukturou dava navod, jak je vhodné si
pfi daflovém posuzovdni ndklady rozdélit: zda jde o ndklady plné danové neucinné, dariové
uznatelné pouze do vySe hodnoty souvisejictho vynosu nebo se jednd o docasné rozdily
v Ucetnim a dariovém posuzovani vybranych naklada.

StéZeni trfeti kapitola prace se zaméfuje na vybrané individudlni situace a jejich posouzeni
z pravniho hlediska, ucetniho a daniového, jak bylo definovano v cili prace. Pro analyzu jsou
vybrany konkrétni ucetni pripady, které souviseji s modelovou spolecnosti. Konkrétné se jedna
o naklady spojené se skodami na cizim majetku, naklady na ubytovani a dopravu zaméstnancl
¢i jinych osob, poskytovani napojl na pracovisti a dalsi zaméstnanecké benefity.

Posledni ¢ast prace shrnuje analyzu vybranych nakladl se zohlednénim vykladovych prikladl
souvisejicich s modelovou spolecnosti. Dale je provedena simulace transformace ucetniho
vysledku hospodareni na zédklad dané z pfijm0 se zaméfenim na vliv analyzovanych naklad( na
tento proces. Tento zpUsob shrnuti celé prace byl zvolen proto, aby byl zdlraznén vyznam

10



Vysokd skola polytechnicka Jihlava

spravného danového posouzeni jednotlivych Ucetnich transakci pro zajisténi spravného vysledku
— zakladu dané z pfijma.

Tato zavérecna ¢ast bakalarské prace hodnoti vyznam zpracované analyzy ucetnich nakladd
z hlediska dané z pfijm0 provedené v kapitole 3. Nazorny priklad transformace ucetniho
vysledku hospodareni na zaklad dané z pfijm0 simuluje dopad tohoto procesu pro modelovou
spole¢nost samotnou, ale je ndvodem i pro jiné podnikatelské subjekty.

Celkové je cilem této prace poskytnout uceleny pohled na problematiku ucetnich nakladi
a jejich darnového posouzeni, a to prostfednictvim konkrétnich vykladovych priklad( a analyz.
Zaroven je snahou prispét k lepSimu porozuméni a aplikaci danych pravidel v praxi.

Bakalarska prace je zpracovana na zékladé pravnich predpist ucinnych pro rok 2024, pokud nenf
uvedeno jinak.

11



Vysokd skola polytechnicka Jihlava

1 Modelova spole¢nost Prysmian Kabely, s.r.o. ve vztahu
k Ucetni a danové legislativé

V této kapitole budou uvedeny hlavni charakteristiky modelové spolecnosti
Prysmian Kabely, s.r.o. (dale také jen ,modelova spole¢nost” nebo ,spole¢nost”).

1.1 Zakladniinformace o modelové spoleénosti

Spoleé¢nost Prysmian Kabely, s.r.o. byla zapsana do obchodniho rejstfiku 17. kvétna 1994
pod spisovou znackou C 18976 u Krajského soudu v Brné. Plvodni nazev spolecnosti byl
Draka Kabely, s.r.o., avSak k1.5.2023 doslo ke zméné ndzvu. Sidlo spolecnosti je
61251071. Zakladni kapital tvofi vklad jediného spolecnika Draka Holding B.V. se sidlem
2627/AN Delf, Schieweg 9, Nizozemsko, ve vysi 255 000 000 K¢.

Hlavnim predmétem podnikani je vyroba a obchod. Vyrobnim sortimentem je vyroba vodici
pro automobilovy primysl, kabeld pro stavebni primysl, kabell pro dlIni a petrochemicky
pramysl a Zeleznice, kabeld kabelovych systémi pro vytahy.

Statutdrni orgdn spolecnosti je tvoren ¢tyfmi samostatné jednajicimi jednateli — Pier Francesco
Tota, Miroslav Botansky, Zopito Delle Monache, Jifi Vostal (Or.justice.cz, 2024). Spolecnost,
kterd byla v plvodnim korporatnim usporadani pod skupinou Draka, se po fuzi v roce 2011
za€lenila do skupiny Prysmian Group. V roce 2018 sflizovala s dalsi skupinou General Cable, a tim
se stal Prysmian Group jedni¢kou na celosvétovém trhu s kabely.

_O prysmian
Obr. 1: Logo spolecnosti

Zdroj: vlastni zpracovadni podle Spole¢nost-Nase znacky (cz.prysmian.com)

Od unora 2024 se skupina Prysmian Group prezentuje zcela novym logem, avSak celosvétové
znamé obchodni znacky Prysmian, Draka a General Cable zUstavaji zachovany.

Ro¢ni obrat spolecnosti Prysmian Kabely, s.r.o. se pohybuje okolo 7,6 mld. K&, spoleénost
hospodafi s majetkem (netto aktiva) ve vysi 2,3 mld. K¢ a primérny pocet zaméstnancl je
pres 400.

1.2 Ugetni legislativa a legislativa dané z pfijm0 ve vztahu k modelové
spole€nosti

Tato podkapitola je vénovana provazanosti Ucetni legislativy a legislativy dané z pfijmu
na hospodareni modelové spolec¢nosti.

1.2.1 Ugetni postupy a metody

Spoleénost zpracovava Ucetnictvi dle zakona ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich
predpist (déle také jen ,,zakon o Ucetnictvi“ nebo ,,ZU“) a vyhlagky ¢. 500/2002 Sb. (dale také jen
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»vyhlaska“) v pozadovaném rozsahu a zplsobu vedeni ucetnictvi, dodrzuje pozadavky na jeho
prikaznost a srozumitelnost, splfiuje podminky predavani icetnich zaznamu pro potreby statu.
O vynosech a nakladech t¢tuje do obdobi, s nimiz ¢asové a vécné souvisi. U¢etnim obdobim je
kalendarni rok.

1.2.2 Ugetni jednotka

Ucetni jednotka je jakakoliv fyzicka nebo pravnickd osoba na tzemi Ceské republiky (dale také
jen ,,CR“), ktera vede ucetnictvi (podvojné).

Zakon o Ucetnictvi v § 1 specifikuje Ucetni jednotky, na néz se vztahuje, jako nasledujici osoby:

e pravnické osoby se sidlem na uzemi CR,

e zahrani¢ni osoby podnikajici na tzemi CR,

e organizacni slozky statu,

o fyzické osoby zapsané v obchodnim rejstfiku,

o fyzické osoby s ro¢nim obratem nad 25 milion( K¢,

o fyzické osoby, které se rozhodly vést ucetnictvi dobrovolné,

e ostatni fyzické osoby, které jsou podnikateli a jsou spolecniky sdruzenymi ve spolec¢nosti
za zakonem stanovenych podminek

e ostatni fyzické osoby s povinnosti vést Ucetnictvi, jimZ tak uklada zvlastni pravni predpis.

Modelova spole¢nost je spole¢nosti s ru¢enim omezenym se sidlem v CR, tzn. pravnickou osobou
se sidlem v CR, tedy podle vy$e uvedeného ustanoveni zdkona o Ucetnictvi je Uéetni jednotkou.

1.2.3  Ugetnictvi
Zakon o Ucetnictvi v § 2 definuje pfedmét ucetnictvi ndsledovné:

e Ucetni jednotky vedouci ucetnictvi v plném nebo ve zjednoduseném rozsahu uctuji
podvojnymi zapisy o stavu a pohybu majetku a jinych aktiv, zavazk( vcéetné dluht
a jinych pasiv, o nakladech a vynosech, o vysledku hospodareni;

e jednoduché ucetnictvi zohlednuje vydaje a pfijmy, majetek a zavazky.

Jelikoz modelova spolecnost je obchodni korporaci, musi vést Ucetnictvi (podvojné) v plném
rozsahu, nebot nesplfiuje vyjimky podle § 9 odst. 4 ZU ani § 13a zU.

Zakon o ucetnictvi v § 20 vymezuje Ucetni jednotky, které maji povinnost ovéfovani ucetni
zavérky auditorem:

e velké ucetni jednotky,
e strfedni ucetni jednotky,
e vybrané malé uGcetni jednotky, které dosahly nebo prekrodily alespori jedno (akciové
spole¢nosti) nebo alespor dvé (ostatni ucetni jednotky kromé akciovych spolec¢nosti)
z dale uvedenych kritérii:
o aktiva celkem 40 mil. K¢,
o rocni obrat 80 mil. K¢,
o primérny pocet zaméstnanca 50.
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Podle navrhovanych zmén by v brzké dobé mélo dojit, kromé kritéria spocivajiciho v poctu
zaméstnancu, k trojndasobnému navyseni minimalnich limitd obratu a aktiv pro povinny audit.

Auditora vybird Gletni jednotka ze seznamu auditord vedenych Komorou auditorti Ceské
republiky a uréuje ho nejvyssi orgdn ucetni jednotky.

Auditor ovéfuje, zjistuje a posuzuje, zda Uletni zavérka podava vérny a poctivy obraz o finanéni
situaci Ucetni jednotky a zda byla sestavena v souladu s obecnymi zasadami pro vedeni
Ucetnictvi. Auditor vydava zpravu o provedeném auditu, tzv. vyrok auditora.

Rozsah sestaveni U¢etni zavérky je zavisly na kategorii U¢etni jednotky specifikované v § 1b ZU.
Ucetni zavérka obsahuje rozvahu, vykaz zisku a ztraty a p¥ilohu k G¢etni zavérce, ktera vysvétluje
a doplnuje informace uvedené v Ucetnich vykazech. Obchodni spole¢nosti zahrnuji do ucetni
zavérky prehled o penéznich tocich a pfehled o zménach vlastniho kapitalu.

Prysmian Kabely, s.r.o. podléha povinnému auditu, k cemuz aktudlné vyuziva sluzeb spolecnosti
Ernst & Young Audit, s.r.o. Z pohledu zadkona o Ucetnictvi je modelova spolecnost velkou ucetni
jednotkou, nebot pocet zaméstnancl prekracuje 250 a roc¢ni obrat spolecnosti je vyssi
nez 1 mld. K¢.

1.2.4 Ugetni obdobi

Zakon o ucetnictvi v § 3 vymezuje ucetni obdobi jako nepretrzité po sobé jdoucich dvanact
kalendarnich mésic(, neni-li stanoveno jinak. Ugetni obdobi se mGze shodovat s kalendafnim
rokem nebo odpovidd hospoddarskému roku. Hospodarsky rok musi zadit prvnim dnem
libovolného kalendafniho mésice, kromé ledna. Uetni obdobi bezprostiedné predchazejici
zméné ucetniho obdobi mlze byt kratsi nebo i delSi nez uvedenych dvanact mésica.

Jak bylo uvedeno v kapitole 1.2.1, modelova spole¢nost si nezvolila hospodarsky rok, proto jeji
ucetni obdobi odpovida roku kalendarnimu.

1.2.5 Zdanovaci obdobi dané z pfijm0 pravnickych osob

Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijm0, ve znéni pozdéjsich predpist (dale také jen ,zédkon
o danich z pfijmd“ nebo ,,ZDP“) logicky navazuje na ucetni obdobi svym zdanovacim obdobim.
Az na vyjimky se zdanovaci obdobi ucetnich jednotek shoduje s jejich G¢etnim obdobim.

Modelova spole¢nost jako obchodni korporace, a tedy pravnicka osoba, podléhd rezimu dané
z ptijm0 pravnickych osob.

Zdanovaci obdobi se vztahuje k casovému obdobi, za které se stanovuje zaklad dané z prijm,
dan z pfijmud pravnickych osob a nasledné se vyporada vysledny dluh, popf. pohledavka (béhem
roku jsou placeny zalohy na dan z ptijma) vadi statu.

Zakon o danich z pfijma v § 21a stanovuje zdarnovaci obdobi pro ucely dané z pfijm0 pravnickych
osob takto:

e  kalendarni rok,
e hospoddrsky rok,
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e obdobi od rozhodného dne fuze nebo rozdéleni obchodni korporace nebo prevodu jméni
na spolecnika do konce kalenddrniho roku nebo hospoddrského roku, ve kterém se
pfeména nebo prevod jméni staly ucinnymi,

e ucetni obdobi, pokud je toto ucetni obdobi delsi neZ nepretrzité po sobé jdoucich
12 mésica”,

Zdanovaci obdobi modelové spolecnosti se shoduje s jejim Ucetnim obdobim, tedy odpovida
kalendarnimu roku.

1.2.6 Ugetni vysledek hospodareni

Vysledek hospodareni je definovan ucetni legislativou jako rozdil mezi celkovymi Ucetnimi
vynosy a celkovymi ucetnimi naklady vyjadreny v penéznich jednotkdch za ucetni obdobi.
Vysledek hospodafeni mlze nabyvat kladnych i zapornych hodnot, pak hovofime o Ucetnim
zisku &i Uéetni ztratd, a zjistujeme jej z tzv. vysledovky, z G¢etniho vykazu zisku a ztraty. Ugetni
vysledek hospodareni je tvofen provoznim a financnim vysledkem hospodareni. Vykaz zisku
a ztraty je povinnou soudasti Ucetni zavérky dle § 18 zU.

Ucetni vysledek hospodaFeni obchodni spoleénosti pred zauétovanim dané z p¥ijm0 je vychozi
hodnotou pro stanoveni zakladu dané z pfijma pravnickych osob.

1.2.7 Zaklad dané z pfijm0 pravnickych osob

Zaklad dané z pfijm0 pravnickych osob vychazi z vysledku hospodareni (zisk nebo ztrata)
u poplatnikd vedouci Ucetnictvi nebo z rozdilu pfijm0 a vydajd u poplatnikd, ktefi nevedou
Ucetnictvi (§ 23 ZDP). Tato bakalarska prace se soustfedi na posuzovani naklad( z danového
hlediska obchodni spolecnosti, ktera je vidy ucetni jednotkou s povinnosti vést Ucetnictvi
(podvojné), proto je pro stanoveni zakladu dané z pfijm0 pravnickych osob vzdy vychozi ucetni
vysledek hospodareni:

Vysledek hospodareni (ucetni) = 3 vynosii (ucetnich) - 3 ndkladii (ucetnich).

Jak pfipomina vySe uvedend rovnice, Ucetni vysledek hospodareni vychazi z rozdilu Gcetnich
vynosl a ucetnich nakladl, které za ucetni obdobi vzniknou Ucetni jednotce a jsou spravné
zaU¢tovany v souladu s platnou a G¢innou legislativou v Ceské republice.

Jestlize ma byt zéklad dané z pfijma pravnickych osob odvozen od tohoto rozdilu, je zfejmé,
Ze zakon o danich z pfijmd nemusi pfislusné ucetni vynosy a naklady posuzovat stejnou optikou,
a také Casto neposuzuje, jako ucetni legislativa. Pro zaklad dané z pfijmU proto plati tato rovnice:
Zdklad dané z pfijmi =
S zdanitelnych vynosii i pFijmi - 3 dariové uznatelnych nakladii ¢i vydaji.
Vyse uvedend rovnice vyjadruje cil postupu, jak z vychoziho Ucetniho vysledku hospodareni
ucetni jednotky (obchodni spolecnosti), jez ziskame z Gcetnictvi, dospét k zakladu dané z pFijma

pravnickych osob. Tento postup se v odborné literature nazyva procesem transformace ucetniho
vysledku hospodareni na zaklad dané z prijmu.

JelikoZ na radu vynost a nakladl nahlizi danova legislativa stejnym zpUsobem jako legislativa
ucetni, tzn. co je z hlediska ucetni legislativy ucetnim vynosem ¢i ndkladem, je i z pohledu danové
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legislativy zdanitelnym vynosem ¢i darfiové uznatelnym nakladem. Proto vySe uvedeny proces
transformace vysledku hospodareni na zaklad dané z pfijmU pravnickych osob spociva v tom, Ze
se Ucetni vysledek hospodareni, tedy rozdil mezi ucetnimi vynosy a naklady, zvysuje ¢i snizuje
o polozky ucetnich vynost ¢i nakladu ¢i jejich ¢asti, na néz ma danova legislativa jiny pohled nez
legislativa Ucetni.

Stejné tak se v tomto procesu zobrazi i zalezZitosti, které z pohledu Ucetni legislativy za dané
Ucetni obdobi vibec neovliviiuji vysledek hospodareni, nejsou obsazeny ve vynosech ani
nakladech, ale naopak dariova legislativa vyzaduje, aby tyto zaleZitosti byly do zdkladu dané
z pfijm pravnickych osob za dané zdanovaci (= zpravidla ucetni) obdobi zahrnuty.

Tento proces transformace ucetniho vysledku hospodareni na zaklad dané z prijmG pravnickych
osob je feSen v § 23 ZDP s pripadnymi odkazy na dalsi ustanoveni zakona o danich z pFijma.

Nasledujici obrazek znazoriiuje schéma postupu zdanéni dani z pfijm0 pravnickych osob (Obr.
2). Proces transformace ucetniho vysledku hospodareni na zaklad dané z pfijmu je jeho zasadni
soucasti a je vobrazku barevné odlisen. Jeho dlleZitost je vtéto Casti bakalarské prace
zdUraznovana z toho ddvodu, Ze analyza Gcetnich nakladl z hlediska dané z pfijm0, kterd je
predmétem této prdce, je stézejni vtomto procesu. Zkratka PO v obrdzku znamend pravnicka
osoba nebo pravnické osoby.

Ucetni vysledek + s 2 4klad dan
. dklad dané z
hospodareni > Polozky zvysujici Polozky snizujici pijma PO
(zivsk nebo vztrléta vy'/sledeik ) vy'/sledeik ) (zisk nebo ztrata)
pred zdanénim) hospodareni hospodareni
- Upraveny zaklad
Polozky snizujici Upraveny zaklad dané z pfijmG PO Sazba dané
z4klad dané dané z pfijma PO zaokrouhleny z pfijma PO
z pFijm0 PO na celé tisice doll
Dai z prijm - Vysledné dafiova o
pravnickych osob Slevy na dani povinnost Zélohy na dan
z pfijmu PO z pfijmu PO

Pteplatek/doplatek
dané z ptijmG PO

Obr. 2: Transformace tcetniho vysledku hospodafeni na zaklad dané z pFijmut pravnickych osob
Zdroj: vlastni zpracovani podle ZDP

Ucetni vysledek hospodafeni pred zdanénim (zisk nebo ztratu) je nutné upravit o polozky
zvysujici vysledek hospodareni. Jsou jimi Gcetni naklady, které ZDP nepfipousti jako , dafové”
a dale rozdily, kdy konkrétni druhy tUcetnich naklad( jsou vyssi nez, jak je jejich vySe stanovena
podle zdkona o danich z pfijm(. Typické jsou situace, kdy ucetni odpisy nebo Ucetni zlistatkova
cena vyrazovaného dlouhodobého majetku jsou vy$si neZ jeho danové odpisy ¢i dariova

zGstatkova cena.
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Do této kategorie vSak mohou patfit i pfijmy, které se v ucetnim vysledku hospodareni v daném
roce nezobrazuji, ale zakon o danich z pfijmU je nafizuje zdanit. Typickym pfikladem jsou prijmy
z inkasovanych smluvnich sankci vi¢i obchodnim partnerlm za nedodrZeni smluvnich
podminek, které byly predepsany do vynost v minulosti, ale zdanény maji byt az za zdarnovaci
obdobi, kdy byly skute¢né uhrazeny (§ 23 odst. 3 ZDP).

Polozkami snizujici vysledek hospodareni jsou ucetni vynosy, které ZDP nezdaniuje (napftiklad
predepsané smluvni sankce do vynosl, které do konce Ucetniho obdobi nebyly uhrazeny) nebo
od dané z pfijmU osvobozuje (napfiklad prijaté podily na zisku od dcefiné spolec¢nosti), a rozdil,
o ktery vyse konkrétnich druht dafiovych nakladd prevysuje jejich Gcetni vysi.

Jedna se o danové odpisy prevysuji uc¢etni odpisy dlouhodobého majetku ¢i o dariové zlstatkové
ceny vyfazeného dlouhodobého majetku, jez prevysuji jeho Gcetni zlstatkové ceny. Vysledek
hospodareni se dale sniZuje o ,,dariové” naklady, které lze uznat nad ramec Ucetnich nakladg;
prikladem mohou byt uhrazené smluvni sankce obchodnimu partnerovi za poruseni smluvnich
podminek, které se zobrazily v icetnim vysledku hospodareni jiz dfive, ne v aktudlnim Gcetnim
obdobi, ale byly placeny aZz vtomto sledovaném Ucetnim (zdariovacim) obdobi (§ 23 odst. 3 ZDP).

Pravni Uprava vySe popsaného procesu transformace je obsazena v § 23 ZDP. V praxi v tomto
procesu transformace mnohem castéji dochazi ke korekci Ucetnich nakladl, tedy k jakési
transformaci Ucetnich nadklad( na tzv. dariové uznatelné naklady, nez ke korekci vynos(,
tj. k transformaci Gcetnich vynosl na zdanitelné vynosy.

Nezdarnované vynosy (pfijmy), tedy vynosy, které nejsou pfedmétem dané z pfijm0 pravnickych
osob, jsou uvedeny v § 18 odst. 2 ZDP, vynosy (pfijmy) osvobozené od dané z pfijmU pravnickych
osob vyjmenovava § 19 odst. 1 ZDP a osvobozené bezuplatné (tzv. ,zadarmo®, bez protihodnoty)
dosazené vynosy (pfijmy) jsou obsazeny v § 19b ZDP.

Priklady ,nezdanovanych” vynosu:

e vynosy osvobozené
o vyplaty podil na zisku od dcefiné spole¢nosti do materské (§ 19/1/ze ZDP);
e vynosy vyjimané ze zdanéni
o vynosy z uplatnénych sankénich narokd vici smluvnim partnerdm (vynosovy ucet
644 — smluvni pokuty a Uroky z prodleni, pokud nedoslo v daném roce k Ghradé;
zaklad dané se zvysi aZ v roce inkasa vynosu).

Vzhledem k zaméreni bakalafské prace se dale budu soustfedit jen na uUcetni naklady a jejich
pfipadnou korekci v procesu transformace ucetniho vysledku hospodareni na zdklad dané
z pfijma pravnickych osob.

Zakon o danich z pfijml dovoluje snizovat zdanitelné vynosy obchodni korporace o naklady
potiebné k dosazeni, zajisténi a udrzeni zdanitelnych vynosu. Tyto ndklady jsou v ZDP primarné
definovany v § 24 a § 25 ZDP. Pro zjednoduseni se pro tyto naklady, o néz Ize sniZzovat zdanitelné
vynosy, v této praci pouziva oznaceni ,dafové uznatelné naklady” nebo jen , dafiové naklady”.

Oblast posuzovani Ucetnich nakladd obchodni korporace z pohledu ZDP, zda je lze uznat jako
naklady dafové uznatelné, ¢i nikoliv, popf. za jakych podminek, je hlavnim tématem bakalarské
prace, proto jsou jim vénovany ndsledujici kapitoly 2 a 3.
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Zaklad dané z pfijma pravnickych osob, ktery je vysledkem vyse uvedené transformace ucetniho
vysledku hospodareni na zdklad dané, lze ddle snizit o tzv. polozky sniZujici zaklad dané.
Do uvahy pfichazeji:
e odpocet danové ztraty z minulych let za podminek stanovenych v § 34 a §§ 38n —38na
ZDP,
e odpocet vydajl vynaloZenych na podporu vyzkumu a vyvoje (§§ 34a — 34e ZDP),
e odpocet na podporu odborného vzdélavani (§§ 34f — 34h ZDP),
e hodnota bezuplatnych plnéni (dar(l) poskytnutych osobam a za podminek stanovenych
v § 20 odst. 8 ZDP.

Po pfipadném sniZeni zakladu dané z pfijm0 pravnickych osob o polozky snizujici zaklad dané
z pfijm0 dostavame tzv. upraveny zdklad dané z prijm(, ktery se pro ucely stanoveni dané
z pfijm0 pravnickych osob zaokrouhli na celé tisice K¢ dold.

1.2.8 Dan z pfijmu pravnickych osob

Sazbu dané z pfijmU pravnickych osob (dale také jen ,,DPPO“) stanovuje § 21 ZDP. Do konce
roku 2023 platila fadu let sazba ve vysi 19 %. Od 1. 1. 2024 se sazba dané z ptijm{ pravnickych
osob zvySuje na 21 %. Sazbou dané se nasobi upraveny zaklad dané z pfijm0 zaokrouhleny
na celé tisice doll (viz ¢ast 1.2.7).

Takto stanovenou dan z pfijmU Ize za splnénych podminek déle sniZit o dariové slevy. Do Uvahy
prichazeji

e danové slevy poskytované jako odména zaméstnavateli za to, Ze zaméstnava obcany
se zdravotnim postiZzenim; podminky téchto slev stanovuje § 35 ZDP;

e investi¢ni pobidky (§ 35a, § 35b ZDP), jez jsou ovsem urceny pro omezeny okruh
podnikateld jako odména za to, Ze pfichazeji do progresivnich obori ekonomiky,
pfipadé podobu danovych prazdnin po stanoveny pocet let (neplati se dan z pfijma,
nebo se plati ve zkracené vysi).

Jestlize daniova povinnost z titulu dané z prijmU prekroci za uplynulé zdarnovaci obdobi 30 000 K¢,
musi obchodni korporace platit zalohy na tuto dan, které se zapocitaji na stanovenou dan
z ptijm0 pravnickych osob v budoucnu.

Vyse a Cetnost zaloh je dle § 38a ZDP odvozena od posledni znamé danové povinnosti
nasledovné:

e DPPO za predchozi zdanovaci obdobi (napf. kalendarni rok) je mensi nebo rovna
30 000 K¢, pak se zalohy na dan z pfijmU neplati;

e DPPO je vétsi nez 30 000 K¢, ale nizsi nebo rovna 150 000 K¢, pak se zalohy plati dvakrat,
pokazdé ve vysi 40 % posledni zndmé danové povinnosti splatné k 15. dni Sestého
a dvanactého mésice ndsledujiciho zdanovaciho obdobi, tedy v pfipadé kalendarniho
roku k 15.6. a 15.12.;

e DPPO je vyssinez 150 000 K¢, pak se plati zalohy Ctyfikrat, pokazdé ve vysi 25 % posledni
znamé danové povinnosti splatné k 15. dni tfetiho, Sestého, devatého a dvanactého
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mésice nasledujiciho zdanovaciho obdobi, v pfipadé kalendafniho roku tedy k 15.3,,
15.6.,15.9.a15.12.

Zalohy na dar z pFijmd pravnickych osob se zaokrouhluji na celé stokoruny nahoru (§ 146 DR).

Nasledujici obrazek (Obr. 3) obsahuje graf vyvoje miry zdanéni ziskG pravnickych osob v CR
v ¢asové fadé od vzniku Ceské republiky, az do aktualniho roku 2024. Jak je vidét, toto obdobi je
charakterizovano trendem sniZzovani miry zdanéni (sazby dané) pfijma (zisk() pravnickych osob
az do roku 2023. Od roku 2024 zaznamenavame v porovnani s rokem 2023 zvyseni sazby dané
z pfijm0 pravnickych osob z 19 % na 21 %, co?Z je jedno z opatfeni tzv. konsolida¢niho balicku
2023 za Gcelem zvyseni prijm0 statniho rozpoctu CR. Jak je vidét z tohoto grafu, doslo k navratu
v sazbé dané z ptijma pravnickych osob na uUroven roku 2008.

Vyvoj sazby dané z pfijmQ pravnickych osob v CR

45%

42%
41% 39% 39%
35% 35%
31% 31% 31% 31%
28% __.
26% 54% 24%
| | | | zi% I zi%
@ c§3 c§>

% ® N Q 3
o o g\ P & q™
KRG N 8 \,°’ NN ’»@ AN @ A ’L ’\9

'\v
’],Q

Obr. 3: Vyvoj sazby dané z pfijmG pravnickych osob v €R v letech 1993-2024
Zdroj: vlastni zpracovadni dle ZDP ucinného v danych letech

Pro ilustraci uvadim jesté jeden graf (Obr. 4), ktery ukazuje, jak vypadd mira zdanéni dani
z pFijm@ pravnickych osob v CR v porovnani s ostatnimi zemémi v Evropské unii. Jak je vidét
z grafu, Ceska republika ma desatou nejvy$$i miru zdanéni ziskG pravnickych osob v ramci
27 zemi Evropské unie. Mira zdanéni zisk pravnickych osob 20 zemi Evropské unie se pohybuje
v intervalu 16 % - 25 %. (Taxsummaries.pwc.com, 2024)
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Sazby dané z prijmu pravnickych osob v EU platné v roce 2024
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Obr. 4: Mira zdanéni ziski pravnickych osob v roce 2024 v ¢lenskych statech Evropské unie
Zdroj: vlastni zpracovadni podle Corporate-Taxes on corporate income (Taxsummaries.pwc.com)

1.2.9 Odlozena dari z pfijmu

Pro Uplnost v této kapitole jesté uvedme vysvétleni pojmu ,odloZend dan z prijmG“. OdloZena
dan z pfijm0 vyplyva z obecné zasady opatrnosti pfi vykazovani vysledku hospodareni a zasady
vécné a Casové souvislosti nakladu ¢i vynosu s ucetnim obdobim. OdloZend dan je zcela ucetni
zaleZitosti a nema souvislost se splatnou dani z pfijm0 v tom smyslu, Ze nevytvafi aktualni dluh
ani pohledavku z titulu dané z pfijma vici statu.

OdloZena dan se ¢leni na odlozeny danovy zavazek a odloZzenou danovou pohledavku.

V podstaté jde o to, Ze u rfady poloZek vynosl a nakladd, u nichzZ se lisi Ucetni a danové (z hlediska
dané z pfijm0) posouzeni, a tim vznika rozdil mezi ucetnim vysledkem hospodareni a zakladem
dané z pfijm{, jak bylo charakterizovano drive, jde jen o docasny rozdil. Typicka je zde zaleZitost
odpis@. Ucetni i dariové odpisy se stanovuiji zpravidla ze stejné vstupni ceny (Gcetni vstupni cena
= danové vstupni cené), tzn. za stanovené obdobi (v fadu let) se jak Ucetné, tak danové odepise
do nakladi stejnd hodnota. Rozdil je jen v ,,rychlosti” odpisovani.

Smyslem odloZené dané je tedy zachytit tyto docasné dlvody rozdilu mezi uéetnim vysledkem
hospodareni a zakladem dané z ptijm0 a zohlednit jejich vliv na Cisty (po zdanéni) Gcetni vysledek
hospodareni, aby nedochdazelo v dlsledku téchto docasnych rozdilG ke zkresleni posuzovani
vyvoje Cistého ucetniho vysledku hospodareni. (Kadlec, 2013)

Povinnost Uctovat o odloZené dani stanovuje zakon o Ucetnictvi Géetnim jednotkdam, které maji
zakonnou povinnost ovéreni Ucetni zavérky auditorem.

Vybrana modelovd obchodni spolecnost v této bakaldfské praci ma povinnost uUctovat
o odloZené dani z pfijm0 a jak bude vidét v ¢asti 1.3 bakalarské prace, je promitnuta do vykazu
zisku a ztraty této uUcetni jednotky.

Vysi odloZené dané z pfijmU ovliviiuje tzv. budouci sazba dané z pfijmi pravnickych osob, proto
se pro vypocet odloZené dané k 31. 12. 2023 pouzije sazba 21 % (lepsi odhad budouci sazby dané
z prijm0 neni mozny).
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1.3 Vyvoj vysledku hospodareni modelové spole¢nosti v pribéhu
poslednich let

Povinné auditované obchodni spolecnosti (Ucetni jednotky) jsou podle zakona o uUcetnictvi
povinny zverejnit Ucetni zavérku a vyrocni zpravu (zpravidla Ucetni zavérka byva soucasti vyrocni
zpravy) v obchodnim rejsttiku ve sbirce listin.

Nasledujici tabulka (Tab. 1) uvadi udaje ze zverejnénych vykaz( zisku a ztraty modelové
spolecnosti za kalendaini roky 2019-2022, kde je patrny vyvoj ucetniho vysledku hospodareni
spolecnosti Prysmian Kabely, s.r.o. v téchto letech.

Tab. 1: Vykaz zisku a ztraty spolecnosti Prysmian Kabely, s.r.o. v letech 2019-2022 (v tis. K¢)

VYKAZ ZISKU A ZTRATY (tis. K&) 2022 2021 2020 2019

. - | Trzby z prodeje vyrobku a sluzeb 5945693 | 5058659 | 3451188| 3453120

I - | Trzby za prodej zbozi 686 325 423 434 316 150 338 385

A. Vykonova spotieba 6118293 | 5382165| 3622091 | 3435495

A1 Naklady vynaloZené na prodané zboZi 575 209 313 051 246 636 288 211

A2 Spotfeba materialu a energie 5172343 | 4748885| 3116216| 2870586

A3. Sluzby 370 741 320 229 259 239 276 698

B. - | Zména stavu zasob vlastni ¢innosti (+/-) 30 042 -178 940 -113 707 47 469

D. Osobni naklady 252 201 223705 201 114 202 819

D.1. Mzdové naklady 180 073 160 610 144 789 148 175
Naklady na socialni zabezpeceni, zdravotni

D.2. pojisténi a ostatni naklady 72128 63 095 56 325 54 644
Naklady na socialni zabezpeceni a zdravotni

D.2.1. | pojisténi 60 064 53 008 47 513 48 949

D.2.2. | Ostatni naklady 12 064 10 087 8812 5695

E. L'Jpravy hodnot v provozni oblasti 52 386 62 023 75 219 68 877
Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného

E.1. a hmotného majetku 44 822 57 873 74 629 68 709

E.2. Upravy hodnot zasob 6782 2 860 1585 1172

E.3. Upravy hodnot pohledavek 782 1290 -995 -1 004

. Ostatni provozni vynosy 758 549 569 114 502 352 770 505

I.1. Trzby z prodaného dlouhodobého majetku 709 2319 96 142

1.2. Trzby z prodaného materialu 122 173 115924 69 721 86 126

I1.3. | Jiné provozni vynosy 635 667 450 871 432535 684 237

F. Ostatni provozni naklady 830423 590 274 515685 772 054
Zlstatkova cena prodaného dlouhodobého

F.1. majetku 885 2057 36 134

F.2. Prodany material 122173 115 924 69 721 86 126

F.3. Dané a poplatky 673 700 1940 1502
Rezervy v provozni oblasti a komplexni naklady

F.4. pristich obdobi 63 551 18 896 11 682 -1 911

F.5. Jiné provozni naklady 643 141 452 697 432 306 686 203

* - | Provozni vysledek hospodareni (+/-) 107 222 -28 020 -30 712 35296
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Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku

V. - podily 0 0 0 0

G. - | Naklady vynalozené na prodané podily 0 0 0 0
Vynosy z  ostatniho dlouhodobého

V. finanéniho majetku 0 0 0 0
Naklady souvisejici s ostatnim

H. - | dlouhodobym finanénim majetkem 0 0 0 0

VI. Vynosové uroky a podobné vynosy 580 2 0 0
Vynosové uroky a podobné vynosy - ovladana

VI.1. | nebo ovladajici osoba 580 2

l. - | Upravy hodnot a rezervy ve finanéni oblasti 0 0 0 0

J. Nakladové uroky a podobné naklady 48 193 21927 10 310 15229
Nakladové uroky a podobné naklady - ovliadana

J.1. nebo ovladajici osoba 48 193 21829 9522 13 384

J.2. Ostatni nakladové uroky a podobné naklady 98 788 1845

VI - | Ostatni finanéni vynosy 234 329 244 554 219 875 110 796

K. - | Ostatni finanéni naklady 271 755 169 417 228 175 91 856

* - | Finanéni vysledek hospodareni (+/-) -85 039 53 212 -18 610 3711

** - | Vysledek hospodareni pred zdanénim (+/-) 22 183 25192 -49 322 39 007

L. Daii z pfijmu 7 468 4918 -7 433 7 990

L.1. Dani z pfijmu splatna 15 144 6 441 844 3999

L.2. Dani z pfijmu odlozena (+/-) -7 676 -1523 -8 277 3991

** - | Vysledek hospodareni po zdanéni (+/-) 14715 20 274 -41 889 31017
Pfevod podilu na vysledku hospodareni

M. - | spoleénikdm (+/-) 0 0 0 0

b - | Vysledek hospodareni za ucetni obdobi (+/-) 14 715 20 274 -41 889 31017

* - | Cisty obrat za téetni obdobi 7625476 | 6295763 | 4489565 4672806

Zdroj: vlastni zpracovani podle vyrocnich zprdv spolecnosti Prysmian Kabely, s.r.o. (Or.justice.cz)

Vyse uvedené Udaje ve vykazech zisku a ztraty modelové spolecnosti jsou vykazovany v souladu
s uéetni legislativou platnou v CR. Vykazana splatnd a odloZena daf z pfijm@ ve vykazech
(viz Tab. 1) je stanovovana za ucetni (zdanovaci) obdobi na zakladé statutdrnich ucetnich
vysledk(l hospodareni. Tento pojem bude vysvétlen dale.

Jak je patrné, Castka splatné dané neodpovida prostému soucinu sazby dané z prijma
pravnickych osob a ucetnimu vysledku hospodareni pred zdanénim. Je to z toho dlvodu, Ze
statutarni ucetni vysledek hospodareni podléha transformaci na zaklad dané z pfijm( a z néj je
nasledné dan zpfijmd pravnickych osob pfislusSnou sazbou dané z pfijm0 kalkulovana
(viz kapitola 1.2.7).

Spolec¢nost Prysmian Kabely, s.r.o. pouziva primarné ucetni vykaznictvi podle Mezinarodnich
standard( ucetniho vykaznictvi (dale také jen ,IFRS”). Pouze pro Ucely splnéni legislativy platné
v CR, jak v oblasti U¢etnictvi, tak nasledné pro stanoveni spravného zakladu dané z p¥ijmg,
prevadi Ucetni Udaje z vykaznictvi IFRS do sestav podle ceské ucetni legislativy.
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Aby se odlisilo, zda se jedna o vysledek hospodareni zjistény na zédkladé IFRS, nebo na zakladé
zakona o U&etnictvi G¢inného v CR, bude nadéle pouZivdno oznaéeni statutdrni Ucetni vysledek
hospodareni pro Gcetni vysledek hospodareni zjistény podle Ceské ucetni legislativy.

Ucetni zavérka za rok 2023 modelové obchodni spole¢nosti dosud nebyla schvalena, proto ani
zverejnéna ve sbirce listin v obchodnim rejstiiku.

Vyvoj vysledku hospodareni v letech 2019-2022 modelové obchodni spole¢nosti je dale
zobrazen iv grafu (Obr. 5) pro lepsi nazornost.

Vyvoj vysledku hospodareni v letech 2019-2022 (v tis. K¢)

150 000
100 000
50 000
g
0 /y_
2022 2 2019

-50 000
-100 000

=== Provozni vysledek hospodareni === Financ¢ni vysledek hospodareni

Vysledek hospodareni pred zdanénim

Obr. 5: Vyvoj vysledku hospodareni spole€¢nosti Prysmian Kabely, s.r.o. v letech 2019-2022
Zdroj: vlastni zpracovani podle vyrocnich zprdv spole¢nosti Premiant Kabely, s.r.o. (Or.justice.cz)
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2 Typické ucetni naklady tzv. nedanové

Jak bylo uvedeno v ¢asti 1.2.7 bakalarské prace, jsou predmétem transformace ucetniho
vysledku hospodareni na zdklad dané z prijm0 Ucetni naklady, které zakon o danich z pFijmu
neuzndva za naklady na dosaZeni, zajisténi a udrzeni zdanitelnych vynosu (ptijma). Tyto ucetni
naklady budou oznacovany také jako danové neuznatelné, popf. pouze jako nedariové. O tyto
nedanové ndklady je tfeba zvysit Ucetni vysledek hospodareni za Ucelem zjisténi zdkladu dané
z pfijma.

Tato kapitola je zamérena na tzv. ,standardni” zaleZitosti, kdy je posouzeni, zda jde o nedarnové
naklady, jednoznacné, a pokud se objevi tyto naklady v Ucetnictvi obchodni korporace, zvysuje
se 0 né, popf. o jejich prislusnou ¢ast vysledek hospodareni.

Pro prehlednost tyto Ucetni zalezitosti rozdélime do tfi kategorii:

e nedanové néaklady ,standardni”,

e naklady darfiové uznatelné pouze do hodnoty souvisejicich vynosd,

e rozdily mezi Gletnimi a danovymi odpisy a Ucetni a danovou zlstatkovou cenou
dlouhodobého majetku.

Nasledujici kapitola 3 se zaméfi jiz na vybrané ucetni naklady, jejichz danové posouzeni, zda
pljde o naklady dariové ¢i nikoliv, je naro¢néjsi, protoze zpravidla zaleZi na konkrétnim nastaveni
raznych faktor(, jeZ spravné darnové reseni ovliviuji.

2.1 Nedariové naklady ,standardni”

Primarnim ustanovenim zdkona o danich z pfijmQ je § 25, jenZz definuje naklady, které nelze
uznat jako naklady k dosaZeni, zajisténi a udrzeni zdanitelnych vynosua (pfijmt). VSechny nize
uvedené polozky ucetnich nakladd musime vzdy tzv. vyloudit ze zakladu dané pfijma, tzn. zvysit
o né ucetni vysledek hospodareni.

Zaroven, pokud ucetni naklad predstavuje nakup zbozi nebo sluzeb z hlediska zakona o dani
z pfidané hodnoty, je zpravidla soucasné zakazan pfipadny narok na odpocet dané na vstupu.

Tyto nedanové naklady jsou zpravidla v Gcetnictvi zauctovany na vybranych syntetickych nebo
analytickych uctech, a Ize je proto snadno identifikovat v obratové predvaze.

2.1.1 Naklady na reprezentaci — nakladovy Gcet 513
Reprezentaci se rozumi podle § 25 odst. 1 pism. t) ZDP vydaje na pohosténi, oblerstveni a dary.

Naklady na reprezentaci mohou byt napt. obédy s obchodnimi partnery, nadklady na pohosténi
pfi marketingovych akcich apod.

Za dary se nepovaZzuji reklamni nebo propagacni predméty opatiené jménem nebo ochrannou
znamkou darce nebo nazvem propagovaného zbozi ¢i sluzby v hodnoté do 500 K¢ bez DPH
a zaroven se nesmi jednat o predmét spotfebni dané. Do konce roku 2023 platila vyjimka
pro ticha (neperlivd) vina, ktera, a¢ spottfebni dani z vina (s 0 % sazbou dané) vzidy podléhala, tak
je bylo mozné z pohledu ZDP povaZovat za reklamni pfedméty. To uz od roku 2024 neplati.
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Ovsem moznost uplatnit narok na odpocet DPH u téchto reklamnich tichych vin zlstava
(§ 13 ZDPH).

Na druhé strané vydaje souvisejici s prezentaci firmy, produktu ¢i sluzby a tim spojenou
podporou prodeje a marketingovou strategii jsou povazovdny za danové uznatelné a uctuje se
o nich na analytickych uGctech nakladového syntetického Uctu 501 - Spotfeba materidlu nebo
syntetického Uc¢tu 518 - Ostatni sluzby.

2.1.2 Dary - nakladovy ucet 543

Danova neuznatelnost darl je dana § 25 odst. 1 pism. t) ZDP. Nejcastéjsi formou daru jsou
penéini prostfedky poskytnuté na zakladé darovaci smlouvy, ale mlzZe se jednat i o hmotnou
movitou véc jinou neZ penize (zasoby, stroje, zafizeni apod.) ¢i nemovitou véc (napf. pozemek,
stavba), pohledavku nebo prevoditelné majetkové pravo (napf. licence, registrované obchodni
znamky, patenty, know-how).

Za dar se neposkytuje Zadné protiplnéni. Pokud darce dostava protihodnotu, mizZe se jednat
o sponzoring nebo reklamu, coz spliuje podminky danové uznatelnosti, pokud souvisi
s podnikatelskou ¢innosti poskytovatele daru.

Pro bezuplatné poskytnuté reklamni pfedméty plati podminky uvedené v predchozi ¢asti 2.1.1.

2.1.3 Ostatni socialni naklady — nakladovy ucet 528

Jedna se o naklady na zlepSeni pracovnich a socidlnich podminek na pracovisti, vynaloZzené
v souvislosti se zaméstnavanim nad ramec darniové uznatelnych nakladli uvedenych
v § 24 odst. 2 pism. j) ZDP a v § 25 odst. 1 pism. k) ZDP.

Tento Ucet 528 souvisi s vydaji charakteru zaméstnaneckych benefitl. Kromé ného mame
v UcCetnictvi jesté ucet 527 — Zakonné socidlni naklady, ktery se pouZziva pro uctovani nakladud
souvisejicimi se zaméstnanci, jeZ jsou danové uznatelné.

Pod oznacenim zaméstnanecké benefity si lze predstavit napf. o prispévek zaméstnavatele
na kulturni a sportovni akce, pfispévek na zavodni stravovani, pfispévek na ndpoje z prodejnich
automat(l, motivacni prispévek, poskytovani nealkoholickych napojli na pracovisti apod.

Kromé vySe uvedenych ustanoveni ZDP se k zaméstnaneckym benefitim vazi i ustanoveni
§ 25 odst. 1 pism. h) ZDP a § 25 odst. 1 pism. zm) ZDP.

Do pravni Upravy zameéstnaneckych benefitl v zdkoné o danich z pfijm0 bylo vyznamné zasazeno
tzv. konsolidaénim balickem schvalenym v roce 2023, proto od 1. 1. 2024 plati jiné podminky
pro zaméstnanecké benefity nez do konce roku 2023.

JelikoZ se jedna o pomérné vyznamny zdsah do tzv. ,danové” logiky rozliSovani podminek, kdy
pljde o zaméstnanecké benefity danové uznatelné a kdy ne, jsou tyto naklady zahrnuty
mezi tzv. vybrané ndaklady, jejichZ dafiové posouzeni je naro¢néjsi, a jsou rozebrany v nasledujici
kapitole 3 bakaldrské prace.
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2.1.4 Ostatni pokuty a pendle — nakladovy Ucet 545

Daniové neuznatelné jsou jednoznacné dle § 25 odst. 1 pism. f) ZDP pendle, Uroky z prodleni
a pokuty vymérené statnimi institucemi, napf. financnim Gradem, zdravotnimi pojistovnami,
spravou socidlniho zabezpeceni, Policii CR apod.

Naproti tomu smluvni pokuty, droky a poplatky z prodleni, pendle ¢i jiné smluvni sankce
z dodavatelsko-odbératelskych vztahl zachycené pti spravném Gcétovani na syntetickém uctu
544 — smluvni pokuty a uroky z prodleni jsou danové neuéinné jen, pokud nejsou uhrazeny
(§ 24 odst. 2 pism. zi) ZDP).

2.1.5 Clenskeé prispévky — nakladovy Gcet 548

Dobrovolné placené (tzv. nepovinné) clenské prispévky za clenstvi Ucetni jednotky (obchodni
spolecnosti) v pravnickych osobach, jsou naklady danové neucinné. Vyjimkou jsou clenské
prispévky organizacim specifikovanym v § 24 odst. 2 pism. d) ZDP nasledujicim zplsobem:

e (Clensky prispévek pravnické osobé, pokud povinnost Clenstvi vyplyva ze zvlastniho
pravniho predpisu,

e (lenstvi je nutnou podminkou k provozovani predmétu podnikani nebo vykonu ¢innosti,

e pfispévek placeny zaméstnavatelem za zaméstnance v pfipadé, kdy Cclenstvi
zaméstnance je podminkou k provozovani predmétu podnikdni nebo vykonu cinnosti
zameéstnavatele,

e (Clensky pfispévek organizaci zaméstnavateld,

e Hospodaiské komore Ceské republiky a Agrarni komore Ceské republiky.

Z vySe uvedeného ustanoveni ZDP vyplyva, Ze pokud je Clenstvi obchodni spolecnosti Ci jiné
ucetni jednotky v dané organizaci (napf. profesni komore) nezbytnou podminkou pro moznost
vykonu predmétu podnikani, je naklad v podobé clenskych prispévkld povaZzovan za naklad
danové ucinny, ktery ma vliv na zaklad dané z pfijma obchodni spole¢nosti smérem dol(.

Typickym prikladem muizZe byt obchodni spolecnost poskytujici danové poradenstvi nebo
auditorské sluzby. V tomto oboru mohou obchodni spolec¢nosti podnikat, pokud jsou samy cleny,
popt. jejich zaméstnanci, pfisludnych profesnich komor (Komora dafiovych poradcti CR, Komora
auditord CR). Proto ¢lenské piispévky placené takovou obchodni spole¢nosti za sebe nebo za své
zameéstnance, ktefi jsou ¢leny téchto komor, predstavuji darové ucinné naklady.

Na stejnou Uroven se stavi placeni ¢lenskych ptispévkl organizaci zaméstnavatel(, Hospodarské
komote Ceské republiky nebo Agrarni komore Ceské republiky. | kdy? &lenstvi obchodnich
spolecnosti (podnikatel(l) v téchto organizacich neni povinné, zdkon o danich z pfijmid ptrimo
stanovi, Ze lze i tyto Clenské prispévky uplatnit do darfovych vydaju.

Pokud tedy bude obchodni spolecnost clenem urcitych zajmovych, i kdyz profesné
orientovanych, sdruzeni, spolkl, profesnich komor s nepovinnym clenstvim (vyjma vyse
uvedenych), posoudi se takové ¢lenské prispévky jako darfiové neucinny naklad.

Zde je vhodné jesté uvést logiku zdanéni clenskych prispévkl i v souladu s § 25 odst. 1 pism. m)
a zo) ZDP.

Jestlize je clenstvi v urcité pravnické osobé (napt. profesni komore) nezbytnou podminkou
pro vykon podnikatelské ¢innosti, nebo se jedna o ¢lenstvi v Hospodéiské komore CR ¢&i Agrarni
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komote CR, popf. v organizaci zaméstnavateld, pak, jak bylo uvedeno vyse, se jednd v pfipadé
Clenskych prispévkl o danové naklady. Zaroven tyto clenské pfrispévky predstavu;ji
tzv. zdanitelny vynos (pfijem) pro danou pravnickou osobu (nap¥. profesni komoru), tzn. podléha
u ni dani z pfijma pravnickych osob.

Na druhé strané dobrovolné placené clenské prispévky obchodni spole€nosti organizaci
s nepovinnym ¢lenstvim, jsou pro obchodni spole¢nost nedanovymi naklady, ale pro organizaci
(napf. spolek), jez tyto prispévky pfijima, se jedna o vynos (pfijem) od dané z pfijmU osvobozeny
v souladu s § 19 odst. 1 pism. a) ZDP. Nazorné zachycuje nasledujici schéma (Obr. 6).

. , Povinné clenstvi
Danové uznatelné |
) (§ 24/2/d ZDP)
v AN 4 \
Clenské prispévky \
Danové neuznatelné | Nepovinné ¢lenstvi
N g

Obr. 6: Clenské ptispévky z pohledu dané z pfijmi
Zdroj: vlastni zpracovadni podle ZDP

Modelova spoleénost je €lenem Asociace vyrobcd kabel(i a vodiéd CR a SR. Tato asociace je zcela
nezavislou a dobrovolnou organizaci sdruzujici vyrobce kabel( a vodic a podnikatele, ktefi se
zabyvaji navazujicimi ¢innostmi v kabelafském a elektrotechnickém odvétvi, v Ceské republice
a na Slovensku. Clenové Asociace spole¢nym usilim, sdilenim zku$enosti a udrzovanim zdravého
konkurenéniho prostfedi napomahaji rozvoji kabeldiského trhu. Organizace sleduje kvalitu
kabell, podili se na tvorbé narodnich a mezinarodnich produktovych norem, spolupracuje
s mezindrodni organizaci EUROPACABLE, kooperuje se vzdélavacimi organizacemi, propaguje
znacku Asociace vyrobcl kabell a vodi¢d CR a SR s cilem rozsifeni o nové ¢leny a plsobnost
(Vyrobcikabelu.cz, 2024).

JelikoZ ucast modelové spolecnosti v asociaci je zcela dobrovolnd a neucast v této Asociaci by
neznamenala pro spole¢nost vyznamné znevyhodnéni na trhu, je tfeba clenské pfispévky
placené této asociaci posoudit jako dafové neucinné.

2.1.6 Tvorba a zuctovani ostatnich provoznich a finan¢nich rezerv — nakladové ucty
554,574

Rezervy jsou nastrojem pro dodrZovani zasady opatrnosti v Ucetnictvi, jsou uréeny k pokryti
potencialnich ztrat a rizik souvisejicich s majetkem nebo zavazky s nejistym casovym obdobim
a vysi. Pokud souviseji s provozni ¢innosti ucetni jednotky, pak se zobrazi na nakladovém uctu
554 — Tvorba a zuctovani ostatnich rezerv. Pfedpokladand budouci ztrata a riziko souvisejici
s financnimi operacemi je zohlednéna tvorbou financéni rezervy na nakladovém Gctu
574 — Tvorba a zuctovani financnich rezerv.
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Tvorba a zUcétovani Ucetnich rezerv tvofenych nad rdamec zdkona €. 593/1992 Sb., o rezervach
pro zjisténi zakladu dané z pfijm0, ve znéni pozdéjSich predpisti (dale také jen ,zékon
o rezervach” nebo ,ZoR“), je ve skupiné dariové neuznatelnych naklad(, nebot nespliuji
podminky § 24 odst. 2 pism. i) ZDP pro darové uznatelné naklady. Pravidla tvorby a rozpousténi
rezerv musi byt v souladu s Ucetni legislativou a méla by byt upravena vnitropodnikovou ucetni
smérnici.

Témito rezervami jsou napftiklad rezervy na restrukturalizaci, zaruéni opravy, reklamace, dan
z pfijm, nevyéerpanou dovolenou, smluvni sankce, soudni spory, ekologické skody, kurzové
ztraty a jiné.

2.1.7 Tvorba a zucétovani opravnych poloZzek — nakladové ucty 559, 579

Tvorba a zUctovani opravnych polozek respektuje zasadu opatrnosti danou zdkonem o Ucetnictvi
v § 24 pti ocenovani majetku a dluhl (zavazk(). Opravna polozka upravuje Gcetni, tj. historickou
hodnotu majetku ke dni sestaveni ucetni zavérky. Pokud dojde k doasnému snizeni ocenéni
majetku, vytvari se opravnd polozka.

Opravné polozky tak Ize tvorit k jakémukoliv druhu majetku: k majetku k dlouhodobému uzivani,
k zasobdm, k pohledavkam. Ndkladovy ucet 559 — Tvorba a zG¢tovani opravnych polozek je uréen
pro opravné polozky k majetku provozniho, ne finan¢niho, charakteru, tedy pro opravné polozky
tvofené k dlouhodobému nehmotnému a hmotnému majetku, k zdsobam, k pohleddvkam.
Nakladovy ucet 579 — Tvorba a zUctovani opravnych polozek ve finanéni Cinnosti slouZi
pro opravné polozky tvorené k finan¢nimu majetku.

Tvorbu a zuctovani (rozpousténi) opravnych poloZzek musi Ucetni jednotka oSetfit
ve vnitropodnikové smérnici. Pfiklady nejcastéjSich ucetnich opravnych poloZek jsou opravné
polozky k zadsobam (pomalu obratkové, zastaralé nebo docasné znehodnocené), k pohleddvkam
po splatnosti.

Vyse uvedené plati pro ucetni opravné polozky, které se tvofi v souladu s ucetnimi predpisy.
Jestlize podle ucetnich predpist je o opravnych polozkach (tvorbé &i zuctovani) spravné
uctovano na téchto Uctech, jedna se vzdy o zalezZitosti danové neucinné.

Pro dafiové ucinné opravné polozky je ur¢en nakladovy ucet 558 Tvorba a zuétovani zakonnych
opravnych poloZek. M(iZe se jednat pouze o opravné polozky k pohledavkdam za splnénych
podminek opét podle zdkona o rezervach, na ktery odkazuje zdkon o danich z pfijmu
v § 24 odst. 2 pism. i) ZDP.

Nazorné uvedeny pfristup Ucetni a danové legislativy k témto druhlm naklad( zobrazuje
nasledujici schéma na Obr. 7.
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K dlouhodobému
majetku

Dariové neucinné

. K zasobam
Cty 559, 579

Opravné polozky K pohedavkam
Darové ucinné K pohledavkam podle
Ucet 558 podminek ZoR

Obr. 7: Opravné poloZky z pohledu téetnictvi a dané z pfijmu
Zdroj: vlastni zpracovdni podle aktudini ucetni a dariové legislativy

2.2 Naklady darfiové uznatelné pouze do vyse hodnoty souvisejicich
vynosU

V této podkapitole se zaméfime na ucetni naklady, které z principu zdkon o danich z pfijmu
nevylucuje z danové ucinnych nakladd, ale omezuje jejich vysi v dafiové uznatelnych nakladech
vySi  souvisejictho danové ucéinného (zdanitelného) vynosu. Typickymi zdleZitostmi
v této kategorii jsou naklady vzniklé z titulu mank a skod.

2.2.1 Naklady z titulu mank a $kod — nakladové ucty 549, 569

Manka a skody jsou dariové uznatelné jen do vySe nahrady, coz vyplyva z § 25 odst. 1 pism. n)
ZDP. Vyjimkou jsou dle § 24 odst. 2 pism. |) ZDP skody vzniklé Zivelnimi pohromami nebo Skody
zpUsobené nezndmym pachatelem na zakladé potvrzeni policie, Ze je pachatel neznadmy a pfipad
se odkladda. Tyto druhy Skod jsou vZdy v plné vysi dafové uznatelné, tedy nezavisle na pfipadné
nahradé skody.

Skodou se pro dariové Gcely rozumi fyzické znehodnoceni majetku ve vlastnictvi poplatnika,
pokud je majetek v dlisledku tohoto znehodnoceni vyfazen. Manko predstavuje inventarizaéni
rozdil, kdy skutecny stav je nizsi nez ucetni. Od mank a skod je tfeba odliSovat tzv. pfirozené
Ubytky, kdy pfirozenou vlastnosti nékterych zasob apod. dochazi ke zmenSovdni mnoZstvi
(sesychani, rozprach, ubytky v dasledku technologického procesu, ztratné do normy apod.),
které jako ucetni naklady jsou zaznamendvany na jinych uctech neZz pro manka a Skody
a z hlediska dané z pfijmU se jedna o darové uznatelné naklady v pIné vysi (§ 25 odst. 2 ZDP).
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K poskozeni nebo zni¢eni muize dojit z objektivnich nebo subjektivnich pfic¢in. Danovy pojem
Skoda nelze zaménovat s pojmem ndhrada Skody, ktery bude detailné feSen ddle.
(Hnatek, 2016, str. 90)

Zivelni pohroma

( Skoda zplisobena

Danové uznatelné neznamym pachatelem na
v plné vysi zakladé potvrzeni od
policie

Prirozené ubytky,

manko do vyse normy

Manka a skody

Naklad do vysSe souvisejici
Danoveé uznatelné nahrady za $kodu
do vySe nahrady (souvisejiciho vynosu -
| zdanitelného)

Naklad prevysujici
nahradu za skodu (vynos -
zdanitelny)

Darnové
neuznatelné

Obr. 8: Manka a $kody z pohledu dané z pFijmu
Zdroj: vlastni zpracovdni podle ZDP

V pripadé platct DPH prichazi do uvahy také dodatecny naklad v disledku vyrovnani odpoctu
dané (DPH) vsouvislosti se vznikem nevysvétlitelnych mank a 3$kod podle zakona
¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpist (dale také jen ,zakon
o dani z pridané hodnoty” nebo ,ZDPH”), konkrétné podle ustanoveni § 77 odst. 2 ZDPH.
Existence tohoto ustanoveni v praxi znamen3, Ze platce DPH ma , vratit” dfive uplatnény narok
na odpocet dané na vstupu (DPH) u majetku, ktery nasledné nema a tuto ztratu ¢i znehodnoceni
nedokaZe uspokojivé vysvétlit.

Tato Uprava odpoctu DPH u nedoloZenych mank a skod se zauctuje do ucetnich nakladu, které
jsou danoveé neucinné (Hnatek, 2023, str. 120-121).

2.3 Docasné rozdily v icetnim a dafiovém posouzeni vybranych
ndkladu

Ucetni jednotka (subjekt vedouci Gcetnictvi — podvojné) si mize zvolit (upravi si vnitini smérnici)
posuzovani a stanovovani vyse nékterych nakladud. Typickou zalezZitosti v této oblasti je nastaveni
Ucetnich odpisli u dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku.

2.3.1 Rozdily mezi G¢etnimi a danovymi odpisy dlouhodobého majetku

Ucletni jednotka je zde limitovana Ucetnimi predpisy, které vyty&uji uréité mantinely, ve kterych
se toto posuzovani a nastaveni Ucetnich odpis, a tim ucéetnich ndkladd ma pohybovat.
Odpisovani dlouhodobého nehmotného ¢i hmotného majetku neni nic jiného, nez postupné
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(v nékolika ucetnich obdobich) rozpousténi hodnoty (Ucetni hodnoty ¢i vstupni ceny majetku)
do nakladi. Rychlost a zplisob tohoto ,,rozpousténi” do nakladl by mélo probihat s ohledem
na predpokladanou dobu uzivani majetku v Ucetni jednotce, predpokladany vykon majetku
v ¢ase apod.

Dariovy pohled na takto nastavené ,rozpousténi“ hodnoty majetku do nakladl, na ucetni
odpisovani majetku, maze byt v souladu s ucetnim nastavenim, nebo se od néj muze lisit.
V souladu s aktudlni danovou legislativou zakon o danich z pfijm0 pIné akceptuje Ucetni odpisy
dlouhodobého (s dobou pouzitelnosti delsi nez 1 rok) nehmotného majetku (software, licence,
ocenitelna prdva) a odpisy dlouhodobého hmotného movitého majetku (stroje, zafizeni,
dopravni prostifedky apod.) se vstupni cenou nepresahujici 80 000 K¢ jako darové uznatelné
naklady.

Jakmile se jednd ale o dlouhodoby hmotny nemovity majetek kromé pozemkl (nezavisle
na vstupni cené majetku), nebo o dlouhodoby hmotny majetek se vstupni cenou vyssi
nez 80 000 K¢, pak jiz pro takovy majetek ZDP stanuje svij vlastni postup danového odpisovani,
tedy vlastni postup rozpousténi vstupni ceny majetku postupné (v nékolika
Ucetnich = zdanovacich obdobich) do danovych ndkladd. Takovy majetek se podle aktudiniho
znéni ZDP zaradi do jedné z Sesti odpisovych skupin, zvoli se rovhomérny ¢i zrychleny zptsob
odpisovani a pak stanoveni dafiovych odpisd probihd podle zdkonem pFesné stanoveného
vypoctu. V nékterych pfipadech se majetku tykaji tzv. Casové darnové odpisy nebo mimoradné
daniové odpisy, ale i ty znamenaiji tvorbu danovych odpisli podle predem stanovenych pravidel
ZDP. Uvedené rozliseni zndzoriuje schéma na Obr. 9.

Uéetni odpisy =

Nehmotny o .
danové odpisy
Hmotny movity Ugetni odpisy =
< 80000 K¢ danfiové odpisy

Dlouhodoby majetek

Hmotny nemovity

majetek (kromé o :
pozemki) danové odpisy

Ucetni odpisy +

Hmotny movity
majetek

>80 000 K¢

Ucetni odpisy £+

danové odpisy

Obr. 9: Vztah mezi Gicetnimi a dannovymi odpisy dlouhodobého majetku
Zdroj: vlastni zpracovdni podle tcetnich predpist a ZDP

Pokud je dlouhodoby hmotny majetek v Gcetni jednotce dostatecné dlouho, stihne se ucetné
i danoveé tzv. ,,odepsat do nuly”, tedy celd hodnota (vstupni cena majetku) se uplatni (,,rozpusti“)
v Ucetnich i danovych nakladech. Na konci Ucetniho i dafiového odepisovani u takového majetku
je pak zGstatkova ucetni i darfiova cena rovna nule, neboli je stejnd, tzn. rovnaji se i soucet vsech
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Ucetnich odpist majetku za celou dobu Ucetniho odpisovani se sou¢tem vsech danovych odpist
majetku za celou dobu darfiového odpisovani.

V jednotlivych letech (Ucetnich = zdariovacich obdobich) v disledku rozdilného postupu
stanovovani Ucetnich a dariovych odpisi dochazi k rozdildm mezi i¢etnimi a danovymi odpisy,
tedy mezi Ucetnimi a dafovymi naklady. Tyto rozdily mohou vznikat v obou smeérech,
v nékterych obdobich budou vyssi ucetni nez darfiové odpisy, v jinych to bude obracené.
Tyto rozdily se pak projevi v Upravé ucetniho vysledku hospodareni pti transformaci na zaklad
dané z pfijmu, jak bylo obecné popsano v ¢asti 1.2.7 bakalarské prace. Nasledujici tabulka (Tab.
2) uvadi odpovidajici dopad rozdild mezi icetnimi a dariovymi odpisy do zakladu dané z pfijmu.

Tab. 2: Dopad rozdilu mezi Géetnimi a danovymi odpisy do zakladu dané z pF¥ijmu

Druh rozdilu Postup pfi transformaci vysledku hospodareni
na zaklad dané z pfijmu

Uéetni odpisy > dafiové odpisy Zvyseni vysledku hospodareni o rozdil mezi ucetnimi
a danovymi odpisy

Ucetni odpisy < dafiové odpisy Snizeni vysledku hospodareni o rozdil mezi d¢etnimi
a danovymi odpisy

Zdroj: vlastni zpracovadni podle ZDP

Na nakladovém uctu 551 — Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku se Uctuje
o odpisech dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku z uUéetniho pohledu. Dariové
odpisy jsou evidovany na inventarnich kartach dlouhodobého majetku.

2.3.2 Rozdily mezi G€etni a dafiovou zustatkovou cenou dlouhodobého majetku

Jak bylo vysvétleno v pfedchozi podkapitole 2.3.1, v disledku rozdilu mezi Géetnimi a dafiovymi
odpisy dochazi i k docCasnym rozdildm mezi Uletni a darfiovou zlstatkovou cenou
u dlouhodobého hmotného majetku, kde se rozchazi postup ucetniho a dafiového odpisovani.
Pokud se dlouhodoby majetek v Gcetni jednotce ,,doodepise” Gcetné i danové ,,do nuly“, tento
rozdil zmizi, nebot Gcetni zGstatkova cena (UZC) = dariova zGstatkova cena (DZC) = 0.

V Zivoté ucetni jednotky ale nastanou situace, kdy dochazi k vyrazeni dlouhodobého majetku,
u ného? se lii postup Ucetniho a dafiového odepisovani, jesté dfive, ne? plati UZC = DZC = 0.
Pfi vyfazeni dlouhodobého majetku, ktery neni zcela Gcetné odepsan, dojde o oducétovani tcetni
zUstatkové ceny do nakladd. V zavislosti na dlvodu vyfazeni majetku pfichazeji do uvahy
nakladové Ucty 541 pfi prodeji majetku, 549 pfi vyfazeni v dlsledku Skody, 551 pfi vyrazeni
v dlsledku fyzické likvidace, 543 pfi vyrazeni v disledku daru. Tato Ucetni zUstatkova cena tak
ovlivni vysledek hospodareni. Jestlize danova zlistatkovd cena u takto vyrazeného majetku je
rozdilnd od zauctované Ucetni zUstatkové ceny, je nutné opét o tento rozdil upravit vysledek
hospodareni v ramci jeho transformace na zaklad dané z prijmQ, jak uvadi nasledujici tabulka
(Tab. 3).

Tab. 3: Dopad rozdilu mezi Géetni a dafiovou zlstatkovou cenou dlouhodobého majetku do zakladu
dané z pfijmu

Druh rozdilu Postup pfi transformaci vysledku hospodareni na zaklad
dané

Uzc > bzC Zvyseni vysledku hospodateni o rozdil UzC — DZC

Uzc<DzC Snizeni vysledku hospodafeni o rozdil DZC - UzC

Zdroj: vlastni zpracovani podle ZDP
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2.4 Shrnuti k nedafiovym nakladdm

V této kapitole byly uvedeny pfiklady typickych tGcéetnich nakladd, které zakon o danich z ptijma
neuznava jako naklady na dosazZeni, zajisténi a udrzeni vynosl (ptijm0). Pfehled téchto nakladd
neni Gplny, ale pro Ucely dariového posuzovani je mizeme vidy rozdélit do vyse uvedenych
3 kategorii.

Ucetni jednotky Gctuji i o nakladech, jejich? dafiové posouzeni neni jednoduché, nebot pravni
Uprava ZDP nedokaZze podchytit vSechny okolnosti vzniku Ucéetniho ndkladu. A tyto okolnosti,
proc k ucetnimu nakladu doslo a za jakych podminek, ovliviiuji spravné posouzeni ucetniho
nakladu z hlediska dané z pfijma. A témto zaleZitostem je vénovana nasledujici kapitola 3.
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3 Vybrané ucetni naklady a jejich posouzeni z hlediska
dané z prijma pravnickych osob

Tato kapitola je vénovana vybranym tGéetnim nakladdm modelové obchodni spoleénosti a jejich
danovému posouzeni z hlediska dané z pfijm0 pravnickych osob. Zatimco predchozi kapitola 2
se sousttedila na typické zalezitosti, kdy se dafiovy pohled na vybrané ndklady lisi od pohledu
ucetniho, v této kapitole se budu soustfedit na ty ucetni naklady, jejichz darfové posouzeni
v praxi je naro¢néjsi, protoze pravni Uprava dané z prijm0 pravnickych osob mnohdy neni zcela
jednoznaénd, umoznuje vice moznosti vykladu, nebo je zavisla na vnitfni Gpravé uUcetnich
Ci jinych postupll a metod, které jsou v kompetenci Gcetni jednotky.

Tyto postupy jsou upraveny vnitfnimi smérnicemi Ucetni jednotky (zde obchodni spolecnosti)
a pravé u vybranych Ucetnich néaklad(, které v této kapitole budu z hlediska dané z pfijm0
pravnickych osob posuzovat, je tato vnitini Uprava ucetni jednotky mnohdy rozhoduijici.

V této kapitole jednotlivé podkapitoly predstavuji samostatnd danovd reSeni vybranych
specifickych zaleZitosti ucetnich nakladl prezentovana na vykladovych ptikladech. Zakladnim
predpokladem spravného darnového reseni je nasledujici postup:

1. Spravné posoudit (zmapovat) pravni vztah, na jehoz zakladé dochazi ke vzniku ucetniho
nakladu
Spravné zauctovani nakladu podle Ucetnich predpisl
Spravné danové posouzeni podle zakona o danich z pfijmU

V této struktufe budou usporadany i jednotlivé vykladové pfiklady a jejich reseni.

3.1 Skoda zpUsobena na cizim majetku a jeji nahrada

V podkapitole 2.2 byla fesena problematika Skody, kterd vznikne sledovanému subjektu — Gcetni
jednotce. V praxi mlzZe nastat situace, kdy v rdmci podnikatelskych aktivit dojde k poskozeni
majetku, ktery neni ve vlastnictvi sledovaného subjektu, a vznikaji naklady na nahradu takové
Skody. Neboli v tomto pfipadé nevznikd prvotné skoda — Ujma sledovanému subjektu (Ucetni

vrve

sledovany subjekt (Ucetni jednotka, obchodni korporace), vznikd mu tzv. ndslednda Ujma
na majetku, dodatecny néklad v podobé povinnosti tuto Ujmu zplsobenou jinému nahradit.

3.1.1 Vykladovy pfiklad — nahrada $kody na pronajatém majetku
Spravny postup danového feseni bude prezentovan na nasledujicim vykladovém pfikladu:
Parametry vychozi situace

Modelova obchodni spolecnost si pronajala bytové prostory pro své zaméstnance na zakladné
pisemné smlouvy s jinym podnikatelskym subjektem.

Smluvné bylo ujedndno sloZeni jistoty predem, tj. penéini ¢astky ve vysi dvoumésicniho
najemného, ktera bude po skonceni platnosti najemni smlouvy vracena najemci, nebo poufzita
na Uhradu pfipadné nahrady skody zplsobené ndjemcem pronajimateli.
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Béhem trvani ndjemniho vztahu doslo k poskozeni bytovych prostor zaméstnanci modelové
obchodni spole¢nosti, o cemz pronajimatel a ndjemce sepsali protokol.

Pronajimatel nechal majetek opravit na vlastni naklady a vystavil fakturu na nahradu Skody
najemci. Uhradu faktury Ize finanéné vypordadat proti sloZzené jistoté, pokud najemni vztah byl
ukonéen, nebo uhradit jinym zplsobem v pfipadé pokradovani ndjemni smlouvy.

A) Posouzeni pravniho vztahu, na jehoz zdkladé vznika ucetni ndaklad modelové obchodni
spolecnosti

Obchodni vztah souvisejici s kratkodobym nebo dlouhodobym prondjmem movitého
a nemovitého majetku ma byt smluvné ujednan. Pravni vztah mezi vlastnikem pronajimané véci
— pronajimatelem a uzivatelem této véci — ndjemcem upravuje zakon ¢. 89/2012 Sb., obc¢ansky
zdkonik, ve znéni pozdéjsich predpist (dale také jen ,obcansky zakonik” nebo ,0Z“)
v ustanovenich §§ 2201-2331.

Smlouva je zavaznd pro obé strany a je vhodné v ni specifikovat i odpovédnost za majetek
a pfipadné sankce a nahrady skod vzniklé s uzivanim predmétu najmu.

Odpovédnost za Skodu zplUsobenou porusenim povinnosti ze zavazkového vztahu,
tzv. relativniho obchodu, se fidi obéanskym zakonikem, konkrétné ustanovenimi ¢asti Ctvrté
hlavy lll. uvedenymi v §§ 2894—-2971.

| kdyZz v obcanském zdkoniku nemame pfimou definici pojmu Skoda, mame hned v Gvodnim
ustanoveni k problematice ndhrady Skody v § 2894 OZ odst. 1 uvedeno: , Povinnost nahradit
jinému ujmu zahrnuje vZdy povinnost k ndhradé ujmy na jméni (skody).”

Jak upFestiuje Silhan (2011, str. 16), mGZeme $kodu definovat jako materidlni Gjmu vyjadfitelnou
v penézich. Zakladni ¢lenéni hmotnych Skod je Skoda skute¢na a usly zisk. Dle ¢eského prava Ize
povaZovat za vymahatelnou a nahraditelnou skodu pouze nahradu skody vyplyvajici z obecnych
pravidel dobrych mrav( a zésad poctivého obchodniho styku (Silhdn, 2011, str. 17).

Silhdn (2011, str. 18) cituje k pojmu skute¢na $koda z nalezu Ustavniho soudu sp. zn. PI. US 18/01
nasledujici: Skutecna Skoda ,spocivd ve zmenseni, ve sniZeni, Ci v jiném znehodnoceni jiZ
existujiccho majetku poskozeného, jakoZ i ve vynaloZeni ndkladi na odstranéni tohoto
znehodnoceni”. Formy $kod vymezuje jako zniceni, ztratu, poskozeni nebo znehodnoceni véci,
naklady vzniklé v disledku Skodni udalosti, marné vynaloZené naklady a ztratu majetkovych prav
(Silhan, 2011, str. 18-19).

Pojem usly zisk je Silhdnem citovan ze srovnavaciho rozhodnuti Nejvy$siho soudu CR sp. zn. 25
Cdo 2387/98: uslym ziskem rozumime ,djmu spocivajici v tom, Ze u poskozeného nedojde
v disledku skodni uddlosti k rozmnoZeni majetkovych hodnot, ac se to dalo oCekdvat s ohledem
na pravidelny béh véci“. Zjistovani a prokazovani konkrétni vyse uslého zisku je pomérné obtizné,
taktéZ mira pravdépodobnosti jeho dosazeni (Silhdn, 2011, str. 24).

Obc&anskym pravem reprezentovanym v CR obéanskym zakonikem lze odpovédnostni zavazky
vnimat jako sankce za poruseni pravnich povinnosti a s tim souvisejici pravni nasledky. Pravni
povinnosti mohou plynout ze smlouvy nebo jiné pravni skute¢nosti a podle toho se rozlisuje
odpovédnost na kontraktni a mimosmluvni, pfipadné zavazkovou a mimozavazkovou (deliktni).
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Jak vyplyva z vySe uvedeného pravniho rozboru situace, modelova obchodni spolecnost je
povinna k nahradé skody, pokud ji zplsobi, at uz ma tuto povinnost zakotvenu v najemni
smlouvé ¢i nikoliv, jelikoz vzdy je tu obcansky zakonik, ktery tuto povinnost uklada.

V této ¢dasti dopliime doporuceni pro Upravu v ndjemni smlouvé, kterd koresponduje s vyse
uvedenym zadanim modelového pftikladu.

Vzor ¢asti ndjemni smlouvy tykajici se jistoty a pfipadné smluvni pokuty
JJistota

Ndjemce se zavazuje sloZit pronajimateli v hotovosti pri podpisu této smlouvy penéZitou cdstku
ve vysi ... K¢ jako penéini jistotu podle ustanoveni § 2254 odst. 1 obcanského zdkoniku.”
(Businessinfo.cz, 2022)

nebo
Jistota

Pri podpisu této smlouvy sloZil ndjemce hotové k rukam pronajimatele jistotu ve vysi (doplnit) K¢
(slovy: (doplnit) korun Ceskych) k zajisténi ndrok( pronajimatele vici ndjemci vzniklych z této
smlouvy. Pronajimatel je oprdvnén poulZit jistotu (resp. jednostranné zapocist) na zaplaceni nebo
Uhradu jakéhokoli pripadného dluhu ndjemce vici pronajimateli vzniklého z této smlouvy.

Dojde-li po dobu trvdni ndjmu k Cerpdni jistoty ze strany pronajimatele, je ndjemce povinen
jistotu na Zddost pronajimatele doplinit do pivodni vyse, a to nejpozdéji do 5 (péti) pracovnich
dnii od obdrZeni Zadosti pronajimatele.

V pfipadé, Ze pronajimatel jistotu nebo jeji Cdst nepouZije v souladu s touto smlouvou, vrdti ji
ndjemci do 30 dnu ode dne ukonceni ndjmu. Jistota bude urocena aktudlini trokovou sazbou
nabizenou v prubéhu doby trvani ndjmu bankou pronajimatele.” (Businessinfo.cz, 2021)

Obcansky zakonik v § 2254 odst. 1 upfesnuje, Ze v pripadé poruseni smluvnich ujednani ,,nesm/
jistota a prdvo na zaplaceni smluvni pokuty v souhrnu pfesdhnout trojndsobek mésicniho
ndjemného”.

Jak vySe popisuje pfipadna Uprava jistoty v ndjemni smlouvé, ktera je v souladu s ob¢anskym
zdkonikem (§ 2254 0Z), pouZije se v pripadé povinnosti nahradit pronajimateli zplsobenou
Skodu tato jistota nebo jeji ¢ast na jeji uhradu. Dojde tak k zadpoctu pohledavky najemce vici
pronajimateli (jistoty) a dluhu najemce vici pronajimateli (z titulu ndhrady skody), a tim dluh
najemce z titulu nadhrady skody zanikne. Vse je v souladu s §§ 1982—-1991 OZ, které obsahuji
pravni Upravu zapoctu vzajemnych pohledavek a dluh.

B) Ucetni fedeni situace vykladového pfikladu

Modelova spolecnost jiz dfive sloZila pronajimateli jistotu v souladu s ujedndnim v najemni
smlouvé a ob¢anskym zakonikem, jak bylo rozebrano v ¢asti A) v celkové vysi 150 000 K¢.

Castka 150 000 K¢ je tak v souladu s Uéetnimi piedpisy zati¢tovana na strané Ma déti (MD) Gétu
ostatnich pohleddvek 315.

Pronajimatel vystavi fakturu za nahradu Skody v c¢astce 100 000 K¢E. Tato castka byla
odsouhlasena obéma smluvnimi stranami (pronajimatelem i najemcem), coz je doloZeno
protokolem uvedenym v ¢dsti: Parametry vychozi situace.
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Na zakladé prijaté faktury od pronajimatele modelova spole¢nost jako najemce uctuje o dluhu
viéi pronajimateli plynouciho z povinnosti nahradit Skodu, coZ pfedstavuje pro modelovou
obchodni spoleénost Uéetni naklad, nasledovné: Castka 100 000 K& je spravné zauctovéna
na stranu Ma dati (MD) nakladového uctu 548 — Ostatni provozni naklady a na stranu DAL (D)
uctu 379 — Jiné zavazky.

Tento dluh se vyporada zapoctenim proti sloZzené jistoté evidované na uctu 315 — Ostatni
pohledavky v odpovidajici vysi ndhrady Skody evidované jako dluh na uétu 379 — Jiné zavazky.
Nasledujici uctovani odpovidd pravnimu stavu véci, totiz, Ze k uhradé dluhu dochdzi vzajemnym
zapoctem pohledavky a dluhu v souladu s pravnim rozborem uvedenym v ¢asti A).

Odpovidajici uctovani ¢astky 100 000 K¢:
Ma dati (MD) uctu 379 — Jiné zdvazky a DAL (D) uctu 315 — Ostatni pohledavky.
C) Darové posouzeni Ucetniho pfipadu (nakladu) podle zakona o danich z pfijmu

Jak vyplyva z uvedeného ucetniho reseni v ¢asti B) vykladového prikladu, vznika ucéetni naklad
na uctu 548 (MD) ve vysi 100 000 K¢. Vstupuje tak do ucetniho vysledku hospodareni, a tedy
i primarné do zakladu dané z pfijmU0. Proto je nutné jej posoudit i z hlediska ZDP, zda se jedna
o naklad dariové ucinny ¢i nikoliv.

Naklad v podobé nahrady skody, jeZ musi v souladu s ndjemni smlouvou i v souladu s obéanskym
zakonikem ndjemce pronajimateli poskytnout, je dafiové uc¢innym nakladem v souladu se ZDP
podle § 24 odst. 2 pism. p), kdy vydaji (ndklady) vynaloZzenymi na dosazeni, zajisténi a udrzeni
prijma (vynost) jsou také:

e vydaje (ndklady), k jejichZ thradé je poplatnik povinen podle zvidstnich zakoni“,

Vyse uvedenad pravni Uprava v ZDP tedy znamena, Ze vznikly ndklad z nahrady skody poskytnuté
pronajimateli pfispéje ke snizeni zakladu dané z prijmQ, a tedy nevyvola potiebu Upravy Ucetniho
vysledku hospodafeni modelové obchodni spoleénosti v ramci procesu transformace na zaklad
dané z pfijma prévnickych osob.

Pro Uplnost Ize doplnit k daflovému feseni jesté pohled dané z pfidané hodnoty na transakci
v podobé povinnosti nahradit sSkodu zplsobenou ndjemcem pronajimateli. JelikoZ nejde vtomto
pfipadé o Zadné dodani zboZi ani poskytnuti sluzby mezi pronajimatelem a ndjemcem, neni
nahrada skody predmétem dané z pridané hodnoty, proto ani v pripadé platcd DPH tato
transakce nepodléhd zdanéni touto dani.

D) Shrnuti vysledného feseni vykladového ptikladu z pohledu Géetnictvi a dané z prijma
Celkové shrnuti Ucetniho a dariového feseni dané situace obsahuje nasledujici tabulka (Tab. 4)

Tab. 4: Uéetni fe$eni nahrady $kody zplsobené ndjemcem pronajimateli na jeho majetku

Uéetni ptipad Ucet | Ucet Castka | Naklad dariovy (D), | Ustanoveni

MD DAL v K¢ nedanovy (N) ZDP
Dtive sloZena jistota 315 150 000 X X
Nahrada Skody pronajimateli 548 379 100 000 D 24/2/p)
Uhrada nahrady $kody 379 315 100 000 X X
zapoctem proti jistoté

Zdroj: vlastni zpracovdni
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Dopad transakce do ucetniho vysledku hospodareni a do zdkladu dané z pfijm0 pravnickych
osob obsahuje nasledujici tabulka (Tab. 5).

Tab. 5: Uéetni a dafiovy dopad nahrady $kody

Transakce charakteru nakladu Ucetni vys‘lled?k ZakI?d ‘?'a“,e Zprymu
hospodareni pravnickych osob
Nahrada Skody zpUsobené -
, . Snizi snizi
obchodnimu partnerovi

Zdroj: vlastni zpracovdni podle ZDP a ucetni legislativy

Ve vySe uvedené tabulce (Tab. 5) je obecné uvedeno: Nahrada $kody obchodnimu partnerovi,
nebot stejné danové posouzeni by nastoupilo i v pfipadé, Zze by povinnost nahradit skodu
obchodnimu (smluvnimu) partnerovi vzniklo i z jinych divodi neZ na zakladé nadjemni smlouvy.

3.2 Naklady na ubytovani zaméstnancu a jinych osob

Subjektdim, Géetnim jednotkdm, Casto vznikaji naklady na zajistovani ubytovacich sluzeb. Je
zirejmé, Ze pljde vidy o ucetni naklady. Darlové posouzeni téchto Ucetnich nakladd je zavislé
na okolnostech zajistovaného ubytovani. Parametry, které rozhoduji, jak uUcetni naklady
na ubytovani budou posuzovany z hlediska dané z pfijm, jsou:

e Pro koho je ubytovani zajisténo
e azjakého dlvodu k zajisténi ubytovani doslo.

Podle téchto kritérii je vhodné z hlediska danového feSeni rozdélit ubytovani pro vlastni
zaméstnance Ucetni jednotky a pro jiné subjekty nezZ vlastni zaméstnance. A dale je dllezité, zda
Ucetni jednotka md povinnost ubytovani pro dané osoby zajistit ¢i nikoliv.

3.2.1 Vykladovy priklad — naklady na pfechodné ubytovani
Postup spravného fesSeni bude prezentovan na vykladovém pftikladu.
Parametry vychozi situace

Modelova obchodni spolecnost hradi ubytovani:

a) svym zaméstnanclm, pokud jsou vyslani na pracovni cesty,

b) svym zaméstnancim, kterym zajistuje ubytovani v misté vykonu zaméstnani, aby
nemuseli denné dojizdét z mista svého trvalého bydlisté,

c) jinym osobam, které nejsou jejimi zaméstnanci, na zakladé smluvniho ujednani.

A) Posouzeni pravniho vztahu, na jehoz zakladé vznika ucetni naklad modelové obchodni
spolecnosti

Za¢néme situaci:
a) Vydaje za ubytovani poskytnuté vlastnim zaméstnanctim na pracovnich cestach

Jestlize zaméstnavatel (modelova obchodni spolecnost) vysle svého zaméstnance na pracovni
cestu, pak ma povinnost jim, podle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale také jen ,zakonik prace” nebo ,ZP“), poskytnout cestovni nahrady. Cestovni
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nahrady jsou upraveny v §§ 152—-188 zakoniku préace a jednim z druhi cestovnich nahrad podle
§ 166 odst. 1 ZP jsou i vydaje na ubytovani.

Jde tedy o situaci, kdy zdkon, zde zdkonik prace, nafizuje zaméstnavateli, modelové obchodni
spolec¢nosti, aby ndklady na potfebu ubytovani svych zaméstnancd, které vysild na pracovni
cesty — vykon prace mimo jejich pravidelné pracovisté (§ 42 ZP), uhradil. Tento zakonny
poZadavek odliSuje vyznamné tuto situaci zaméstnancUl od situace b), jak bude vysvétleno dale.

b) Vydaje na prechodné ubytovani vlastnich zaméstnanci mimo ubytovani
pfi pracovnich cestach

Zde jde o situaci, kdy vlastni zaméstnanci nemaji bydliSté v blizkosti svého pravidelného
pracovisté, mista vykonu prace (§§ 34, 42, 152 ZP), a denni dojizdéni do zaméstnani z mista
trvalého bydlisté neni pro zaméstnance mozné nebo je pfilis ndkladné (velké vzdalenosti mezi
trvalym bydlistém zaméstnancd a mistem vykonu jejich prace).

Zameéstnavatel tak mlzZe takovym zaméstnancim zajistit pfechodné ubytovani v blizkosti mista
vykonu jejich prace. Jestlize zaméstnavatel hradi tyto naklady na prechodné ubytovani svych
zaméstnancl, jednad se o naklady vynakladané , dobrovolné”, nebot Zadny pravni predpis
nenafizuje zaméstnavatelim, aby zajistili a hradili pfrechodné ubytovani svym zaméstnancam.
Slovo ,dobrovolné” je zamérné v uvozovkach, jelikoZ v praxi je situace takova, Ze zaméstnavatele
sice zdkon nebo jiny pfedpis nenuti, aby hradil prechodné ubytovani svym zaméstnanciim, ale
on to ¢asto ,musi“ ucinit, aby si zajistil dostatek zaméstnancu.

Z hlediska nasledného dariového feseni je tato okolnost, Ze vynakladani téchto naklad
v souvislosti s pfechodnym ubytovanim vlastnich zaméstnanc( je z hlediska pravnich predpis(
dobrovolné, dulezité. Nebot v tomto pfipadé se jedna o zaméstnanecky benefit, ,néco navic”,
co je zaméstnanci poskytovano vedle mzdy, odmény za praci.

c¢) Vydaje na ubytovani zaméstnanci smluvnich obchodnich partnert ¢i jinych osob,
které nejsou vlastnimi zaméstnanci

V praxi Ucetni jednotka Casto fesi naklady na prechodné ubytovani nejen vlastnich zaméstnancd,
ale i cizich osob, které pro ucetni jednotku (obchodni spoleénost) pracuji na zakladé smluvniho
vztahu. Od této situace se odviji i nasledné dariové feseni.

Co zde mdme na mysli? Uvedeme na pfikladu. Modelova spolec¢nost si objedna sluzbu zajisténi
certifikace kvality. Ve smluvnich ujednanich k této sluzbé muze byt uvedeno nasledujici:

Varianta 1: Ve smlouvé je ujednana cena auditu (certifikace kvality), v jejiz kalkulaci je zahrnuto
vse, nic dalsiho si poskytovatel auditu neudctuje.

Varianta 2: Ve smlouvé je sjednana cena auditu (certifikace kvality) a je zde navic uvedeno
napfiklad ujednani, Ze cestovni naklady a pfipadné naklady na ubytovani nejsou zahrnuty v cené
a budou uctovany oddélené. Je tim mysleno cestovni nadhrady a naklady na ubytovani
zaméstnancu poskytovatele sluzby, ktefi u modelové spolecnosti budou fyzicky provadét audit.

Varianta 3: Ve smlouvé je sjedndna cena auditu (certifikace kvality) a je zde navic uvedeno, Ze
objednatel certifikace (modelovd spolecnost) hradi ndklady na ubytovani zaméstnancl
poskytovatele sluzby v souvislosti se zajisténim auditu u objednatele.
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Varianta 4: Modelova spole¢nost hradi naklady na ubytovani cizim osobam, které nejsou jejimi
zaméstnanci, aniz by existovalo smluvni ujednani.

V praxi se mohou vyskytnout vSechny 4 vyse uvedené varianty. Pro dalsi ic¢etni a danové reseni,
je urcujici ekonomicka podstata téchto variant. Varianty 1 a 3 predstavuji modifikaci jedné
ekonomické situace: Je objedndna jedna sluzba, ale lisi se cenovd ujedndni u téchto variant.
U prvni a druhé varianty bude logicky cena nejvyssi, pficemz v druhé varianté je cena za sluzbu
rozdélena do dvou ¢asti: cena za audit + cena v podobé vedlejsich (doprovodnych) néklada.

evvys

sluzby  (ubytovani zaméstnanci poskytovatele sluzby) pfimo hradi modelova
spolec¢nost — objednatel sluzby.

Ve Ctvrté varianté je hrazeno ubytovani cizim zaméstnanclim bez vazby na podnikani modelové
spolec¢nosti.

Vyse uvedeny rozbor je dileZity pro nasledné zobrazeni v Ucetnich nakladech a jejich danové
posouzeni.

B) Ucetni fedeni situace vykladového pfikladu

Z ucetniho hlediska vSechny uvedené varianty hrazeného ubytovani predstavuji pro ucetni
jednotku (modelovou obchodni spolecnost) naklady, souvisejici Ucetni transakce se tak projevi
zalctovanim na ucty uctové tridy 5, ktera obsahuje nakladové Gcty.

Na jaké konkrétni ndkladové Ucty se bude Uctovat, to uz zalezi na dvou zdsadnich okolnostech:

e 0 jakou z variant ndklad( na ubytovani podle naseho clenéni a) — c) jde
e a také, zda zakon o danich z pfijm0 dany druh Géetnich ndkladd uznava jako naklady
danové uznatelné ¢i nikoliv.

Nasledujici tabulka (Tab. 6) uvadi, na jaké nakladové ucty probéhne zauctovani v fesenych
variantach.

Tab. 6: Uéetni a dariovy dopad poskytnuti ubytovani

Charakter nakladli na ubytovani Spinény podminky podle ZDP Nakladovy tcet
pro dafovy naklad

a)  Ubytovani vlastnich zaméstnanca ANO (podle ZP) 512 (D)

na pracovnich cestach

b) PFfechodné ubytovani vlastnich ANO 527 (D), 521 (D)
zaméstnancl NE 528 (N)

c) Prechodné ubytovani cizich osob ANO 518 (D)

NE 513 (N) nebo 548 (N)

Zdroj: vlastni zpracovadni
Vysvétlivky k tabulce (Tab. 6):
(D) = danové uznatelny (danovy) naklad

(N) = dariové neuznatelny (nedariovy) naklad

Pfi feSeni tohoto vykladového prikladu tak nastava situace, kdy, dfive, nez dojde k zauctovani
vzniklého nakladu, je tfeba posoudit druh nakladu z hlediska zakona o danich z ptijm{. Spravné
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danové posouzeni povede ke spravnému zauctovani, a tim i nasledné ke spravné provedené
transformaci Ucetniho vysledku hospodareni na zaklad dané z ptijma.

C) Darové posouzeni tcetniho pfipadu (nakladu) podle zakona o danich z pFijmu

Rozbor danového reseni prislusnych ucetnich nakladd provedeme podle jednotlivych parametr(
zadani vykladového pftikladu.

a) Naklady na ubytovani vlastnich zaméstnanct pfi vyslani na pracovni cesty — darnové
posouzeni

Jak bylo uvedeno dfive, pokud vysle zaméstnavatel svého zaméstnance mimo jeho sjednané
misto vykonu prace k plnéni pracovniho Ukolu pro zaméstnavatele, ma povinnost poskytnout
mu cestovni nahrady podle zakoniku prace. Pokud je cilem pracovni cesty misto, kdy neni redlné
nebo ekonomické, aby sem zaméstnanec denné dojizdél, ma narok na zajisténi pfechodného
ubytovani v souvislosti s pracovni cestou, které hradi zaméstnavatel.

Zaméstnavateli tak vznikd povinny naklad, ktery se zobrazi jako Ucetni naklad na uctu
512 — Cestovné. ZDP tento naklad posoudi podle § 24 odst. 2 pism. zh) jako danové uznatelny.
V tomto ustanoveni je pfimo stanoveno, Ze tzv. darfiovym nakladem jsou nahrady cestovnich
vydajl do vyse stanovené zvlastnim predpisem, pricemz v poznamce odkazuje na zakonik prace.
Naklady za pfechodné ubytovani zaméstnancl v souvislosti s pracovni cestou jsou soucasti
zakonnych cestovnich néhrad.

b) Naklady na prechodné ubytovani vlastnich zaméstnancti, které nesouvisi s jejich
pracovni cestou pro zaméstnavatele

Zde jde o situaci, kdy zadny pravni pfedpis nenatizuje zaméstnavateli, aby fesil a hradil svym
zaméstnancdm naklady na prechodné ubytovani v situaci, kdy dojizdét do zaméstnani z mista
svého bydlisté (z trvalého bydleni) je pro né neldnosné nebo ndakladné. Pokud zaméstnavatel
presto toto Cini, jedna se vidy o zaméstnanecky benefit.

Dariové posouzeni zaméstnaneckého benefitu, tedy nakladl, ktery vznikaji pfi poskytovani
»néceho navic” pro zaméstnance nelze fesit podle obecného ustanoveni § 24 odst. 1 ZDP.

Ke spravnému danovému posouzeni vyuzijeme ustanoveni

e § 24 odst. 2 pism. j) bod 4. ZDP
e a§ 25 odst. 1 pism. k) ZDP.

V ustanoveni § 24 odst. 2 pism. j) bod 4. ZDP je uvedeno, Ze dafové uznatelnymi jsou ,ndklady
vynaloZené na prdva zaméstnanci vyplyvajici z kolektivni smlouvy, vnitiniho predpisu
zameéstnavatele, pracovni nebo jiné smlouvy, pokud tento nebo zvldstni zdkon nestanovi jinak.”

Jestlize se tedy zaméstnavatel smluvné zavaZze nebo stanovi ve svém vnitfnim predpisu (vnitini
Ci interni smérnici) k poskytovani prechodného ubytovani svym zaméstnanclm, je splnéna prvni
podminka pro moznost uznat souvisejici naklady jako dariové.

Ze souvisejiciho ustanoveni § 25 odst. 1 pism. k) ZDP vyplyva, Ze dalSim predpokladem dariové
uznatelnosti nakladl souvisejicich s pfechodnym ubytovanim zaméstnancl mimo zaleZitosti
pracovni cesty, je podminka, Ze zaméstnavatel poskytuje tuto vyhodu svym zaméstnancim

e jako nepenézni plnéni,
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e v souvislosti s vykonem prace,
e pokud obec prechodného ubytovani neni shodna s obci, kde ma zaméstnanec bydlisté
(staly byt, trvalé bydleni).

Na strané zaméstnance je poskytnuté nepenézité plnéni souvisejici s prechodnym ubytovanim
pfi vykonu prace osvobozeno od dané z pfijmi, a tim i od povinnych pojistnych odvod(
(pojistného na socialni zabezpeceni — SP a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi — ZP)
do ¢astky 3 500 K¢ (na jednoho zaméstnance) mési¢né, coz vyplyva ze ZDP § 6 odst. 9 pism. i)
ZDP. Castka vynaloZenad na prechodné ubytovani nad 3 500 K¢ mési¢né je pro zaméstnance
zdanitelnym ptijem a podléha odvodlim SP a ZP. (Danovetipy.cz, 2023)

Pro zaméstnavatele ale i vyssi ¢astky nez 3 500 K¢ mési¢né na jednoho zaméstnance predstavuji
danové uznatelné naklady za podminky, Ze stdle plati, Ze jde o nepenéini plnéni. Ddle také
pro podminky danové uznatelnosti ¢i osvobozeného pfijmu pro zaméstnance neni rozhodujici
forma prechodného ubytovani, mizZe se jednat o pronajaty byt, rodinny dim, ubytovnu,
hotelovy pokoj (Hnatek, 2023, str. 213).

Pokud tedy budou splnény vsechny vyse uvedené podminky, budou ndaklady na prechodné
ubytovani vlastnich zaméstnancl darnové uznatelné, a proto se zauctuji na nakladovy ucet
527 — Zakonné socidlni naklady. Pokud by vyse uvedené podminky splnéné nebyly, ale bylo by
prechodné ubytovani vlastnim zaméstnanclim poskytované jako nepenéini plnéni, pak by se
naklady na prechodné ubytovani zauctovaly na ucet 528 — Ostatni socialni ndklady a byly by
darfiové neuznatelné.

Co znamend poskytovat prechodné ubytovdni jako nepenéini plnéni? Znamena to, Ze
s ubytovacim zafizenim (vlastnikem bytu, provozovatelem ubytovny, hotelu apod.) uzavira
smlouvu na zajisténi ubytovacich sluzeb pfimo zaméstnavatel a hradi pak faktury pfimo
poskytovateli ubytovani.

Odlisnd od nepenéiniho plnéni je situace, kdy ndjemni smlouva ¢i smlouva o ubytovani je
uzaviena mezi zaméstnancem a pronajimatelem nebo poskytovatelem ubytovani
a zaméstnavatel na naklady na toto ubytovani zaméstnanci prispiva (pIné nebo jen c¢astecné).
Pak jde z hlediska zaméstnance o penéini pfijem od zaméstnavatele, osvobozeni od dané
z pfijm0 a odvodid SP a ZP u zaméstnance podle § 6 odst. 9 pism. i) ZDP aplikovat nelze. Tato
penézni forma prispévku na bydleni podléhd dani z pfijm0 ze zavislé Cinnosti (dan z prijmi
zaméstnance) a SP a ZP hrazené zaméstnancem i zaméstnavatelem (Kucerova, 2022). Hnatek
(2023, str. 214) k této situaci uvadi, Ze u zaméstnavatele se jedna o danové uznatelny naklad,
pokud prokdze jeho souvislost s dosazenim, zajisténim a udrzenim zdanitelnych pfijm0 v souladu
s ustanovenim § 24 odst. 1 ZDP (tj. pfima a bezprostiedni souvislost se zdanitelnymi vynosy).

Penézni prispévek na pfechodné ubytovani, ktery prochazi standardnim zdanénim dani z prijm{
a SP a ZP je z ekonomického i dariového hlediska v podstaté zvysenim ohodnoceni zaméstnance
za praci pro zaméstnavatele, proto dafové posouzeni je stejné jako u klasické mzdy zucétované
zaméstnancim. Tomu by odpovidalo i U¢tovani na ucet 521 — Mzdové naklady.

c) Naklady na ubytovani cizich osob, které nejsou vlastnimi zaméstnanci

V této Casti vyuZijeme rozbor podle variant uvedeny v casti A). Zde naklady na ubytovani
predstavuji ve variantach 1 a 2 jednoznacné kalkulac¢ni polozku fakturované ceny za audit.
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Naklady souvisejici s Uhradou auditu (certifikace kvality) predstavuji ucetni naklad za sluzby,
ktery splfiuje podminky & 24 odst. 1 ZDP jako danové uznatelny ndaklad.

Varianta 3 by mohla vytvorit dojem, Ze jde o ucetni ndklad za ubytovani cizich zaméstnancd,
ktery z tohoto dlvodu nelze uznat jako danové uznatelny podle ZDP. Ekonomicky ale jde
o dodatecny naklad za audit (certifikaci kvality), ktery se od varianty 2 lisi jen v tom, Ze neni
soucasti fakturace od poskytovatele sluzby. Neni tedy hrazen pfimo poskytovateli sluzby, ale
ve stejné vysi se pouzije na Uhradu nakladl za ubytovani, které by jinak byly soucasti pfimych
nakladl za audit (varianta 1 2). Z této stejné ekonomické podstaty varianty 3 s variantami 1 a 2
vyplyva i stejné ucetni a danové posouzeni, tedy naklady za ubytovani cizich zaméstnanct
predstavuji soucast nakladl sluzby (audit), proto se zauctuji na stejny ucet jako vlastni cena
za audit, tedy na nakladovy Ucet 518 — Ostatni sluzby a pUjde o naklad darové uznatelny.

Naproti tomu zcela odliSné bude posouzena varianta 4, kdy je hrazeno ubytovani cizim
zaméstnancim bez vazby na néjaké smluvni ujednani, které by vysvétlilo vztah takto vzniklého
nakladu s podnikatelskymi aktivitami modelové spolecnosti. V tomto pfipadé by se jednalo
o danové neuznatelné naklady, proto by mohlo pfipadat do uUvahy Ucétovadni na Ucet
513 — Ndklady na reprezentaci nebo na analyticky Géet k syntetickému uc¢tu 548 — Ostatni
provozni naklady, ktery by byl dariové neucinny.

D) Shrnuti vysledného feseni vykladového ptikladu z hlediska Gcetnictvi a dané z pfijma

Cely rozbor Gcetniho a daniového reseni situace ohledné prechodného ubytovani zaméstnanct,
at uz vlastnich &i cizich shrnuje dale uvedené schéma (Obr. 10). Zde jesté doplnime, Ze modelova
spolecnost je platcem DPH a ma narok na ptipadny odpocet dané na vstupu, pokud jde o naklady
spojené se zajisténim ubytovani pro zaméstnance na pracovnich cestdch. Jestlize jde
o prechodné ubytovani, které neni spojené s pracovni cestou zaméstnance, pak zalezi z hlediska
DPH na tom, zda si zaméstnanec na toto ubytovani vibec nepfispivd, pak zaméstnavatel nema
vlbec narok na odpocet DPH z pfipadné poskytnuté ubytovaci sluzby, nebo si ¢aste¢né hradi
sam, pak zaméstnavatel narok na odpocet dané na vstupu z pfipadné poskytnuté ubytovaci
sluzby ma a z pfijaté uplaty od zaméstnance odvadi dafi na vystupu.
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Pracovni cesty

™

512 (D)
(§ 24/2/zh ZDP) Smlouva/smérnice
Dariovy naklad 527 (D)
Narok na odpocet Dariovy naklad
DPH | Narok na odpocet
- DPH
Nepenézni plnéni
Vlastni ]
zameéstnanci Bez smlouvy i
smérnice
528 (N)
Nedariovy naklad
Bez naroku na
odpocet DPH
Pfechodné i Dafiovy naklad
ubytovénl’ Penézni plnéni 521 (D)
(§ 24/1 zDP)
~
Smluvni ujednani
518 (D)
‘ (§ 24/1 ZDP)
Dariovy naklad
Jiné osoby, ciz"I L Nérok na odpocet DPH )
zaméstnanci - ~
Bez smluvniho ujednani
513 (N) nebo 548 (N)
Nedariovy naklad
‘ Bez naroku na odpocet DPH
A% /

Obr. 10: Pfechodné ubytovani z Gcetniho a dannového pohledu
Zdroj: vlastni zpracovdni podle ZDP a ucetni legislativy
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Vysledny dopad jednotlivych druhd naklad( v souvislosti s ubytovanim zaméstnancl ¢i jinych
osob je shrnut v nasledujici tabulce (Tab. 7).

Tab. 7: Uéetni a darfiovy dopad nakladii na ubytovani zaméstnanc &i jinych osob

Transakce charakteru nakladu Uéetnivvsled?k Za’kl;’;\d c.jan’é 2 pHjmd
hospodareni pravnickych osob

Naklady,na ubvyto’vvam zameéstnance pfi Snisi Snisi

pracovni cesté — ucet 512

Naklady na prechodné ubytovani,

nepenézni plnéni, upraveno smérnici — Snizi Snizi

Ucet 527

Naklady na prechodné ubytovani,

nepenézni plnéni, neni upraveno smérnici Snizi Nesnizi

— et 528

Nakvlaij na prechodné ubytovani, penézni Snisi Snizi

plnéni—521 nebo 527

Naklady na prechodné ubytovani cizich

zaméstnancl v souladu se smluvnim Snizi Snizi

ujednanim — ucet 518

Naklady na pfechodné ubytovani cizich

zaméstnancll bez smluvniho ujednani — Snizi Nesnizi

Ucet 513 nebo 548

Zdroj: vlastni zpracovadni podle ZDP a ucetni legislativy

3.3 Naklady na dopravu zaméstnanct a jinych osob

Ndklady na zajisténi dopravnich sluzeb se posuzuji obdobné jako ubytovaci sluzby reSené v ¢asti
3.2. Jedna se o ucetni naklady, které se z dafiového pohledu hodnoti v zavislosti na konkrétnich
okolnostech. Rozhodujicimi parametry pro darfiové feseni jsou:

e pro koho je doprava zajiSténa
e adlvod zajisténi dopravy.

Z téchto kritérii plyne samostatné posouzeni dopravy pro vlastni zaméstnance organizace
a pro externi subjekty v zavislosti na povinnosti Ucetni jednotky zajistit dopravu pro uvedené
osoby.

3.3.1 Vykladovy priklad — naklady na dopravu zaméstnanct a jinych osob

Postup spravného resSeni pfikladu bude prezentovan na vykladovém pfikladu. V ramci zaleZitosti
nakladll na dopravu vlastnich zaméstnancl se nebudeme zabyvat situaci, kdy je zaméstnanci
dano k dispozici sluzebni vozidlo, které mlzZe vyuZivat i pro soukromé cesty, tedy i pro dopravu
z mista bydlisté do svého zaméstnani.

Parametry vychozi situace
Modelova obchodni spolecnost hradi dopravu:

a) svym zaméstnancim, pokud jsou vyslani na pracovni cesty,

b) svym zaméstnancim, kterym zajistuje dopravu do mista vykonu prace a zpét, pokud
pobyvaji na prechodném ubytovani,

c) jinym osobam, které nejsou zaméstnanci, na zakladé smluvniho vztahu.
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7 rv

A) Posouzeni pravniho vztahu, na jehoz zakladé vznika Gcetni naklad modelové obchodni
spolecnosti

Rozdéleni situaci:
a) Naklady na dopravu poskytnuté vliastnim zaméstnanciim na pracovnich cestach

PFi vyslani zaméstnance na pracovni cestu ma zaméstnavatel (modelova obchodni spolecnost)
povinnost podle zakoniku prace poskytnout zaméstnanci cestovni ndhrady v souladu s §§ 152—
188 ZP, které mimo jiné zahrnuji vydaje na dopravu.

Blize vysvétleno v odstavci A) oddilu 3.2.1.
b) Naklady na dopravu vlastnich zaméstnancti mimo dopravu pfi pracovnich cestach

Zaméstnavatel zajistuje vlastnim zaméstnancim s pfechodnym ubytovanim mimo obec jejich
trvalého bydlisté dopravu do zaméstnani a zpét nebo pfispiva na dopravni ndklady zaméstnance,
které mu vznikaji do mista vykonu prace. Jedna se o zaméstnanecky benefit, jehoZ danové
dopady musi byt posouzeny jak zhlediska zaméstnavatele (obchodni spolecnosti), tak
i z hlediska zaméstnance. Pravni narok zaméstnancl na tento benefit vyplyva z kolektivni
smlouvy, vnitfniho predpisu zaméstnavatele, pracovni nebo jiné smlouvy.

¢) Naklady na dopravu zaméstnancti smluvnich obchodnich partner éi jinych osob, ktefi
nejsou vlastnimi zaméstnanci

Na zakladé smluvniho vztahu mezi Ucetni jednotkou (obchodni spolecnosti) a jejim obchodnim
partnerem muze dojit k situaci, Ze ucetni jednotka hradi naklady na dopravu nejen vlastnich
zaméstnanc(, ale i cizich osob, zaméstnancl obchodniho partnera. Uéetni jednotce tak vznika
ucetni naklad, jehoZ danové feseni bude rozebrano déle.

B) Ucetni feseni situace vykladového pfikladu

V souvislosti s poskytovanim dopravy u vsech variant vykladového pfrikladu vznikaji ucetni
jednotce (modelové obchodni spolecnosti) naklady, o kterych se Uctuje v Gétové tridé 5. Pouzité
nakladové ucty jednotlivych Ucetnich transakci se budou odvijet od téchto kritérii:

e varianta nakladu na dopravu v zavislosti na rozdéleni a) — c),
e pohled zdkona o dani z pfijmU — darfiové uznatelny ¢i neuznatelny néaklad.
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Tabulka (Tab. 8) niZe zachycuje nakladové ucty pouZzité pro definované varianty vydaja

na dopravu.
Tab. 8: Uéetni a dafiovy dopad poskytnuti dopravy
Charakter nakladti na dopravu Spinény podminky podle ZDP Nakladovy ucet
pro danovy naklad

a) Doprava vlastnich zaméstnanct ANO (podle ZP) 512 (D)

na pracovnich cestach

b) Doprava vlastnich zaméstnanc( ANO 527 (D)
NE 528 (N)

c) Doprava cizich osob ANO 518 (D)
NE 513 (N) nebo 548 (N)

Zdroj: vlastni zpracovdni

Vysvétlivky k tabulce (Tab. 8):
(D) = dariové uznatelny (daniovy) naklad
(N) = danové neuznatelny (nedariovy) naklad

Z tabulky (Tab. 8) je zfejmé, Ze nakladovy Ucet transakci, které ZDP uznava jako darnové naklady,
je odlisny od ndkladového uctu v pripadé, kdy ZDP naklad neuznava jako danovy. V okamziku
ucetni operace se jiz posuzuje jeji dopad do zdkladu dané z pfijm0, proto jiZ pfi U¢tovani je nutné
jeji spravné danové posouzeni.

C) Dariové posouzeni uéetniho pfipadu (ndkladu) podle zakona o danich z p¥ijmu

Posouzeni danového feseni provedeme k jednotlivym nadefinovanym variantdm vykladového
prikladu.

a) Naklady na dopravu vlastnich zaméstnancti pfi vyslani na pracovni cesty — danové
posouzeni

Cestovni nahrady souvisejici s pracovni cestou jsou zaméstnanci poskytované v souladu se
zakonikem prace. Pokud je misto cile pracovni cesty mimo pracovisté zaméstnavatele ¢i vykon
prace zaméstnance, je organizace povinna uhradit souvisejici vydaje na dopravu.

Naklad na dopravu zaméstnancl souvisejici s cestovnimi nahradami splriuje ustanoveni
§ 24 odst. 2 pism. zh) ZDP a je posuzovan jako danové uznatelny naklad. U dokladl za jizdné ma
narok na odpocet dané na vstupu.

b) Naklady na dopravu vlastnich zaméstnanct, které nesouviseji s jejich pracovni cestou
pro zaméstnavatele

Zajisténim dopravy nebo pfispivanim na Uhradu nakladd na dopravu vlastnich zaméstnancl
do zaméstnani prebira ¢astecné nebo zcela Ucetni jednotka finanéni zatéz zaméstnanc( s timto
souvisejici. Nejednd se o zakonnou povinnost zaméstnavatele, avSak o poskytovani
zaméstnaneckého benefitu.

Zaméstnavatel ma mozZnost zahrnout tyto ndaklady na dopravu vlastnich zaméstnancl
do zaméstnani do danové Ucinnych nakladd pfi  splnéni podminek  danych
§ 24 odst. 2 pism. j) bod 4 ZDP naklady spojené s dopravou zaméstnancll na pracovisté a zpét.
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Pravo zaméstnanc( na zajisténi dopravy musi vyplyvat z kolektivni smlouvy, vnitfniho predpisu
zaméstnavatele, pracovni nebo jiné smlouvy. (Hnatek, 2023, str. 94)

Uhrada dopravy zaméstnance do zamé&stnani a zpét se vztahuje jak na pfepravu osobnim
automobilem, tak i na uUhradu jizdného zaméstnanci verejnym hromadnym dopravnim
prostfedkem (tj. autobusova a vlakova jizdenka).

Pro zaméstnance je poskytnuté plnéni zdanitelnym pfijmem ve vysi ceny obvyklé, tzn. podléhd
dani z pfijm0 a povinnému odvodu pojistného na socialni zabezpeceni a verejné zdravotni
pojisténi. Pokud se zaméstnanec podili na nakladech za dopravu do zaméstnani, tzn. pfispévek
zaméstnavatele je jen ¢astecny, zdanitelnym pfijmem zaméstnance je rozdil mezi cenou
obvyklou a thradou ¢asti jizdného od zaméstnance (Hnatek, 2023, str. 94).

Pro uUplnost doplrime pohled DPH: Jestlize zaméstnavatel zajistuje svym zaméstnanctim Ghradu
jizdného za dopravu zajistovanou provozovateli hromadné prepravy osob (vlakové, autobusové
jizdenky, jizdenky MHD — méstské hromadné dopravy), pak narok na odpocet dané na vstupu,
kterd je obsazena v cené jizdného, je zavisly na skutecnosti, zda si zaméstnanec vlbec na jizdné
neprispiva, nebo si CasteCné prispiva. Pokud vSe hradi zaméstnavatel, pak nema narok
na odpocet dané, protoze jde o zaméstnanecky benefit bezuplatné poskytovany zaméstnanci.
Jestlize si ¢astecné jizdné hradi, pak jiz ndarok na odpocet dané na vstupu ma. Z dhrady pfijaté
od zaméstnance na druhé strané odvadi DPH na vystupu.

Zaméstnavatel md také moznost podpofit provozovatele mistni hromadné dopravy
a poskytnout mu financ¢ni plnéni na zachovani ¢i posileni prepravnich linek v mistni lokalité.
Prestoze se bude jednat o smluvni ujednani mezi zaméstnavatelem a provozovatelem hromadné
dopravy, z danového pohledu zaméstnavatele se posuzuji tyto naklady jako nedanové.

¢) Naklady na dopravu cizich osob, které nejsou vlastnimi zaméstnanci

Zde zdleiZi stejné jako v pripadé ubytovani, které bylo feSeno v podkapitole 3.2, na smluvnim
ujednani mezi Ucetni jednotkou a obchodnim partnerem na dlivodech, pro¢ Uéetni jednotka
hradi ndklady na dopravu jinym osobam.

Pokud se jedna opét o situaci, Ze Ucéetni jednotka se smluvné zavaZe zajistit a uhradit dopravu
zaméstnancdm obchodniho partnera, ktefi do ucetni jednotky pfrijizdéji za ucelem
napf. vykonani auditu, provedeni servisnich kontrol a oprav, pak to znamen3, Ze za dané sluzby
bude obchodnimu partnerovi o tyto naklady platit méné, neboli ekonomicky ndklady na dopravu
v tomto pfipadé predstavuji soucdst kalkulace ceny za objednanou sluzbu. Z toho vychazii ucetni
a danovy pohled na tyto naklady — budou uUctovany na nakladovy Gcet 518 — Ostatni sluzby
a z hlediska dané z pfijmU budou posouzeny jako naklady darové.

Jestlize ucetni jednotka bude hradit naklady cizim osobdam, ne vlastnim zaméstnancim,
bez souvislosti na svoji podnikatelskou (zdanovanou) ¢innost, bez vySe uvedeného smluvniho
ujedndni, kterym by mohla dolozZit Ucel svého postupu, pak budou tyto ndklady darnové
neucinné.

D) Shrnuti vysledného feseni vykladového ptikladu z hlediska Giéetnictvi a dané z pFijmu

Dale uvedené schéma (Obr. 11) shrnuje varianty v oblasti nakladd na dopravu vlastnich i cizich
zaméstnancu a jejich Géetni a danové reseni.
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{
p

Vlastni o
zameéstnanci

Pracovni cesty
512 (D)

(§ 24/2/zh ZDP)

Danovy naklad

Narok na odpocet

dané na vstupu )

Naklady na
dopravu do

| zaméstnani jako

nepenézni plnéni

' Naklady na dopravu do

Naklady na

dopravu

S
Jiné osoby,
cizi
zaméstnanci

zameéstndni jako
penézni plnéni
(prispévky)

Smluvni ujednani
518 (D)
(§ 24/1 ZDP)

Dariovy naklad

Narok na odpocet dané na

vstupu

Smlouva/smérnice
527 (D)
(§ 24/2/j/4 ZDP)
Danovy naklad

Narok na odpocet dané na vstupu pfi
castecné uhradé zaméstnancem

Bez smluvy ¢i smérnice
528 (N)
Nedariovy naklad
Bez naroku na odpocet dané na vstupu

Smlouva/smérnice
527 (D)
(§ 24/1 ZDP)
Darovy naklad

Bez smlouvy ¢i
smérnice

528 (N)
Nedarovy naklad

Bez smluvniho ujedndni

513 nebo 548 (N)
Nedariovy naklad

. Bez ndroku na opdoecet dané na vstupu |

Obr. 11: Naklady na dopravu z tcetniho a dariového pohledu
Zdroj: vlastni zpracovani podle ZDP a ucetni legislativy

Dopad jednotlivych druh( transakci do ucéetniho vysledku hospodareni a do zdkladu dané

z ptijm0 pravnickych osob obsahuje nasledujici tabulka (Tab. 9).

Tab. 9: Uéetni a dariovy dopad naklad(i na dopravu zaméstnancd ¢&i jinych osob

. Ucetni vysledek Zaklad dané z pfijma
Transakce charakteru nakladu ¥ . . e Pl
hospodareni pravnickych osob
Naklady na dopravu zaméstnance pfi . fus
y' vp Ly P Snizi Snizi

pracovni cesté — ucet 512
Naklady na dopravu vlastnich s iy

Y . sy SniZi Snizi
zaméstnancl do zaméstnani — ucet 527
Naklady na dopravu vlastnich . oo

Y 4 . P sy SniZi Nesnizi
zaméstnancl do zaméstnani — ucet 528
Naklady na dopravu cizich zaméstnanc( — i iy
iy Snizi Snizi
ucet 518
Naklady na dopravu cizich zaméstnanc( — Snizi Nesni(
Ucet 513 nebo 548

Zdroj: vlastni zpracovdn podle ZDP a ucetni legislativy
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3.4 Poskytovani ndpojl na pracovisti

V radmci zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci ma organizacni jednotka mnoho
povinnosti. Patfi sem zajisténi pitné vody na pracovisti na piti, osobni hygienu a pfipadné
oSetfeni pfi prvni pomoci. Zaméstnavatel musi navic poskytnout ochranné napoje
pro zaméstnance, ktefi jsou ohroZeni teplem nebo chladem. Poskytovani ostatnich napoju je jiz
na vuli organizace a jejich poskytovani je ze strany zaméstnance nendrokovatelné.

Dariové feseni nakladd vzniklych pfi zajistovani nealkoholickych napoji na pracovisti se odviji
zejména od toho, zda tuto povinnost ukladd prdvni predpis (je to povinné), nebo zda
zaméstnavatel dobrovolné dava k dispozici ndpoje na pracovisti.

3.4.1 Vykladovy priklad — naklady souvisejici s poskytovanim napojl na pracovisti

V nasledujicim vykladovém pfikladu bude popsan spravny postup dafiového reseni.

Parametry vychozi situace

Modelova obchodni spolecnost poskytuje zaméstnanciim napoje na pracovisti téchto kategorii:

a) pitnou vodu pro potieby piti, zajisténi predlékarské pomoci, osobni hygienu,
b) ochranné napoje pro ochranu pred Ucinky zatéze teplem nebo chladem,
c) jiné nealkoholické napoje (perliva voda, kava).

A) Posouzeni pravniho stavu, na jehoz zakladé vznika ucetni naklad modelové obchodni
spolecnosti

Rozdéleni situaci:
a) Naklady na zajisténi pitné vody na pracovisti

Zameéstnavatel ma povinnosti vyplyvajici ze zakoniku prace §§ 101-108 tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi zaméstnancll pfi praci. Jednou z povinnosti je zajiSténi pitného rezimu
na pracovisti, coz je splnéno volnym pfistupem ke kohoutku s pitnou vodou. Zakonik prace
v § 224 odst. 1 nafizuje zaméstnavateli povinnost vytvaret zaméstnancim pracovni podminky,
které umoznuji bezpecny vykon prace, s ¢imz souvisi zasobovani vodou a pitny rezim. (bozp.cz)

b) Naklady na ochranné napoje
Zakonik prace pfimo nespecifikuje ochranné ndpoje, avsak nafizuje zaméstnavateli bezplatné

poskytnout zaméstnancim na pracovisti s nevyhovujicimi mikroklimatickymi podminkami
ochranné napoje. Blize je specifikovano v prislusSném narizeni vlady. (Dérgel, 2024, str. 34)

Naftizeni vlady (dale také jen ,NV“) ¢. 361/2007 Sh. stanovuje zaméstnavateli zajistit podminky
ochrany zdravi pfi praci poskytnutim ochrannych napojd na pracovisti dle § 8 NV 361/2007 Sb.
v pfipadé nevyhovujicich mikroklimatickych podminek, tj. pfi zatézi zaméstnance teplem nebo
chladem.

Ochranné ndpoje chranici pred ucinky zatéze teplem nebo chladem musi splfiovat nasledujici
kritéria:

e zdravotné nezavadné,
e neobsahuji vice nez 6,5 hmotnostnich procent cukru,

50



Vysokd skola polytechnicka Jihlava

e povolen obsah latky zvysSujici odolnost organismu (vitaminy, mineraly apod.),
e mnoiZstvi alkoholu neprekracuje 1 hmotnostni procento (pro mladistvé bez obsahu
alkoholu).

Mnozstvi ochrannych napoji pro ochranu pred ucinky zatéze:

o teplem—nejméné 70 % tekutin a mineralnich latek ztracenych za osmihodinovou sménu
potem a dychanim,
e chladem — alespon pdl litru teplého napoje za osmihodinovou sménu.

Prostor uréeny pro praci podle § 53 NV 361/2007 Sb. musi byt zdsoben pitnou vodou v mnoZstvi
postacujicim pro kryti potreby piti zaméstnanc, k zajisténi predlékarské pomoci teplou tekouci
vodou a pro zajisténi osobni hygieny zaméstnancu.

¢) Naklady na jiné napoje

Perliva voda, kdva poskytované modelovou spole¢nosti svym zaméstnancim na pracovisti je jiz
»,hadstandard”. Zaméstnavatel nema povinnost ndpoje nad uroven pitné vody a ochrannych
napoju svym zaméstnanclim poskytovat. Do této kategorie v praxi u jinych zaméstnavatell
mohou patfit neslazené Ci slazené mineralni vody, ¢aj, dZzusy, ovocné sirupy apod. Proto, pokud
zajistuje svym zaméstnanclm na pracovisti bezplatné tyto ndpoje, jednd se opét
o zaméstnanecky benefit.

B) Ucetni fedeni situace vykladového pfikladu

Zajisténi napojl na pracovisti vyvolava pro ucetni jednotku — zaméstnavatele naklady, jez se
zobrazi v Ucetnictvi na ndkladovych ucétech uctové tridy 5.

Pouziti konkrétniho nakladového uctu bude zavislé na téchto okolnostech:

e zakonna povinnost souvisejici se situacemi a) — b),
e pro zaméstnance nenarokovatelné napoje souvisejici se situaci c).

V nasledujici tabulce (Tab. 10) je uveden prehled Ucetnich transakci souvisejici s definovanymi

variantami.
Tab. 10: Uéetni a dafiovy dopad poskytnuti napojti

Charakter poskytnutych napojii na Spinény podminky podle ZDP pro Nakladovy ucet

pracovisti danovy naklad

a) Pitnavoda ANO (podle ZP) 501 (D), 503 (D),
527 (D)

b) Ochranné napoje ANO (podle ZP) 501 (D), 503 (D),
527 (D)

c) Jiné ndpoje NE 513 (N), 528 (N)

nebo 548 (N)

Zdroj: vlastni zpracovadni

Vysvétlivky k tabulce (Tab. 10):
(D) = danové uznatelny (danovy) naklad
(N) = dariové neuznatelny (nedariovy) naklad
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Jako u predeslych vykladovych pfiklad( uvedenych v podkapitolach 3.2 a 3.3 je i u poskytovani
napojd na pracovisti nutné pred zauctovanim ucetniho pfipadu posoudit naklad z pohledu
zdkona dané z prijma. Pokud se jedna o danové uznatelny naklad, pouZit odpovidajici nakladovy
Ucet a v opacném pripadé, tj. nedanovy naklad zauctovat na konkrétni souvisejici ucet.

C) Darové posouzeni tcetniho pfipadu (nakladu) podle zakona o danich z pFijmu

K daflovému posouzeni v tomto vykladovém pfikladu se pfistupuje jiz v okamziku uctovani, coz
se nasledné promitne do odpovidajiciho zauétovani na pfislusny nakladovy ucet.

a) Naklady na zajisténi pitné vody na pracovisti

Zaméstnavatel je povinen poskytnout zaméstnancim pitnou vodu (neperlivou, neochucenou,
i balenou v barelech nebo PET lahvich) ke spotfebé na pracovisti a jednd se o danové uznatelny
naklad na strané zaméstnavatele v souladu s § 24 odst. 2 pism. j) bod 1 ZDP, nebot jde o naklady
na pracovni a sociadlni podminky, na ochranu zdravi pfi praci.

Z pohledu zaméstnance se jedna o pfijem, ktery ZDP vyjima z predmétu dané podle § 6 odst. 7
ZDP, proto nepodléhd ani zdanéni dani zpfijmd, ani odvodlim pojistného na socialni
zabezpeceni a verfejné zdravotni pojisténi.

b) Naklady na ochranné napoje

Jestlize jsou ochranné napoje poskytovany za podminek a v rozsahu zakoniku prace, na néjz
navazuje NV 361/2007 Sh., pak naklady s nimi spojené jsou dariové Gc¢inné podle § 24 odst. 2
pism. j) bod 1 ZDP stejné jako naklady na zajisténi pitné vody.

Z pohledu zaméstnanc(l jde opét o nepenézni prijem, ktery je vyjimam ze zdanéni dani z ptijmU
podle § 6 odst. 7 ZDP, proto nepodléhd ani zdanéni dani z pfijma, ani odvodim pojistného
na socialni zabezpeceni a vefejné zdravotni pojisténi.

¢) Naklady na jiné napoje

Poskytovani ostatnich nealkoholickych napoju, jako je slazend, neslazend perlivd a mineraini
voda, nespliuje podminku ,pitna voda“ a jedna se pro zaméstnavatele o dariové neuznatelny
naklad podle § 25 odst. 1 pism. zm) ZDP: , hodnota nealkoholickych ndpoji poskytovanych jako
nepenézni plnéni zaméstnavatelem zaméstnancum ke spotrebé na pracovisti”.

Naklady souvisejici s pripravou nealkoholickych ndpojli pro spotfebu na pracovisti,
napf. bombicky do vyrobnikd sody obsahujici plynovou napln CO,, jsou taktéz dariové neucinné.

Z pohledu zaméstnancll se jednd o pfijem v podobé nepenéziniho plnéni, ktery je osvobozen
podle § 6 odst. 9 pism. c) ZDP od zdanéni dani z pfijm{ a od odvod( pojistného na socialni
zabezpecleni a verejné zdravotni pojisténi.

V pfipadé poskytovani penézniho pfispévku zaméstnanciim na zajisténi napoji ke spotiebé
na pracovisti by se jednalo o penézni plnéni, jez by na strané zaméstnance podléhalo zdanéni
dani z pfijmd a odvodim pojistného na socidlni zabezpedeni a verejné zdravotni pojisténi.
Pro zaméstnavatele by se jednalo o naklad danovy v souladu s § 24 odst. 2 pism. p) ZDP.
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D) Shrnuti vysledného feseni vykladového pfikladu z hlediska ucetnictvi a dané z pFijma

Shrnuti dariového posouzeni jednotlivych variant zajistovani napojd pro zaméstnance

na pracovisti obsahuje nasledujici schéma (Obr. 12).

Pitna voda a
ochranné napoje
‘ podle ZP

Nepenézni plnéni

pro zaméstnance Y
Jiné napoje (¢aj,

Danovy naklad
§24/2/j ZDP

U zaméstnance
nepodléha dani,
ani SP ¢i ZP

Nedanovy naklad

4 minerélky, § 25/1/zm ZDP
2 - ochucené vody U zaméstnance
Naklady na . apod) nepodléha dani,
napoje na o ani SP ¢i ZP
pracovisti -

Darovy naklad
§24/2/j ZDP
Zdanitelny prijem
| pro zaméstnance
véetné SP a ZP

N i

Penézni plnéni
pro zameéstnance

Obr. 12: Naklady na zajisténi napoji na pracovisti z iéetniho a dariového pohledu
Zdroj: vlastni zpracovdni

Dopad jednotlivych druh( transakci do ucéetniho vysledku hospodareni a do zdkladu dané
z ptijmU pravnickych osob obsahuje nasledujici tabulka (Tab. 11).

Tab. 11: Uéetni a dafiovy dopad nakladd na zaji$téni ndpojd pro zaméstnance na pracovisti

Uéetni vysledek Zaklad dané z pfijmi

Transakce charakteru nakladu

hospodaieni pravnickych osob
Naklady na zajisténi pitné vody — ucet - iy
501, 503 & 527 Sniz Sniz
Naklady na zajisténi ochrannych ndpojt — Snisi Snisi

ucet 501, 502, 503 ¢i 527

Naklady na zajisténi jinych napojl
(mineralky, slazené vody apod.) — tcet Snizi Nesnizi
513, 528, 548

Penéini prispévky zaméstnanci na
obstarani ndpoja — ucet 527, popf. i 521

Snizi Snizi

Zdroj: vlastni zpracovadni podle ZDP a ucetni legislativy

Jestlize se zde vratime k modelové spolecnosti, pak jeji zaméstnanci maji v celém arealu
k dispozici pitnou vodu. Na jednotlivych pracovistich jsou umistény vydejniky, do kterych se
privadi voda z vodovodniho fadu. Tim je zajisténo poskytovani pitné vody. Vydejniky nejsou
ve vlastnictvi modelové spolecnosti, ale jsou uzivany na zakladé najemni smlouvy. Modelové
spolecnosti tedy vznikaji i naklady v podobé placeného najemného.
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Zaroven tyto vydejniky jsou uzplisobeny tak, Ze z privadéné pitné vody lze vyrobit vodu horkou
i chlazenou, také perlivou.

V obdobi Iéta v horkych dnech poskytuje modelova spole¢nost zaméstnanclim instantni smési
s vitaminy a mineraly s odpovidajicim sloZzenim, které plni funkci ochranného napoje.

Naklady modelové spolecnosti souvisejici se zajisténim pitné vody pro zaméstnance jsou tedy
naklady dafiovymi, stejné tak naklady na zajisténi ochrannych napoju, nebot ty jsou poskytovany
v obdobi horkych dnu. Veskeré dalsi naklady, které maji vazbu na vyrobu nealkoholickych napoju

mimo pitnou vodu (neperlivou), jsou naklady nedanovymi.

Jak tedy konkrétné posoudi modelova spolecnost jednotlivé druhy naklad( na zajisténi napojt
pro zaméstnance na pracovisti, to ukazuje nasledujici tabulka (Tab. 12).

Tab. 12: Uéetni a dariovy dopad nakladii na zaji$téni napoji u modelové spoleénosti

Transakce charakteru nakladu Danovy naklad Nakladovy tcet
vNakIady na pitnou vodu z vodovodniho ANO 502 (D)
fadu

Naklady na pronajem vydejnikd ANO 518 (D)
Naklady na vyrobu perlivé vody NE 548 (N)

Naklady na instantni napoje s vitaminy a
mineralnimi latkami (jen v obdobi ANO 501 (D)
horkych dn)

Naklady na pronajem kavovart NE 548 (N)

Naklady na kavu NE 513 (N)

Zdroj: vlastni zpracovadni

3.5 Vybrané zameéstnanecké benefity drive neuvedené

Zameéstnanecké benefity jsou vyhody, v penézni ¢i nepenéini formé, poskytované zaméstnanci
mimo mzdu. Benefity jsou nabizené zaméstnavateli dobrovolné a nevyplyvaji z zZddného
pravniho predpisu. Nabidku benefitd zaméstnavatel voli dle vlastniho uvazeni s pfihlédnutim
ke konkurencnimu prostredi za Gcelem ziskani novych zaméstnancli a odménovani stavajicich.
Benefity pfispivaji ke spokojenosti a motivaci zaméstnance a jsou v posledni dobé klicové
pro ziskani a udrzeni kvalifikovanych zaméstnancl. Zaméstnanecké benefity jsou oSetfeny
interni smérnici spolecnosti nebo smluvnim ujednanim.

Zaméstnaneckych benefitl je nespoletny vybér, at jiz béznych ¢i nestandardnich. Problematice
zaméstnaneckych benefitl by mohla byt vénovana celd samostatna prace, avsak toto neni
predmét mé bakalarské prace, proto se budu vénovat vybranym zaméstnaneckym benefitim
modelové obchodni spolecnosti, které je nutné rozdilné posuzovat se zavedenim
tzv. konsolida¢niho balicku od roku 2024. Souvisejici zmény maji dopad do zadkladu dané
z pfijma.
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Od 1. 1. 2024 vesel v platnost tzv. konsolidacéni balicek, zakon pod ¢islem 349/2023 Sb., jimz se
vyznamné zménila pravidla pro dafiové posuzovani nékterych zaméstnaneckych benefit(.

V platnosti zUstavaji pravidla napt. u téchto benefitd:

e odborny rozvoj zaméstnancl souvisejici s predmétem c¢innosti zaméstnavatele,

e nealkoholické napoje poskytnuté zaméstnancim ke spotifebé na pracovisti,

e prfispévek zaméstnavatele na Zivotni nebo penzijni pojisténi zaméstnanci v celkové vysi
do 50 000 K¢ ro¢né.

Vyznamné zmény pravidel pfi dafovém posuzovani poskytovani zaméstnaneckych benefitl
nastaly u:

e poskytovani stravovani zaméstnanclim v nepenéini formé,

e limit ve vysi poloviny primérné mzdy pro osvobozeni u zaméstnance na vybrané
benefity (§ 6 odst. 9 pism. d) ZDP),

e osvobozeni pro Ucast zaméstnance nebo jeho rodinného pfislusnika na sportovni nebo
kulturni akci poradané zaméstnavatelem pro omezeny okruh Ucastnikl, poradani je
obvyklé a forma a rozsah jsou pfimérené (§ 6 odst. 9 pism. g) ZDP),

e zruSseni osvobozeni nepenéinich (vécnych) darl za splnénych podminek
pro zaméstnance do ¢astky 2 000 K¢ rocné.

Pro tuto kapitolu neni vhodné pouZit strukturu zpracovani predchozich vykladovych prikladd,
proto bude zpracovani odlisné.

3.5.1 Vykladovy priklad — vybrané zaméstnanecké benefity

Pro vykladovy priklad budou vybrany pouze nékteré zameéstnanecké benefity vyuZivané
v modelové spolec¢nosti. Nejdfive budou charakterizovdny vybrané zaméstnanecké benefity
vyuzivané modelovou spolecnosti. Bude ukazano jejich ucetni feseni v modelové spolecnosti.
Zasluhou vzajemné provazanosti se budeme zabyvat dafovym posouzenim z pohledu obou
stran, z pohledu zaméstnavatele i zaméstnance.

Parametry vychozi situace

Vtomto vykladovém pfrikladu se budeme vénovat témto zaméstnaneckym benefitim
poskytovanym modelovou spolecnosti:

a) ,stravenkovy pausal”,
b) nepenéini prispévek na sportovni a kulturni akce poskytovany na benefitni kartu,
c) Ucast na vanocnim vecirku.

,Stravenkovy pausal” — penézity prispévek na stravovani

Konsolida¢ni balicek sjednotil od 1.1.2024 podminky pro pfispivani na zavodni stravovani
zaméstnancl v penézni i nepenézini formé.

Nepenézni plnéni poskytované formou zavodniho stravovani nebo stravenkami, stejné jako
penézitd forma pfispévku, tzv. stravenkovy pausal, jsou osvobozeny u zaméstnance do limitu
70 % horni hranice stravného poskytovaného zaméstnanctiim ve verejném sektoru pfi pracovni
cesté trvajici 5 az 12 hodin, coZ odpovida pro rok 2024 ¢astce 166 KC. Limit ve vysi 70 % z ¢astky
stravného za jednu sménu ¢ini 116,20 K¢ a je osvobozen od dané z pfijmid a odvodu pojistného
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na socialni zabezpeleni a verejné zdravotni pojisténi. Aby se jednalo pro zaméstnance
o osvobozeny ptijem, musi byt dale splnéna podminka vykonu prace alespon 3 hodiny, pokud
nevznikl narok na stravné v ramci cestovni ndhrady na sluzebni cesté. Nové je moziné
od 1. 1.2024 poskytnout zaméstnanci druhy stravenkovy paus$al pfi odpracovani alespon
11 hodin v rdmci jednoho kalendarniho dne.

Nadlimitni pfispévek na stravovani podléha zdanéni a odvodim pojisténi u zaméstnance.

Vyse stravného se odviji od délky pracovni cesty v daném dni, coZ resi § 176 odst. 1 pism. a) ZP.
Limity stravného se kazdy rok méni v zavislosti na rlistu cen potravin v CR a jejich aktualni ¢astku
stanovuje pro dany rok provadéci vyhlaska ,o zméné sazby zdkladni ndhrady za pouzivdni
silnicnich motorovych vozidel a stravného a o stanoveni prumérné ceny pohonnych hmot
pro ucely poskytovdni cestovnich néhrad”. Pro rok 2024 plati aktualni vyhlaska ¢. 398/2023 Sb.,
pro rok 2023 byla v platnosti vyhlaska ¢. 467/2022 Sb.

Na strané zaméstnavatele je prispévek na stravovani zaméstnanclim darové uznatelny naklad
bez financniho omezeni pfi splnéni podminek § 24 odst. 2 pism. j) ZDP. Narok na stravovani musi
byt pisemné osSetfen kolektivni smlouvou, vnitfnim predpisem, pracovni smlouvou nebo jinym
smluvnim ujednanim.

Zakonik prace v § 236 uklada zaméstnavatelim pouze povinnost umoznit zaméstnanclm
stravovani ve viech sménach, nikoliv zaméstnanctim vyslanym na pracovni cestu, tj. poskytnuti
pracovniho volna, odpovidajiciho mista pro pfimérené kulturni stravovani.

Nepenéini prispévek na sportovni a kulturni akce poskytovany na benefitni kartu

Modelova spoleénost v rdmci zaméstnaneckych benefitd poukazuje financ¢ni ¢astku souvisejici
s konkrétnim zaméstnaneckym programem na benefitni kartu, kterou ma moznost zaméstnanec
Cerpat na vybrané aktivity u smluvnich partnera.

Benefitni kartu lze pouzit napf. na ndkup vstupenek na koncerty, sportovni aktivity, vstupy
do zdbavnich zafizeni, na ndkup zajezdl a jinych aktivit. VyuZit ji také lze na ndkup
ve farmaceutickych zatizenich.

Jedna se o nepenézZni pInéni pro zaméstnance, které souvisi se sledovanim vyéerpaného limitu.
PInéni do limitu poloviny priimérné mzdy za zdanovaci obdobi je osvobozeno od dané z prijma
ze zavislé ¢innosti, tj. pro rok 2024 limit ve vysi 21 983,50 K¢. Castka nad limit podléha zdanéni
a odvodim pojistného na sociadlni zabezpeceni a verejné zdravotni pojisténi na strané
zaméstnance. Z pohledu zaméstnavatele je ¢astka do limitu dafiové neuznatelnd a hodnota
prevysujici limit je povaZovana za danové uznatelnou pro dan z pfijmu pravnickych osob.

Vanocni vecirek

Pfed koncem roku modelova spole¢nost tradi¢né porada vanocni vecirek pro své zaméstnance
jako podékovani za celorocni praci a povaZuje to za vhodnou pfilezZitost k neformalnimu setkani
zaméstnancd.

Uéetni Feseni situace vykladového piikladu

| v tomto pfipadé plati, Ze zaméstnanecké benefity predstavuji pro zaméstnavatele naklady,
ucetné se tedy zobrazi na Uctech uctové ttidy 5 a spravna volba nakladového uctu je ovlivnéna
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spravnym danovym posouzenim konkrétniho benefitu. Nasledujici tabulka (Tab. 13) obsahuje
zobrazeni vy$e uvedenych tfi druh( benefitli v Ucetnictvi modelové spolecnosti.

Tab. 13: Uéetni a dafiovy dopad vybranych zaméstnaneckych benefitt

Charakter poskytnutych benefitl Spinény podminky podle ZDP | Nakladovy ucet
pro danovy naklad

,Stravenkovy pausal” ANO 527 (D)

Benefitni karta: Nakup vstupenek NE 528 (N)

na koncerty, sportovni aktivity, vstupy | (do limitu podle § 6/9/d) ZDP)
do zabavnich zafizeni, na nakup
zajezdl a jinych aktivit.

Benefitni karta: Nakup vstupenek ANO 527 (D)
na koncerty, sportovni aktivity, vstupy | (nad limit podle § 6/9/d) ZDP)
do zabavnich zafizeni, na nakup
zajezdu a jinych aktivit.

Kulturni a sportovni akce poradané NE 528 (N)
zaméstnavatelem

Zdroj: vlastni zpracovdni

Vysvétlivky k tabulce (Tab. 13):
(D) = danové uznatelny (danovy) naklad
(N) = dariové neuznatelny (nedarnovy) naklad

Dalsi ¢ast této podkapitoly obsahuje rozbor dariového posouzeni zaméstnaneckych benefitl
podle nové pravni Upravy od roku 2024. Jelikoz, jak uz bylo zminéno vyse, doslo v této oblasti
ke koncepéni zméné danového posuzovani zaméstnaneckych benefit(l a vybrané vyse uvedené
druhy zaméstnaneckych benefit( s timto souviseji, bude v tomto pfipadé proveden $irsi rozbor
danového posouzeni, nez odpovidad vybranym benefitim v tomto vykladovém pfrikladu. Je to
z dGivodu zajisténi lepsiho pochopeni dané problematiky.

Danové posouzeni tcetniho pfipadu (nakladu) podle zakona o danich z pFijmu

Do roku 2023 byly zaméstnanecké benefity poskytované zaméstnavatelem zaméstnanci jako
nepenézni plnéni osvobozené od dané z prijmU ze zavislé ¢innosti, a to bez limitu. Vyjimkou bylo
poskytnuti rekreace a zajezdu v Ghrnu nejvy$e 20 000 K¢ za zdariovaci obdobi. Castka nad limit
podléhala u zaméstnance zdanéni dani z ptijm0 a odvodim pojistného na socialni zabezpeceni
a verejné zdravotni pojisténi. Aktualné platné dariové posouzeni vybranych benefitd pro rok
2024 bude dale rozebrano v bakalarské praci v ¢asti 3.5.2 z pohledu zaméstnance a v ¢asti 3.5.3
z pohledu zaméstnavatele.

3.5.2 Darlové posouzeni vybranych zaméstnaneckych benefitll z pohledu zaméstnance
Zameéstnanecké benefity rozdélime do tfi skupin:

e nepenéini plnéni zcela osvobozena od dané z pfijmU ze zavislé ¢innosti,
e nepenéini plnéni osvobozena do limitu prmérné mésicni mzdy,
e penéini forma plnéni— benefity poskytované jako penézni pfispévky.
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A) Osvobozené benefity poskytované jako nepenézni plnéni ,,do limitu“

’

NiZze uvedené benefity poskytované v nepenéini formé zaméstnancim jsou z pohledu
zaméstnance feseny v § 6 odst. 9 pism. d) ZDP jako osvobozené ptijmy od dané z pfijmd, a to,
pokud v Uhrnu za zdanovaci obdobi neprekroci polovinu primeérné mzdy platné pro dany

kalendarni rok. Pro rok 2024 ¢ini rocni limit tohoto ,,danového” osvobozeni ¢astku 21 983,50 K¢.

Okruh benefitl poskytovanych jako nepenéini plnéni zaméstnanclm, jez se zahrnuji do vyse
uvedeného limitu, je nasledujici:

e pofizeni zboZi nebo sluzeb zdravotniho, lé¢ebného, hygienického a obdobného
charakteru od zdravotnickych zafizeni,
e pofizeni zdravotnickych prostfedk( na lékarsky predpis,
e pouZiti zdravotniho zafizeni registrovaného v Narodnim registru poskytovatell
zdravotnich sluzeb,
e poutziti vzdélavacich nebo rekreacnich zafizeni,
e pouziti zafizeni péce o déti predskolniho véku véetné materské Skoly podle Skolského
zakona,
e pouziti knihovny zaméstnavatele,
e pouziti télovychovnych a sportovnich zafizeni zaméstnavatele,
e prispévky na kulturni nebo sportovni akce,
e prispévky na tisténé knihy.
Pokud zaméstnanec obdrzi zaméstnanecké benefity od vice zaméstnavatell, jelikoZz ma vice
zaméstndni, pak se limit pro osvobozeni posuzuje u kazdého zaméstnavatele samostatné.
Benefit poskytnuty zameéstnavatelem rodinnym pfislusnikim zaméstnance je povazovan
za prijem zaméstnance a je zahrnut do vypoctu celkového ro¢niho limitu pro osvobozeni.

Zameéstnavateli vznika povinnost vést Uplnou a prikaznou evidenci poskytnutych nepenéznich
benefitd jednotlivym zaméstnanclim v souvislosti se sledovanim limitu pro osvobozeni. Pokud
hodnota nepenéznich benefitl pfesdhne hranici poloviny primérné mzdy, podléha nadlimitni
Castka benefitd zdanéni dani z pfijma fyzickych osob (ze zavislé ¢innosti) a odvodim pojistného
na socialni zabezpeceni a vefejné zdravotni pojisténi.

Ze tfi druh( zaméstnaneckych benefitl uvedenych v ¢asti 3.5.1 bakalarské prace se tato danova
Uprava tyka benefitl cerpanych zaméstnanci z benefitni karty.

B) Osvobozené benefity poskytované jako nepenézni plnéni ,bez limitu”

Dalsi kategorii jsou zaméstnanecké benefity poskytované zameéstnanci ¢i jeho rodinnym
prislusnikim jako nepenézni plnéni, které jsou u zaméstnance osvobozené od dané z pfijma
fyzickych osob (ze zavislé ¢innosti) podle § 6 odst. 9 pism. g) ZDP. Pro tyto benefity neni stanoven
horni limit pro osvobozeni. Osvobozeni se vztahuje na akce pro zaméstnance spliujici tato
kritéria:

e sportovni nebo kulturni akce,

e poradané zaméstnavatelem pro omezeny okruh Gcastnikd,

e pfi¢emzZ poradani akce je u zaméstnavatele obvyklé

e aforma arozsah akce jsou pfimérené.
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Generalni finanéni Feditelstvi (dale také jen ,GFR“) vydalo k dafiovému Fe$eni zaméstnaneckych
benefitd Metodickou informaci (ddle také jen ,,metodickd informace”) ke zdariovdni benefitu
a jinych plnéni poskytovanych zaméstnavateli zaméstnancim od 1. ledna 2024.

Metodicka informace blize uvadi podminky, za kterych lze tato nepenéini plnéni poskytovand
zaméstnancdm a jejich rodinnym pfislusnikim osvobodit od dané z prijma, a tim i od odvod(
pojistného na socialni zabezpeceni a vefejné zdravotni pojisténi:

e poradatelem akce je zaméstnavatel, milZe vSak vyuZit profesionalniho dodavatele
sluZzeb pro organizaci akce;

e omezeny okruhu Ucastnikd, napf. zaméstnanci, rodinni prislusnici, obchodni partnefi;

e obvyklost odpovidajici béZnému standardu pofadani akci s ohledem na okruh Gcastnika,
druh akce, pravidelnost;

e pfimérenost posuzovana podle povahy akce, mistem poradani a intervalem opakovani
akce.

Témito kulturnimi nebo sportovnimi akcemi, které by se mély posuzovat z dafiového hlediska
timto zplsobem, nejsou napf. koncert nebo sportovni zapas poradany jinym poradatelem.
Vstupenky na takovéto akce jsou predmétem danového posouzeni podle § 6 odst. 9 pism. d)
ZDP, kde plati limit ve vysi poloviny primérné mzdy za kalendafni rok (viz predchozi kategorie
benefitd poskytovanych jako nepenéini plnéni tzv. ,do limitu“).

Za rodinné pfrislusniky pro tyto ucely jsou povazovany osoby v pribuzenském vztahu,
manzelském svazku, ale také osoby, které se zaméstnancem fakticky ziji, tj. tvori spolec¢né
hospodafici domacnost, a vyzZivované déti. Zaméstnavatel by mél evidovat seznam ucastniki
akci, aby se jim mohl prokazat jako dlkaznim prostifedkem, Ze byly naplnény podminky
osvobozeni podle § 6 odst. 9 pism. g) ZDP.

Ze tfi druh( zaméstnaneckych benefitl uvedenych v ¢asti 3.5.1 bakalarské prace se tato danova
Uprava tyka poradani vanocniho veclirku pro zaméstnance.

C) Penézini forma plnéni — benefity poskytované jako penéini pFispévky
Zameéstnanecké benefity poskytované zaméstnancim formou penézniho plnéni nejsou zpravidla

osvobozenym prijmem, a podléhaji tak zdanéni dani z ptijma fyzickych osob (ze zavislé ¢innosti)
a odvodUm pojistného na socialni zabezpeceni a verejné zdravotni pojisténi.

Vyjimku tvofi tzv. ,stravenkovy pausal” ,do limitu“, ktery predstavuje penéZity prispévek
poskytnuty zaméstnavatelem na zavodni stravovani, tedy stravovani béhem pracovni smény.
Tato problematika byla podrobné rozebrana v Uvodu podkapitoly 3.5.1.

Modelova spole¢nost poskytuje stravenkovy pausal zaméstnanclim maximalné do vyse limitu
stanoveného v § 6 odst. 9 pism. b) ZDP, proto zaméstnanci tyto ¢astky nemusi tzv. , pridanovat”
ke mzdé.

3.5.3 Darlové posouzeni vybranych zaméstnaneckych benefitl z pohledu
zameéstnavatele

Zameéstnanecké benefity uvedené v predchozi casti jsou darové feSeny u zaméstnavatele
v souladu s § 24 odst. 2 pism. j) bod 4 a § 25 odst. 1 pism. h) ZDP ve znéni uc¢inném pro rok 2024.
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A) Danové uznatelné zaméstnanecké benefity

Danové uznatelnymi naklady na strané zaméstnavatele jsou naklady na veskerd prava
zaméstnancl souvisejicich se zajisténim pracovnich a socidlnich podminek, pééi o zdravi
a zvysSeny rozsah doby odpodinku vyplyvajici z kolektivni smlouvy, vnitfniho predpisu nebo jiné
smlouvy, pokud neni v ZDP stanoveno jinak.

Zameéstnanecké benefity se stanou danové uznatelnymi u zaméstnavatele v okamziku, kdy
presahnou limit pro osvobozeni od dané z pfijma u zaméstnance podle § 6 odst. 9 pism. d) ZDP
a budou podléhat zdanéni dani z pFijma fyzickych osob (ze zavislé Cinnosti) a odvodim
pojistného na socidlni zabezpeceni a verejné zdravotni pojisténi. Naklady nad limit osvobozeni
jsou posuzovany jako danové uznatelné podle § 24 odst. 2 pism. j) bod 4 ZDP, pokud souvisi
s pravy zaméstnance a vyplyvaji ze smlouvy nebo interni smérnice.

Existuje dale ustanoveni § 24 odst. 2 pism. zs) ZDP, kdy jako dariové lze uplatnit naklady
na provoz vlastnich zafizeni pro péci o déti predskolniho véku, nebo pfispévky na provoz téchto
zafizeni jinych subjektl, pokud jsou vyuZivdna pro déti zaméstnancl. Tyto naklady budou
danové, i kdyZz v souctu pripadné s ostatnimi benefity jeSté neprekrodi limit osvobozeni
stanoveny podle § 6 odst. 9 pism. d) ZDP.

Penéini forma poskytnutych plnéni (zaméstnaneckych benefitl) ve prospéch zaméstnanc( je
feSena v § 24 odst. 2 pism. j) bod 4 ZDP a umozZiuje zahrnout tyto benefity do danové
uznatelnych nakladd, pokud jsou poskytovany v souladu s pravy zaméstnancl uvedenymi
ve smlouvé ¢i vnitini smérnici.

Z vybranych zaméstnaneckych benefitl uvedenych v Gvodu ¢asti 3.5.1 bakalarské prace se tato
pravidla tykaji stravenkového pausdlu, kdy ndklady s nim spojené jsou v souladu
s § 24 odst. 2 pism. j) bod 4 ZDP naklady danovymi, a také naklad( spojenych s benefity
poskytovanych prostifednictvim benefitni karty, pokud dojde k prekroceni limitu pro osvobozeni
od dané z prijma (ze zavislé ¢innosti) u zaméstnance podle § 6 odst. 9 pism. d) ZDP.

B) Danové neuznatelné zaméstnanecké benefity

Dariové neuznatelnymi naklady na zaméstnanecké benefity zaméstnavatele jsou nepenéini
plnéni poskytovand zaméstnanci, kterda jsou na strané zaméstnance osvobozena od dané
z pfijm0a podle § 6 odst. 9 pism. d) ZDP (vybrané benefity) a podle § 6 odst. 9 pism. g) ZDP, coz
vyplyva z § 25 odst. 1 pism. h) ZDP ve znéni zakona ucinného pro rok 2024.

Timto zpUsobem byly posouzeny z vybranych zaméstnaneckych benefitli uvedenych v Gvodu
Casti 3.5.1 bakaldrské prace naklady na benefity poskytované prostrednictvim benefitni karty,
pokud nedojde k prekroceni limitu podle § 6 odst. 9 pism. d) ZDP, a naklady na poradani
vanocniho vecirku pro zaméstnance podle § 25 odst. 1 pism. h) ZDP.

3.5.4 Shrnuti dariového posuzovani zaméstnaneckych benefitd od 1. 1. 2024

V nasledujici tabulce (Tab. 14) je vynatek z metodické informace GFR souvisejici s benefity
poskytovanymi modelovou spolecnosti. Pro prehlednost je vyuZito i porovnani, jak se zménil
pfistup dané z prijm0 k posuzovani zaméstnaneckych benefitll mezi roky 2023 a 2024.
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Tab. 14: Darniové posouzeni vybranych zaméstnaneckych benefitl

Benefit Do roku 2023 0d 1.1.2024
u zaméstnance | uzaméstnavatele | uzaméstnance | uzaméstnavatele
Penézity pFispévek — (0] D plné 0] D plné
stravenkovy pausal do limitu (§24/2/j/4zDP) | do limitu 70 % (podminka
(§ 6/9/b ZDP) (§ 6/9/b ZDP) sjednani se
zaméstnancem)
(§ 24/2/j/4 ZDP)
Pracovni obéd 0] N Neni N
(§ 6/9/b ZDP) (§ 25/1/t ZDP) pfedmétem (§ 25/1/t ZDP)
dané
(§6/7/e ZDP) Pokud je takto
Ovoce, jidlo v (0] Neni zaméstnavatelem
kuchyrice, jidlo na (§ 6/9/b ZDP) predmétem deklarovéna,
poradach atd. dané snidané ¢i obéd
(§ 6/7/e ZDP) pro zaméstnance
mohou mit povahu
pfispévku na
stravovdni, potom:
D
pfi naplnéni
podminek
(§ 24/2j/4 ZDP)
Poskytnuti nealko 0 N 0] N
napoju (kava, ¢aj, (§ 6/9/c ZDP) (§ 25/1/zm ZDP) (§ 6/9/c ZDP) (§ 25/1/zm ZDP)
mineralni voda,
limonady, dzZusy, ...)
Poskytnuti pitné vody Neni D Neni D
na pracovisti predmétem (§ 24/1 ZDP, predmétem (§ 24/1 ZDP,
dané § 24/2/j ZDP) dané §24/2/p ZDP)
(§6/7/e ZDP) (§ 6/7/e ZDP)
Nepenéini pfispévek (0] N 0] Do vyse
na rekreaci do 20 000 do limitu (§ 25/1/h/2 ZDP) | tj. v souhrnu do osvobozené u
K¢ (§ 6/9/d zDP) limitu 1/2 zaméstnance jde o
primérné N
mzdy (§ 25/1/h/2 ZDP)
(§ 6/9/d ZDP)
ve vysi prevysujici
tuto ¢astku jde o
D
(§ 24/2/j/4 ZDP)
Nepenéini prispévek (0] N 0] Do vyse
na sportovni a kulturni | (§ 6/9/d ZDP) (§ 25/1/h/2 ZDP) do limitu osvobozené u
vyzZiti tj. v souhrnu do | zaméstnance jde o
vyse 1/2 N
pramérné (§ 25/1/h/2 ZDP)
mzdy

(§ 6/9/d ZDP)

ve vysi prevysujici
tuto ¢astku jde o
D
(§ 24/2/j/4 ZDP)
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Nepenéini bezuplatné 0] N 0] N
plnéni do vyse 2 000 (§ 6/9/g ZDP) (§ 25/1/t ZDP) do limitu (§ 25/1/t ZDP)
K¢ poskytnuté ze zisku tj. v souhrnu do
po zdanéni vyse 1/2
pramérné
mzdy
- splnéni vécné
povahy
(§ 6/9/d ZDP)
PFijem
- v ostatnich
pfipadech
(§ 6/1/d ZDP)
Kulturni a sportovni 0] N 0] N
akce poradané (§ 6/9/d zDP) (§ 25/1/h/1 ZDP) (§ 6/9/g ZDP) (§ 25/1/h/1 ZDP)
zaméstnavatelem
pohosténi a pohosténi a
obcerstveni obcerstveni
(§ 25/1/t ZDP) (§ 25/1/t ZDP)

Zdroj: vlastni zpracovdni podle Metodické informace GFR

Vysvétlivky k tabulce (Tab. 14):
(D) = danové uznatelny (danovy) naklad
(N) = danové neuznatelny (nedariovy) naklad
(O) = osvobozené plnéni

Dopad jednotlivych druhi transakci souvisejicich s vybranymi tfemi druhy zaméstnaneckych
benefitd pouzivanych modelovou spole¢nosti a uvedenych v Gvodu casti 3.5.1 bakalarské prace
do ucetniho vysledku hospodareni a do zadkladu dané z pfijmd pravnickych osob obsahuje
nasledujici tabulka (Tab. 15).

Tab. 15: Uéetni a dariovy dopad nakladii na vybrané zaméstnanecké benefity

. Ucetni vysledek Zaklad dané z pfijma
Transakce charakteru nakladu v . . Pl
hospodareni pravnickych osob
»Stravenkovy pau3al” » »
Snizi Snizi

Benefitni karta: Nakup vstupenek
na koncerty, sportovni aktivity, vstupy do s s

X . Y v,p , . y,. .,py Snizi NesniZi
zabavnich zafizeni, na ndkup zajezd( a
jinych aktivit tzv. ,do limitu”
Benefitni karta: Nakup vstupenek
na koncerty, sportovni aktivity, vstupy do . fus

. , Y wp , . y,. Py Snizi Snizi
zabavnich zafizeni, na ndkup zajezdl a
jinych aktivit tzv. ,nad limit“
Kulturni a sportovni akce pofadané - -
zaméstnavatelem Snizi Nesnizi

Zdroj: vlastni zpracovadni podle ZDP a ucetni legislativy
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4 Shrnuti — vybrané naklady a simulace transformace
vysledku hospodareni na zaklad dané z pfijmU

V této kapitole bude demonstrovana Uprava ucetniho vysledku hospodareni na zéklad dané
z pfijmQ pravnickych osob. V ramci tohoto postupu, ktery se, jak bylo uvedeno v kapitole 1
bakalafské prace, oznacuje jako transformace vysledku hospodarfeni na zaklad dané z pfijmaQ,
vyuZijeme druhy vybranych naklad( uvedené v kapitole 3, které vznikaji v modelové spolec¢nosti,
a ukazeme si, jaky maji vliv na vysledny zaklad dané z ptijm0 pravnickych osob.

Pro simulaci vySe uvedeného postupu transformace vyuzijeme Ucetni vysledek hospodareni
modelové spolecnosti pfed zdanénim, jak byl zvefejnén ve vyro¢ni zpravé za rok 2022. Dale
uvedené Castky vybranych ucetnich nakladl jsou smyslené. Jde tu o zavérecné shrnuti dopadu
vybranych ekonomickych transakci spojenych s uUcetnimi naklady na zéklad dané z pfijmu
pravnickych osob. VSe bude feSeno v souladu s danovou a ucetni legislativou ucinnou
pro rok 2024.

Uvazujeme tedy Ucetni vysledek hospodareni pfed zdanénim ve vysi 22 183 tis. K¢. Do tohoto
vysledku hospodareni se promitly mimo jiné nasledujici Gcetni naklady:

Ndahrada skody poskytnuta obchodnimu partnerovi podle smluvnich podminek
Naklady na ubytovani zaméstnanct pfi pracovnich cestach
Naklady na prechodné ubytovani zaméstnancli mimo pracovni cesty — upraveno ve smérnici

P wnN e

Naklady na prechodné ubytovani zaméstnancul spolecnosti, kterd u modelové spolecnosti

provadi audit jakosti — smluvné ujednano

5. Naklady v podobé penéZitych prispévkl poskytnutych provozovateli hromadné dopravy
na posileni autobusovych linek (svoz zaméstnancu)

6. Naklady na dopravu zaméstnanc( pti pracovnich cestach

7. Naklady na dopravu zaméstnanc( z pfechodného ubytovani do mista vykonu prace a zpét
mimo pracovni cesty — upraveno ve smérnici

8. Naklady na dopravu zaméstnancl spolecnosti, ktera u modelové spolecnosti provadi audit
jakosti — smluvné ujednano

9. Naklady na dopravu zaméstnanct obchodniho partnera — bez smluvniho ujednani

10.Naklady na zajisténi pitné vody na pracovisti

11.Naklady na ochranné napoje

12.Néklady na pronajem vydejnik( vody

13.Naklady na vyrobu perlivé vody

14.Stravenkovy pausal

15.Nepenéini prispévky na kulturni a sportovni akce poskytnuté na benefitni kartu
se zohlednénim evidence pro sledovani limitu

16.Vanocni vecirek poradany zaméstnavatelem

Posouzeni vyse uvedenych nakladl z dariového a Ucetni pohledu je zachyceno v nasledujici
tabulce (Tab. 16), kde je uvedeno, zda se jedna o danovy ¢i nedanovy naklad a nakladovy ucet
pouzity pri Gctovani. Castky jsou pouze hypotetické pro nazorny vypocet zakladu dané z piijmai.
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Tab. 16: Ucetni a dariovy dopad vybranych téetnich pfipadt

. Danovy «
Ucetni transakce charakteru nakladu naéT('I:;v(}, Nakladovy ucet Castka v tis. K¢
1 | Nahrada skody obchodnimu partnerovi ANO 548 (D) 100
5 Ubytlovanl zaméstnancl pfi pracovnich ANO 512 (D) 600
cestach
3 | Pfechodné ubytovani zaméstnancl ANO 527 (D) 1000
4 | Ubytovani auditniho tymu ANO 518 (D) 30
5 Prispévek provozovateli hromadné NE 548 (N) 80
dopravy
6 Doprlava zaméstnancl pfi pracovnich ANO 512 (D) 500
cestach
7 Doprav? zlamesvtnancu z prechodného ANO 527 (D) 300
ubytovani a zpét
8 | Doprava auditniho tymu ANO 518 (D) 20
9 | Doprava zaméstnancul obchodni partnera NE 548 (N) 10
10 | Pitna voda na pracovisti ANO 502 (D) 150
11 | Ochranné napoje ANO 501 (D) 70
12 | Pronajem vydejnikd vody ANO 518 (D) 110
B ick Y
13 orr?bllc y CO2 na vyrobu NE 548 (N) 20
perlivé vody
14 | Stravenkovy pausal ANO 527 (D) 11 000
NE
o , , (do limitu
15a) | Prispévky na kulturni a sportovni akce podle 528 (N) 5000
§ 6/9/d) ZDP)
ANO
oy , , (nad limit
15b) | PFispévky na kulturni a sportovni akce podle 527 (D) 700
§ 6/9/d) ZDP)
16 | Vanocni vecirek NE 513 (N) 800

Zdroj: vlastni zpracovani

Vysvétlivky k tabulce (Tab. 16):
(D) = danové uznatelny (darovy) naklad
(N) = dariové neuznatelny (nedariovy) naklad
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Demonstrativni Ucetni vysledek hospodareni modelové spolecnosti upravime v ramci
transformace o dafiové nedéinné G&etni naklady, a to tak, Ze jej zvy$ime. Uletni néklady, které
jsou soucasné i danovymi naklady, jsou soucasti vysledku hospodareni i zakladu dané z pfijmQ,
proto neni nutné je v procesu transformace vysledku hospodareni na zaklad dané z pfijmQ
zohledrovat.

V tomto modelovém pfikladu transformace ucetniho vysledku hospodafeni na zdklad dané
z pfijm0 nezohledriujeme rozdily mezi ucetnimi a danovymi odpisy dlouhodobého majetku
a Ucetnimi a danovymi zlistatkovymi cenami vyfazeného dlouhodobého majetku, ani standardni
nedanové naklady, jak bylo popsano v kapitole 2.3, jelikoZ se nejedna o zaleZitosti relevantni
pro tyto ucely. PoloZky sniZujici ucetni vysledek hospodafeni nebyly predmétem analyzy
ani vykladovych prikladl, proto nejsou uvedeny v nasledujici tabulce transformace vysledku
hospodareni na zaklad dané z pfijmU pravnickych osob (Tab. 17).

V této simulaci je feSen pouze vliv analyzovanych ucetnich nakladd v kapitole 3 na zaklad dané
z prijm0 pravnickych osob. Vysledek této modelové simulace obsahuje nasledujici tabulka (Tab.
17).

Tab. 17: Transformace uéetniho vysledku hospodareni na ziklad dané z pfijma pravnickych osob

Postup transformace — analyzované naklady Castka v tis. K¢
Vysledek hospodareni (Uéetni) pfed zdanénim 22183
Castky zvysujici vysledek hospodateni celkem 5910
Nedanové naklady celkem 5910
513 Naklady na reprezentaci 800
528 Ostatni socialni naklady 5000
548 Ostatni provozni naklady 110
Zaklad dané z prijmQ pravnickych osob 28 093

Zdroj: vlastni zpracovani

Pro stanoveni spravného zakladu dané z pfijm0 pravnickych osob je nutné danové posouzeni
Ucetnich transakci a uUprava ucetniho vysledku hospodareni o polozky zvysujici a snizujici
vysledek hospodareni.

Jak je patrné na vySe uvedené simulaci transformace ucetniho vysledku hospodareni na zaklad
dané z pfijmQ, zasadni je vlastni spravné danové posouzeni vlivu jednotlivych druh( Ucetnich
nakladl na zaklad dané zpfijm0. Pokud je toto udélano spravné, pak jiz vlastni proces
transformace neni slozity.
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Zavér

Bakaldrska prace se vénuje analyze vybranych nakladd modelové obchodni spolecnosti, ve které
jsou prostiednictvim vykladovych pfikladd detailné rozpracovany specifické situace z pohledu
pravniho, ucetniho a danového. Zameérem bylo pfibliZit ¢tendafi souvislost mezi U¢etnimi naklady
a dopadem do zadkladu dané z pfijma pravnickych osob v zavislosti na jejich darfiovém posouzeni.
Na zékladé rozboru podstaty vzniku vybranych naklad( a pfistupu Ucetni a darové legislativy
k této problematice byla prezentovana praktickd reSeni souvisejici s modelovou spoleénosti. Ta
jsou také vystupem analyzy vybranych situaci z praxe modelové obchodni spoleénosti
s odpovidajicim vysvétlenim.

Vv

poukazuje na komplexnost dané problematiky. Uéetni naklady je nutné mnohdy posoudit
z daniového pohledu jiz na pocatku ucetniho pfipadu. Diky rliznym interpretacim byva danové
posouzeni casto komplikované a nejednoznacné a je zavislé na dalSich souvisejicich
faktorech — smluvnich ujednanich, Gpravé ve vnitropodnikovych smérnicich apod.

Diky simulaci transformace Ucetniho vysledku hospodareni na zédklad dané z pfijmu je patrny
nepostradatelny vyznam spravného dafiového posouzeni Ucetnich ndkladl. PrestoZe se prace
zabyva pouze omezenym poctem specifickych situaci, je zfejmy vyznam peclivého posuzovani
nestandardnich transakci z dafiového pohledu. Kazdé nespravné posouzeni muze prinést
spolecnosti finan¢ni Ujmu, tj. vy$si dafiovou povinnost vyplyvajici z nadhodnoceného dariového
zékladu pro dan z pfijm0, eventuelné postih ze strany spravce dané za neopravnéné snizeni
zdkladu dané.

V kapitole 3 byly podrobné analyzovany tyto druhy Géetnich nakladu:

e Naklady na nahradu skody zpUsobenou jinému subjektu

e Naklady na ubytovani viastnich ¢i cizich zaméstnanci za rdznych okolnosti

e Naklady na dopravu vlastnich i cizich zaméstnanc( za rliznych okolnosti

e Naklady na zajistovani ndpojl na pracovisti

e Naklady na vybrané zaméstnanecké benefity, jichZ se dotykd mezirocni zména darfové
legislativy mezi roky 2023 a 2024

Jak je vidét jen z nazv(i analyzovanych nakladd, vyznamna c¢ast z nich se dotyka jednak zaleZitosti
zaméstnaneckych benefitl, tedy naklad( vynakladanych , dobrovolné”, tzn. bez zakonného
nafizeni, ale na druhé strané ,povinné” v zajmu zajisténi zaméstnancl a zabranéni jejich
fluktuace, a ddle nakladu, které vznikaji na zakladé smluvniho ujednani s obchodnimi partnery.

A tyto okolnosti, kdy vynakladani jistych nakladd Zadny pravni pfedpis nenafrizuje, ale v podstaté
je vyzaduje zavedend ekonomicka praxe, komplikuji hledani spravného dariového posouzeni
téchto nakladl. Proto v kapitole 3 v jednotlivych ¢astech pfi analyze je ukazano, jak konkrétni
parametry situace (existence smluvniho ujednani, Upravy ve vnitfni smérnici subjektu apod.)
ovliviuji vysledné spravné danové reseni.

Shrnuti vysledného ucetniho a danového reseni sledované problematiky naklad(i na zavér kazdé
samostatné ¢asti kapitoly 3 poskytuje dil¢i zavéry ke konkrétni kategorii fesenych nakladd
s uvedenim parametr(, které toto reseni ovliviuji.
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Ze zaveér( bakalarské prace vyplyva potieba neustalého sledovani zmén a aktualizace znalosti
v oblasti Ucetnictvi a dani. Danova legislativa se pribéiné méni, proto je nezbytné, aby se
odpovédné osoby v dané problematice orientovaly a byly informovany o novych predpisech
a zménach a adekvatné je implementovaly do Ucetnich a dariovych postupd, které pouzivaji.

Cil bakalafské prace: analyzovat vybrané naklady obchodni korporace, jejichz dafiové posouzeni

Vv

prikladech z této oblasti prezentovat spravna reseni byl, dle mého nazoru, spinén.
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Pfilohy
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Priloha ¢. 1 Seznam poutzitych syntetickych uctl

Ucet Popis uctu

315 Ostatni pohledavky

379 Jiné zavazky

501 Spotifeba materidlu

502 Spotieba energie

503 Spotieba ostatnich neskladovatelnych dodavek

512 Cestovné

513 Naklady na reprezentaci

518 Ostatni sluzby

521 Mzdové naklady

527 Zakonné socidlni naklady

528 Ostatni socidlni naklady

541 Zustatkova cena prodaného dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
543 Dary

548 Ostatni provozni naklady

549 Manka a Skody z provozni ¢innosti

551 Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku




