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1 Uvod

Praktickda zkuSenost je vyznamnou soucasti vysokosSkolského studia oboru Zdravotné-socialni
pracovnik. PFipfipravé na vykon povolani zdravotné-socialniho/socialniho pracovnika je klicové,
aby studenti doplfiovali teoretickou vyuku o praktickou zkusenost v ramci odborné praxe. Pfimy
kontakt s klienty a pracovniky vdm poml(zZe ziskat redlnou predstavu o tom, co obndsi prace
socidlniho ¢ zdravotné-socidlniho  pracovnika. Vzhledem  kcasové narocnosti je
studentlim kombinované formy studia umoZnéno praxi vykonavat v prlbéhu celého semestru.

2 Délka praxe

Béhem studia musi student absolvovat celkem 5 praxi (Praxe |. — Praxe V.), dle Doporuceného
studijniho pldnu (ddle jen DSP) v 1. - 5. semestru. Jednu z praxi je tfeba realizovat v pfimé obsluzné
péci a jednu z praxi je nezbytné realizovat ve zdravotnickém zafizeni pod dohledem zdravotné-
socidlniho pracovnika. Zbyvajici tfi odborné praxe jsou volitelné a zalezi na vasem vybéru.
(Podrobnéji viz. kapitola 3.1. Typy praxi).

Kazda Praxe ma rozsah 200 vyukovych hodin, coZ odpovida 150-ti béZnym hodindm (vyjma Praxe .,
jejiz soucasti jsou povinné exkurze v rozsahu 15 hodin a rozsah Praxe |. ve vybraném zafizeni tedy
¢ini pouze 135 hodin). V kombinované formé studia jsou hodiny naplfiovany dle predem
dohodnutého harmonogramu, ktery zpracovava student s mentorem praxe a ktery je uveden
v Akceptacnim listu.

Za dobu studia celkovy rozsah odborné praxe ¢ini 1 000 vyukovych hodin, které jsou pro obor
Zdravotné socidlni pracovnik stanoveny platnou legislativou. Do tohoto ¢asu se nezapoditdvaji
prestavky na jidlo a oddech.

3 Pracovisté praxi

Poskytovatelem odborné praxe muiZe byt pouze zafizeni/organizace, které je registrovano jako
zdravotnicka zatizeni, jako socidlni sluzba, nebo ma v popisu ¢innosti vykon socialni prace. Mize jit
o statni, nestatni i neziskové organizace.

3.1. Typy praxi
3.1.1. PRAXE V PRIME OBSLUZNE PECI

V prabéhu studia musi student splnit jednu praxi, ktera je zamérena na obsluznou péci. Cilem
tohoto typu praxe je ziskani zakladniho prehledu o komplexni péci o klienta/pacienta a ziskani
osobni zkuSenosti s pfimou obsluznou ¢innosti.
Studenti naseho oboru nejsou oprdvnéni vykondvat zdravotnické ukony, ale vykondvaji €innosti,
které nalezi do kompetenci ,pracovnika v socidlnich sluzbach”. Jde o pfimou obsluznou ¢innost,
definovanou v Zdkoné o socidlnich sluzbdch 108/2006 Sb. (ddle zdkon 108):

e nacvik jednoduchych dennich ¢innosti,

e pomoc pfi osobni hygiené a oblékani,

e pomoci pfi manipulaci s pfistroji, pomtckami, pradlem,

e pomoc pfi udrZovani Cistoty a osobni hygieny,

e podporu sobéstacnosti,

e posilovani Zivotni aktivizace,



e vytvareni zdkladnich socialnich a spolec¢enskych kontaktd,
e uspokojovani psychosocidlnich potreb.

Obsluznou cinnost lze pfi tomto typu praxe doplnit téZ aktiviza¢nimi ¢innostmi. Jsou to Cinnosti
definované v zakoné ¢. 108/2006 Sb. jako ,,zakladni vychovna nepedagogicka ¢innost”:
e prohlubovani a upeviiovani zakladnich hygienickych navyka,
e kontakt se spole¢enskym prostfedim,
e pUsobeni na vytvareni a rozvijeni pracovnich navykd, manualni zru¢nosti a pracovni aktivity,
e provadéni volnocasovych aktivit zaméfenych na rozvijeni osobnosti zajm(, znalosti a
tvorivych schopnosti formou vytvarné, hudebni a pohybové vychovy,
e zabezpecovani zajmové a kulturni ¢innosti.

Priklady pracovist pro tento typ praxe:

e LDN (Ié¢ebna dlouhodobé nemocnych),

e ODN (oddéleni dlouhodobé nemocnych),

e hospicova sluzba — praxe v pfimé péci,

o détské centrum (kojenecky Ustav) — pfima péce o déti, pfipadné mozno doplnit praxi u
socialni pracovnice,

e domov pro seniory — v pfipadé, Ze jde o zakladni obsluznou péci u lizka (lze doplnit
aktivizacni Cinnosti),

e domov pro osoby se zdravotnim/mentdinim postizenim — v pfipadé, Ze jde o zakladni
obsluznou péci (Ize doplnit aktiviza¢ni ¢innosti),

e o0sobni asistence.

Pokud jste jiz prosli timto typem praxe vramci svého predchoziho studia nebo zaméstnani,
v pfipadé doloZeni této skutecnosti pisemnym dokumentem garantovi odborné praxe (Dr. Markéta
Dubnova), je mozné misto obsluzného charakteru vykonu praxe realizovat jiny typ oborné praxe dle
svého vlastniho vybéru.

V souvislosti s vyse uvedenym doporucujeme studentlim bez zkuSenosti s pfimou obsluznou péci
absolvovat, nejlépe jiz vprvnim semestru, volitelny predmét OSetfovatelské postupy ZSP.
Obsahem predmétu je teoreticko-praktickd pfiprava.

Pro vykon odborné praxe v Nemocnici Jihlava je zdravotnické vzdélani nebo absolvovani
predmétu Osetiovatelské postupy_ZSP nezbytnou podminkou.

3.1.2. PRAXE VE ZDRAVOTNICKEM ZARIZENI

Praxe na pozici zdravotné-socidlniho pracovnika/socidlniho pracovnika ve zdravotnickém zatizeni se
liSi od obsluzné praxe tim, Ze v ni vykondvate ¢innosti socidlniho pracovnika (jiz ne ,pracovnika
v socialnich sluzbach”). Tento typ praxe je nutné realizovat nejméné jednou za dobu studia.
Podminkou je, Ze dané zafizeni je registrovano v Ndrodnim registru poskytovatelli zdravotnich
sluZeb a zajistuje poskytovani nékteré ze socialnich sluzeb (soucasti personalniho zajisténi je pozice
zdravotné socidlniho nebo socidlniho pracovnika).

V tomto typu praxe pracujete pod odbornym dohledem socidlniho nebo zdravotné-socidlniho
pracovnika.



Pfiklady pracovist:
e psychiatrickd nemocnice — praxe u zdravotné-socialniho/socialniho pracovnika,
e vSeobecnd nemocnice — praxe u zdravotné-socidlniho/socialniho pracovnika,
e |écebna dlouhodobé nemocnych — praxe u zdravotné-socialniho/socialniho pracovnika,
e kamenny hospic — praxe u zdravotné-socialniho/socialniho pracovnika,
e Barka — domadci hospic Jihlava,
e détské centrum (kojenecky Ustav) — praxe u zdravotné-socidlniho/socialniho pracovnika.

3.1.3. VOLITELNA PRAXE

Zameéreni zbyvajicich tti praxi si mizZete vybrat dle vlastni preference. Cilem vykonu téchto praxi je,
abyste se dostali do kontaktu s lidmi se zdravotnim, socidlnim znevyhodnénim (s klienty socidlni
prace), a seznamili se v realnych situacich s jejich potfebami, zkouseli pouzivat rdzné nastroje Ci
metody socidlni prace vedouci k naplnéni jejich potreb ci k feseni jejich situace a ziskali predstavu o
fungovani rliznych pracovist. Doporucujeme vyuzit tento typ praxe pro vyzkouseni tfi odliSnych
pracovist ¢i cilovych skupin.

Podminkou pro vykon praxe na vybraném pracovisti je fadna registrace poskytovatele praxe (ma
pridéleno IC, je uveden v Registru poskytovatelt socidlnich sluzeb, Ndrodnim registru poskytovateldi
zdravotnich sluZeb, Rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni apod.) a ma zverejnéné poslani/verejny
zadvazek se zamérenim na pomoc/podporu osob s hendikepem.

Student nejcastéji pracuje pod odbornym dohledem socidlniho pracovnika ¢i zdravotné-
socidlniho pracovnika pfipadné jiné povérené, kvalifikované osoby.

Priklady pracovist:
e denni a tydenni stacionar,
e Ustav socialni péce,
e probacéni a mediacni sluzba,
e socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
e obcanska poradny,
e détsky diagnosticky Ustay,
e stredisko vychovné péce,
e centrum pro praci s mensinami,
o détsky domovy,
e détsky domovy se Skolou,
e azylovy diim,
e organizace, poskytujici sluzby osobam se specifickymi potfebami,
e magistrat mésta, obec s rozsitenou pusobnosti - socialni odbor ¢i odbor socidlnich véci a
zdravotnictvi:
o socialni davky,
o socialné pravni ochrana déti,
o nahradni rodinna péce,
o kurator pro mladez apod.
e Ufad prace,
e pracovisté okresni spravy socidlniho zabezpedeni,
e specialni a prakticka skola,



e neziskové organizace.

Priklady nevyhovujicich pracovist:
e béZné materské skoly,
e matefska centra zamérena na volnocasové aktivity rodin s détmi.

Opakovat praxi ve stejném zafizeni mlzete pouze v pripadé, Ze budete vykonavat prokazatelné
odlisSnou cinnost, ¢i pokud zpracovavate bakalarskou praci na téma, které pfimo souvisi s timto
zafizenim.

Doporucujeme, aby se zaméreni praxe v patém semestru (Praxe V.) vztahovalo k tématu bakalarské
prace.

4 Postup pfi realizaci praxe

Praxi si zajistuje kazdy student individualné.

V pfipadé potfeby muzZete vyuZit kontaktll ze seznamu spolupracujicich organizaci/instituci
v portalu praxe.vspj.cz.

Cesta k seznamu organizaci:
1. odkaz ,praxe.vspj.cz”,
zélozka ,firmy“,
kliknout na radek ,filtr firem”,
kliknout ,,obory*,
zaskrtnout ,zdravotné-socialni pracovnik”.
Uvidite seznam organizaci, kde byli studenti naSeho oboru na praxi pred vami.
7. Kdyz kliknete na ikonu lupy, dostanete se informacim o organizaci (kontakty atp.)
Muzete si vSak vybrat a zregistrovat i organizaci, ktera na seznamu neni, pokud splfiuje vSechny
vySe uvedené podminky.

oUueEwWN

4.1. Registrace praxe

Na portdlu https://praxe.vspj.cz/ si musite svou praxi zaregistrovat a to nejpozdéji 30 dni pred
zapocetim praxe. Zacnéte tedy hledat a domlouvat praxi alespon s 2 mési¢nim odstupem, abyste
na vse méli dost Casu. Poté, co registrujete svou praxi v systému, garant praxe ji mize schvalit i
neschvalit. Proto je dobré mit dostatek ¢asu na feSeni pripadnych nesrovnalosti ¢i hledani praxe
jiné.

Postup pfi registraci praxe:
1. Prihlaste se do portadlu praxe https://praxe.vspj.cz (uZivatelské jméno a heslo jsou stejné,

jako pouzivéte pro vstup do IS — informaéniho systému VSPJ)

Kliknéte na polozku VYPSAT PRAXI

Viyberte polozku CESKA FIRMA (piipadné ZAHRANICNI FIRMA, pokud praktikujete v ramci

Erasmu a zahrani¢nich mobilit)

4. ZADEJTE IC ORGANIZACE/INSTITUCE, ve které jste si vykon své odborné praxe vyjednali

5. Kliknéte na poli¢ko NACIST UDAJE O FIRME (pokud se jedna o organizaci s vice pobo&kami,
je tfeba VYBRAT POBOCKU, pfipadné pobocku pridat, pokud neni v systému vloZena
z predchozich let)

w N
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6. Kliknéte na poli¢ko PRIJDAT/REGISTROVAT PRAXI (v levém hornim rohu)

7. Vyplite vSechny udaje:
- TYP praxe (prabézna u kombi formy)
- MISTO KONANI (vyberte z nabidky v zéloZce)
- TERMIN PRAXE (zacatek a konec praxe — studenti kombinované formy si voli termin sami a
jsou povinni stanovit za¢atek praxe tak, aby bylo dostatek ¢asu na podpis smluv ze strany
poskytovatele praxe i ze strany garanta za VSPJ)
- PRACOVNI POZICE (ve znéni: praktikant, socidlni pracovnik, zdravotné socilni pracovnik,
pracovnik v socidlnich sluzbach)
- POPIS PRACOVNI CINNOSTI (vypliite struénég, jaké &innosti budete na praxi vykonavat, na
jakych jste se dohodli pfi jednani o praxi)
- KONTAKTNI OSOBA PRAXE = V4% mentor/privodce odbornou praxi, ktery zodpovida
v rdmci pracovisté za vykon Vasi praxe
- STATUTARNI ZASTUPCE nebo OSOBA OPRAVNENA K PODPISU SMLOUVY (vyplfite jméno
osoby, ktera je opravnéna smlouvu o odborné praxi podepsat — pozor! Mentor praxe ¢asto
neni opravnén k podpisu smluv. Doporucujeme zeptat se v organizaci pfi vyjedndvani praxe
na to, kdo je k podpisu smlouvy oprdvnén.)

- ODESLAT PRAXI KE SCHVALENI GARANTEM

Zda garant praxi schvali ¢i neschvali, zalezi na tom, zda jste si zvolili vhodny typ praxe (viz kapitola
3.1. Typy praxi) a zda jste splnili vSechny dalsi poZadavky uvedené v tomto dokumentu.

ZvySenou pozornost vénujte statutu organizace (aby splfiovala podminku fadné registrace a
¢innosti zamérené na osoby s hendikepem), v pripadé nejasnosti se obratte na garanta praxe nebo
referentku praxe. Dale se ujistéte, Ze ve vasi registraci nejsou zadné formalni nedostatky, napft.
chybné zadané Udaje o zastupci organizace nebo kontaktnim pracovnikovi (mentor), nebo chybné
zadany termin vykonu praxe. Datum zacatku praxe nesmi predchazet datu podpisu smluvnich
stran (smlouva musi byt podepsdna pred tim, neZ na praxi nastupujete). O neschvaleni praxe a
souvisejicich dlvodech budete informovani prostfednictvim vzkazu v informacnim systému (IS) a
skrze vas skolni e-mail, k podrobnéjsimu vysvétleni mizete vyuzit konzultaci s garantem praxe.

Dtlezité: PFi registraci praxe v pfimé obsluzné péci uvedte v kolonce Cinnosti ,,obsluind péce”. Pi
registraci praxi ve zdravotnickém zafizeni pod vedenim socialniho pracovnika, uvedte v kolonce
Cinnosti ,zdravotné-socidini péce*.

4.2. Smlouva

Po schvdleni registrované praxe garantem lze Smlouvu o zajisténi odborné praxe vygenerovat a
nasledné tisknout pfimo ze systému. Vzor smlouvy naleznete taktéZz na portdlu praxe.vspj.cz v
kapitole ,Dokumenty”. Nékterd zafizeni, zpravidla velké instituce statni spravy nebo nemocnice,
vyzaduji vlastni smlouvy. V téchto pripadech je nutné, abyste smlouvu v dostate¢ném predstihu
zaslali na e-mail garantovi praxe (marketa.dubnova@vspj.cz) ke schvaleni. Bez pravniho posouzeni
a schvéleni ze strany VSPJ nelze tyto specifické smlouvy vyuzit. Pro dlouhodobé spolupracujici
organizace (napf. Psychiatrickd nemocnice Havlickiv Brod, Domov Stfibrné terasy lJihlava,...) jsou
pouzivany jiz schvalené specifické smlouvy, které naleznete v zalozce ,,Dokumenty*.

Smlouva upravuje prdva a povinnosti smluvnich stran a definuje presny termin praxe. Pred
nastupem na praxi je student povinen zajistit podpisy vSech smluvnich stran (zastupce organizace,
zastupce VSPJ — Mgr. Dubnova, PhD., student).


mailto:marketa.dubnova@vspj.cz

Nejpozdéji tfi dny pied zapocetim praxe podepsanou smlouvu odevzdate na sekretariat katedry.
Toto je klicova podminka k tomu, abyste mohli na praxi nastoupit. Pokud nastoupite na praxi bez
podepsané smlouvy, praxe vdm nebude zapoctena a tato ¢innost bude povazovana za vasi osobni
aktivitu bez naroku na udéleni zapoctu. Proto doporucujeme vyfidit si podpisy smlouvy s vétsim
predstihem, abyste méli ¢as na teSeni nenadalych komplikaci (jako napf. nemocny mentor,
zaneprazdnénost osoby povérené k podpisu, nutnost schvalovani specifické smlouvy apod.).

4.3. Seminar praxe

Pfed zahajenim Praxe I. probiha seminar praxe, kde se projednavaji vSechny organizacni i obsahové
otazky souvisejici s praxemi a s podminkami pro udéleni zapoctu. O terminu kondni seminare jsou
studenti vyrozuméni prostfednictvim vzkazu v Informaénim systému. U&ast na seminafi je
povinnou soucasti praxe a podminkou pro udéleni zapoctu.

5 Prabéh praxe

Konkrétni pribéh praxe si domlouvate s mentorem praxe nebo jinym povérenym pracovnikem
daného pracovisté pred ndstupem nebo nejpozdéji v den ndstupu na praxi. Ocekavani i obsah praxe
jsou zaznamenany do Akceptacéniho listu /planu praxe (o Akceptacnim listu viz nize).

5.1. Akceptacni list/plan praxe

V organizaci ma kazdy student svého mentora, ktery je povéren vedenim praxe. Je jim nejcastéji
socialni pracovnik ¢i zdravotné socidlni pracovnik. S nim prfedem dojedndvate obsah cCinnosti,
kterym se na praxi budete vénovat.

Nepodcenujte tuto dvodni domluvu, abyste posléze nebyli pfekvapeni, Ze vds na pracovisti nepusti
k ¢innostem, na které jste se tésili, a pridéluji vam ukoly, se kterymi jste nepocitali.

Proto si pred vyjednavanim o ndplni praxe sami formulujte vlastni cile: Co se na tomto pracovisti
chci naucit? Co si chci vyzkousSet? Jaké dovednosti chci trénovat? Poté, co si ujasnite své vlastni cile,
konzultujte je s mentorem a ptejte se, co z toho je pro pracovisté realné. Vénujte se také otazce
toho, zda cinnosti budete vykonavat samostatné, pod dohledem, jestli do nich budete aktivné
zapojeni nebo budete v roli pozorovatele. Timto procesem byste méli dojit k vzajemné dohodé,
jakou formu praxe vzajemné ,akceptujete”. Jesté pred zapocetim praxe tuto domluvu zapisete do
Akceptacniho listu, ktery odeSlete e-mailem na adresu referenta praxe (Mgr. Jitka Novotnd
novot147@vspj.cz) nejpozdéji prvni den nastupu na praxi.

Soucasti akceptacniho listu je rovnéz potvrzeni o dochazce, kterou podepisuje mentor. Tisténou
podobu Akceptacniho listu odevzdavate jako soucast Portfolia po skonceni vykonu praxe.

5.2. Vykon odborné praxe

Na praxi je nutnd 100% ucast. V pripadé nemoci, |ékarského vySetfeni nebo jiného zdvainého
divodu neprodlené informujte mentora a domluvte si nahradu praxe. Nasledné pisemné (e-
mailem) informujte referenta praxe. Do portfolia je pak nutné dolozZit odpovidajici pisemné
potvrzeni o dané skutecnosti. O terminu ndhrady praxe, ktery je mimo termin uvedeny ve smlouvé,
je nutné sepsat Dodatek ke smlouvé o odborné praxi. Vzor Dodatku je umistén na portalu
praxe.vspj.cz v sekci ,dokumenty”. Bez zajisténého Dodatku nelze realizovat praxi mimo termin
stanoveny ve smlouvé. Praxi je nutné nahradit v plném rozsahu.

Neomluvena absence ¢i neplnéni povinnosti bude dlivodem pro odstoupeni od smlouvy, ukoncéeni
praxe a neudéleni zapoctu.
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V pripadé opakovaného pridélovani jinych ukol(, nez které jsou domluvené v ramci Akceptacniho
listu, na tuto skutecnost upozornéte garanta praxe. Stejné tak pfi zméné mista vykonu praxe. V
opacném pripadé se vystavujete riziku neudéleni zapoctu.

5.3. Kontrola prtibéhu praxe

Garant Ci referent praxi pribézné kontroluji priibéh praxe témito zpUsoby:
e zapisy v deniku,
e telefonicky kontakt s pracovistém/mentorem,
e e-mailovy kontakt,

e 0sobni ndvstéva pracovisté.

6 Portfolio praxe

Z praxe zpracovava kazdy student portfolio. Informace ke zpracovani portfolia naleznete ve
zvlastnim dokumentu ,Osnova pro zpracovadni portfolia“, ktery je dostupny v zdlozce ,dokumenty”
na portdlu praxe. Deniky praxe se netisknou, jsou dostupné v elektronické formé pfimo na portalu.

Pro ucely portfolia vyuzijte pdkovy poradac (Sanon), ktery Citelné oznacte svym jménem. Do néj si
budete postupné ukladat dokumenty ke kazdé praxi v eurodeskach (prihlednych féliich) tak, aby se
jimi dalo listovat.

Portfolio je nezbytné odevzdat nejpozdéji do sedmi dnti po ukonceni praxe na sekretariat katedry.
Na zapoctovém kolokviu si portfolio muZete vzit zpét.

7 Denik praxe

V prabéhu praxe jste povinni za kazdy den vykonu praxe provést zdaznam do deniku praxe. Denik
praxe se vypliujte elektronicky na portalu praxe.vspj.cz . V systému je tfeba vyplhovat zapis za
kazdy den do samostatného okna s uvedenim casu vykonu praxe (OD-DO). Zdznam vykonu praxe
doporucujeme provést vidy bezprostfedné po vykonu praxe. Minimalni interval pro zapis zaznamu
do portdlu praxe je 1x tydné (v tomto ptripadé doporucujeme délat si zapisy na zvlastni papir a napfr.
vzdy v patek doplnit zapisy za cely tyden).

Zaznam v deniku o vykonu praxe musi obsahovat vidy 3 aspekty:

1. Popis Cinnosti - ze kterého bude patrné, co bylo dany den obsahem vasi ¢innosti,

2. reflexe - reflexe dne, udalosti nebo vybrané situace - jak o véci uvaZujete, co vas napadalo,
jak vnimate smysl sluzby, zplsob poskytovani, jeji postaveni v kontextu sité sluzeb, jak
propojujete své zazitky s teoretickymi znalostmi ze studia, atp.,

3. sebereflexe - jak jste se dany den citil/a, jaké emoce u vas prevladaly, jak hodnotite
sama/sam sebe v tento den, vdanych ¢innostech, ve vybranych situacich, jaky vnimate
posun, co jste se naucil/a nového, atp.

Nejcastéjsi chybou denikovych zapist byva, Ze student popisuje pouze ¢innosti — co ten den délal.
Casto chybi zamysleni - reflexe i sebereflexe. Umét si uvédomovat své emoce a pojmenovat je, to je
prvni krok k tomu umét s nimi dobre pracovat. A to je pro vykon pomahajici profese nezbytnou
podminkou. Nezapominejte tedy v denicich na reflexi a sebereflexi.

Zaznamy deniku se do Portfolia netisknou, jsou dostupné v elektronické podobé v portalu.



8 Odborné vedeni v priibéhu praxe

Pred zahajenim odborné praxe je pro vas v organizaci stanoven mentor (kontaktni osoba, privodce
praxe, klicovy pracovnik). Na néj byste se méli obracet v pfipadé potizi, otazek kolem dochazky, ¢i v
pfipadé, Ze se napln vasi praxe odklani od toho, co jste si plvodné domluvili.

Mentor by vds mél seznamit s pracovistém, naplini praxe ¢i k tomu nékoho povéfit. V priibéhu
praxe by vdm mél poskytovat odborné vedeni a zpétnou vazbu. V zavéru praxe spolecné s vami
hodnoti vase plsobeni na pracovisti a vypliiuje hodnotici dotaznik.

8.1. Supervize

Supervize je samostatny predmét, obsahové vazany na predmét Praxe. Supervize je forma
podpory a uceni; cilem je osobnostni a profesionalni rozvoj studentll a posileni schopnosti
sebereflexe. Supervizi vedou pracovnici katedry.

Ve sSkole probiha skupinova supervize, nejcastéji formou strukturované diskuse (napf. s vyuZitim
technik hrani roli, psychodrama, Bdlintovska skupina, prace s pomuckou ¢i symboly). V pfipadé
potfeby muiZe student vyuzit i individudlni formu supervize, o kterou individualné pozada
vyucujiciho. Student md moZnost vetovat své zarazeni do skupiny pokud existuje dlvod, ktery by
omezoval jeho aktivni ucast v supervizi, sdileni ndzori a zkusenosti (kompetentni k feSeni téchto
pfipadl je vedouci Katedry socialni prace).

Na Supervizich je od student(l vyZzadovana aktivni ucast. Student je povinen pfindset témata do
supervize (napt. dilemata spojena s vykonem profese, kolize mezi o¢ekdvanimi a realitou na praxi
apod.).

9 Shrnuti krokti/ harmonogram realizace odborné praxe

1. Vytipovani, kontaktovani vybraného zafizeni/organizace a projednani vykonu a obsahu
praxe,

2. registrace praxe do portalu praxe.vspj.cz — nejméné 30 dni pred zapocetim praxe,

3. cekani na schvaleni registrované praxe,

4. vygenerovani smlouvy, jeji procéteni a tisk ve 3 vyhotovenich,

5. zajisténi podpisu (jako prvni podepisuje smlouvu vzdy student),

6. odevzdani smlouvy na sekretaridt KSP (nejpozdéji 3 dny pred za¢atkem vykonu praxe),

7. zpracovani Akceptacniho listu/Planu praxe,

8. zahdjeni praxe a jeji vykon,

9. zapisy do Deniku praxe (kazdy den samostatny zaznam),

10. zpracovavani jednotlivych polozek Portfolia,

11. hodnoceni praxe mentorem a studentem (v tisténé verzi, formulare naleznete v zalozce

dokumenty v portdlu praxe),

12. ukonceni praxe,

13. odevzdani Portfolia (véetné Akceptacniho listu) do 7 dnli od ukonceni vykonu praxe (pokud
neni na seminafi stanoven spole¢ny termin pro odevzdani),

14. kolokvium k zapoctu.

10 Podminky pro udéleni zapoctu

e Ucast na seminafi (pouze pro predmét Praxe I.),
e (cast na exkurzi (pouze pro predmét Praxe I., kde je exkurze povinnou soucasti predmétu),
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e odevzdani pisemné reflexe exkurze v rdmci Portfolia (pouze pro pfedmét Praxe I.),

e dodrZeni viech krok( dle vyse uvedeného harmonogramu,

e naplnéni povinnych 150 h praxe,

e fadné vedeny denik,

e fadné odevzdané Portfolio,

e dodrZeni typu praxi (1 x praxe v pfimé obsluzné péci, 1x praxe ve zdravotnickém zafizeni, 3x
volitelnd praxe).

Zapocet z Praxe V. je udélen za podminky splnéni vSech predepsanych typl praxi v pribéhu studia
(zdravotnicka a pfima obsluzna péce.)

11 Uznani praxe

O uznéni vybraného predmétu Praxe |. — Praxe V. miZe student pozadat stejnym zpUlsobem jako u
jinych predmétdl, postup se Fidi Studijnim a zkusebnim fadem VSPJ a Smérnici k odborné praxi
pro studenty oboru Zdravotné socialni pracovnik. Detailni postup pfi poddavani Zadosti o uznani
predmétl naleznete v odkazu https://www.vspj.cz/student/obecne-informace, ve spodni Casti
textu "Uzite¢né odkazy".

Praxe muze byt studentovi uznana "i na zdkladé praxe, kterou absolvoval jinak neZ v ramci studia
vysoké skoly", jak uvadi ¢l. 15 Studijniho a zku$ebniho Fadu VSPJ.

K Zadosti o uznani praxe, kterou student absolvoval jinak nez v ramci studia na vysoké Skole je
nutno pfiloZit:

e potvrzeni zaméstnavatele o vykonu povolani nelékarského zdravotnického pracovnika nebo
e portfolio (odevzdani do konce semestru, ve kterém student Zzadost podava).

V pripadé potteby lze, po pfedchozi domluvé, osobné konzultovat s garantem praxi Mgr. Markétou
Dubnovou, PhD. (marketa.dubnova@vspj.cz, +420 773 737 383).

12 Vymezeni roli ucastnika

Garant praxe:

= odborné garantuje praxe,

= zodpovida za evidenci potvrzeni o povinném ockovani studentl proti hepatitidé B,

= zabezpecuje organizaci a fadny pribéh praxe,

= zodpovida za kvalitu a obsahovou ndpln praxe,

= jedna s organizacemi vhodnymi pro realizaci odbornych praxi,

= zajiStuje podklady pro smluvni oSetfeni vykonu praxe trojstrannym kontraktem, je
v potfebném kontaktu s mentorem praxe na konkrétnim pracovisti,

= seznamuje studenty s cili, formami, zaméfenim a ndplni praxe a zaroven informuje o
nastrojich hodnoceni a podminkdach pro udéleni zapoctu,

= schvaluje vybér organizace pro vykonani praxe potvrzenim registrace v portalu
WWW.praxe.vspj.cz a to do péti dnll od jejiho zaregistrovani studentem,

= realizuje seminaf praxe,
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upfesnuje podminky v pfipadé Zadosti o uznani predmétu na zadkladé praxe absolvované
jinak nez v ramci studia na vysoké Skole,

vyjadfuje se k uznani predmétl Praxe |. — Praxe V.,

udéluje zapocty z predmétu na zakladé vyhodnoceni doloZzenych podkladd,

v prObéhu praxe vykondva kontroly Ucasti a plnéni povinnosti studenta formou
telefonického ¢i e-mailového ovérovani nebo osobni ndvstévou prfimo na pracovisti,
odpovida vedoucimu katedry za realizaci a kontrolu odborné praxe.

Referent praxe:

podili se na organizaci praxe, seminar(i a exkurzi,

jednd s organizacemi vhodnymi pro realizaci odbornych praxi,

vede evidenci smluv o zajiSténi odborné praxe,

zajistuje pro studenty a garanta praxe administrativni styk s poskytovateli praxe,
administruje dotaznikové hodnoceni odborné praxe studenta ze strany organizace,
spravuje soubory dokladd o vykonani praxe studenty,

provadi kontrolu Uplnosti dokladd studenta pred i po vykonani odborné praxe,
udéluje zapocty z predmétu na zdkladé vyhodnoceni doloZzenych podklad,

v prabéhu praxe vykonava ndhodné kontroly ucasti a plnéni povinnosti studenta formou
telefonického ¢i e-mailového ovérovani nebo osobni ndvstévou pfimo na pracovisti,
odpovida vedoucimu katedry za realizaci a kontrolu odborné praxe.

Vedouci katedry:

jmenuje garanta odborné praxe,
rozhoduje o uznani predmétu Praxe |. — Praxe V.,
fesi a rozhoduje sporné pripady.

Student:

vybird si misto vykonu své praxe za vyuZiti databaze organizaci uvedené na portdlu
WWW.praxe.vspj.cz, pfipadné mimo databazi po predchozi dohodé s garantem praxe,
pisemné potvrzeni o ockovani proti virové hepatitidé odevzdd pfi zapisu ke studiu (tato
povinnost je stanovena na zakladé § 9 vyhlasky ¢. 537/2006 Sb. o ockovani proti infekénim
nemocem: ,Studenti pfipravujici se na jinych vysokych Skolach nez jsou Iékarské fakulty,
pro ¢innost ve zdravotnickych zafizenich, jsou povinni absolvovat ockovani proti virové
hepatitidé B...“),

nejpozdéji tfi dny pred ndstupem na praxi student odevzda referentce praxe Smlouvu o
zajisténi odborné praxe se vSemi nalezZitostmi a podepsanou vsemi smluvnimi stranami,
pred vlastnim vykonem praxe, ve spoluprici se svym privodcem praxe/mentorem
zpracovava Akceptacni list/plan praxe, ktery odevzda nejpozdéji v den nastupu na praxi,

za kaidy den vykonu praxe zpracovdvd zdznam do deniku prostfednictvim portalu
WWW.praxe.vspj.cz v minimalni frekvenci 1x tydné,

zpracuje a nejpozdéji do 7 dnd od ukonceni vykonu odborné praxe odevzda Portfolio.
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13 Kontakty

Garant praxe

Referent praxe

Supervizofi praxe

Sekretarka
katedry

Mgr. Markéta Dubnovd, PhD.

Mgr. Jitka Novotna

PhDr. Vlasta Reznikova, PhD.

Doc. PhDr. Milan Tomka, PhD.

doc. PhDr. David Urban, PhD.

Markéta Stejskalova

marketa.dubnova@vspj.cz

novotl47@vspj.cz

vlasta.reznikova@vspj.cz

Milan.tomka@vspj.cz

david.urban@vspj.cz

marketa.stejskalova@vspj.cz

773 737 383,
567 141 237

724 680 312

567 141 227
567141194

567 141 199

Zpracovano: Mgr. Dubnova, PhD., Mgr. Antond, Mgr. Reznikova, Ph.D. 1. 9. 2017.
Aktualizovdno 9. 10. 2019
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